ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

LEI N2 1615, DE 30 DE AGOSTO DE 2024.

Autoriza o Poder executivo municipal a firmar
termo de parceria com o Servico Social do
Comércio — Sesc, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, FAZ SABER a todos os habitantes do

Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Parceria com o Servigo Social do
Comércio — Sesc — Unidade Concodrdia, para o desenvolvimento do Projeto Unidade Modvel Sesc
Saude Mulher nos Municipios de Ipora do Oeste, Sdo Jodo do Oeste, Tunapolis e ltapiranga, com a

finalidade de rastrear o cancer de mama e de colo do utero, além de acdes de educacdo em saude.

Art. 29 Fica igualmente o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar as despesas necessarias
para custear o desenvolvimento do projeto, conforme condi¢des constantes na minuta do Termo de

Parceria em anexo.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdao por conta do orgamento

municipal vigente.

Art. 49 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tunapolis, SC, aos 30 de agosto de 2024.

Marino José Frey
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada

Em data supra

Cleverson Inacio Kerkhoff
Técnico de controladoria Interna
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ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

ANEXO |

MINUTA TERMO DE PARCERIA

Termo de parceria que entre si celebram o Servico
Social do Comércio — Sesc e Prefeitura Municipal
de lpora do Oeste, Sdo Jodo do Oeste, Tundpolis e
Itapiranga.

Estando de pleno acordo quanto as clausulas deste instrumento, celebram entre si, este contrato,
as seguintes partes:

MUNICIPIO DE IPORA DO OESTE, com sede a rua Santo Antdnio, 100 - Centro — CEP: 89899-000,
Ipord do Oeste, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n2 78.485.554/0001-13, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Valmor Reis, brasileiro, inscrito no CPF sob o n°
776.347.309-63, denominado CONTRATANTE.

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO OESTE, com sede a rua Encantado, 111 - Centro — CEP: 89897-000, S3o
Jodo do Oeste, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n2 11.418.721/0001-32, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Genésio Marino Anton, brasileiro, inscrito no CPF sob o n°
961215649-20, denominado CONTRATANTE.

MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, com sede rua Jodo Castilho, 111, Centro — CEP: 89898-000, Tundpolis,
Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n2 78.486.198/0001-52, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. Marino José Frey, brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 345.9675.-5949,
denominado CONTRATANTE.

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA, com sede rua Praca das Bandeiras, 200, CEP: 89896-000, Itapiranga,
Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n2 82.821.208/0001-36, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. Alexandre Gomes Ribas, brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 927.322.919-00,
denominado CONTRATANTE.

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC — Unidade Concérdia, com sede na Rua Romano Anselmo
Fontana, 602, Centro — CEP: 89700-000, Concoérdia, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o
n? 03.603.595/0018-06, neste ato representado, pela Gerente, KETINY KAREN VARIZA, brasileira,
inscrita no CPF sob 0 n2031.219.609-11, denominado CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente instrumento tem como objetivo a parceria para o desenvolvimento do
Projeto Unidade Mdvel Sesc Satide Mulher nos Municipios de Ipora do Oeste, Sao Jodao do Oeste,
Tunapdlis e Itapiranga, com a finalidade de rastrear o cancer de mama e de colo do Utero, além de
acdes de educacdo em saude, no periodo de 23/09/2024 a 10/12/2024.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Paragrafo Primeiro: O projeto é de propriedade intelectual do Sesc, constituindo direito autoral e

ndo cabendo aos Municipios de Iporda do Oeste, Sdo Joao do Oeste, Tunapdlis e Itapiranga
quaisquer direitos, bénus, royalties ou indenizagdo de qualquer natureza decorrente da execuc¢do do
presente instrumento.

Paragrafo Segundo: A realizacdo de exames de mamografia e papanicolau tem como publico-alvo a
populacdo feminina na faixa etaria de 50 a 69 anos e de 25 a 64 anos respectivamente. As acdes
educativas em salde serdo desenvolvidas para a comunidade dos municipios de Ipora do Oeste, Sao
Jodo do Oeste, Tunapdlis e Itapiranga.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA:

O presente contrato entrard em vigor na data de sua assinatura e terd duracdo até o
término da realiza¢do do cronograma.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DO SESC:

a) Ao Sesc caberd o desenvolvimento do Projeto Sesc Satide Mulher, objetivando a promogéo da
saude através da realizacdo de exames preventivos do cancer do colo do Utero e da mama, bem
como a realizacdo de a¢bes de Educacdo em Saude a mulheres dentro da faixa etaria preconizada
pelo Ministério da Saude e/ou com indicacdo médica.

b) A Unidade Mdvel Sesc Saude Mulher esta alocada sobre um caminhdo e composta internamente
por quatro ambientes, a saber: hall de entrada, consultério para consulta ginecolégica de
enfermagem e coleta de material para exame citopatoldgico, sala de mamografia, e banheiro.
Externamente, hd uma tenda de 25m?, para recep¢do e acdes educativas.

c) Paraimplantagdo do projeto, devera o Sesc, sem 6nus para os Municipios de Ipord do Oeste, Sdo
Jodo do Oeste, Tunapdlis e Itapiranga, promover contrata¢do de recursos humanos necessarios
que atuardo especificamente no projeto, como equipe efetiva, cujos salarios serdo pagos pelo
Departamento Regional do Sesc, observados os pisos adotados, acrescidos dos beneficios e
adicionais. A equipe fica assim especificada:

- Um Médico, com func¢do de responsavel técnico para atuar na sede do Sesc.
- Um Coordenador, que atua na sede do Sesc.

- Uma Supervisora que atua na Unidade do Sesc.

- Uma Enfermeira.

- Uma Técnica de Educagdo em Saude, com nivel superior.

- Duas Técnicas em Radiologia.

- Um Artifice de Manutencgao.

GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS
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d)

g)

ESTADO DE SANTA CATARINA

Os salarios e horas extras a serem pagos aos recursos humanos acima, serdo de responsabilidade

exclusiva do Sesc, juntamente com os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas a eles
inerentes, excluindo desta forma, qualquer responsabilidade solidaria ou subsididria dos
Municipios de Ipora do Oeste, Sdo Jodao do Oeste, Tunapdlis e Itapiranga.

A equipe de trabalho do Sesc se responsabilizard pelo atendimento nos dias e horarios
estabelecidos conforme cronograma definido.

Serd de responsabilidade do Sesc todos os custos referentes aos recursos humanos, transporte,
manutenc¢do, equipamentos, materiais de consumo, descartaveis, materiais de limpeza,
impressos e combustivel utilizado pela equipe do Sesc.

E de responsabilidade do Sesc a realizacdo do exame de mamografia, o encaminhamento do
material para a emissdo dos laudos e a entrega dos resultados nas Secretarias de Saude dos
Municipios de Ipora do Oeste, Sao Jodao do Oeste, Tunapdlis e Itapiranga ou em local acordado
previamente com o CONTRATANTE.

O Sesc é responsavel pela coleta de material citopatoldgico.

As acbes de educacdo em saude terdo foco principal na saude da mulher e serdo realizadas na
unidade movel e na comunidade em diversos locais como: unidades de saude, escolas, grupos
comunitdrios, igrejas e clubes, podendo abranger também outros assuntos de salde de interesse
do municipio.

Todo o material de divulgagao como folders, flyers, cartazes serdo de responsabilidade do Sesc.

Caso a Prefeitura parceira queira desenvolver qualquer material de divulga¢do, como flyers,
folders, filipetas, cartazes, banners, release a imprensa, publicagdes em redes sociais, precisa
alinhar o uso da marca e a comunicagdo do projeto com o Sesc, para que este valide os materiais
com a coordenagdo do projeto.

As despesas com aquisicdo de material e execugao de servigos necessarios ao desenvolvimento
do Projeto Sesc Saude Mulher serdao de responsabilidade do Sesc, competindo-lhe, também, a
supervisao técnica dos mesmos.

Pelo desenvolvimento e execuc¢do do Projeto, o Sesc ndo cobrard qualquer taxa para
atendimento a comunidade.

m) As atribuicdes dos recursos humanos destinados a implantacdo e funcionamento do projeto

estdo disciplinadas no "Guia de Atribui¢des técnicas de a¢es dos profissionais do Projeto Sesc
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ESTADO DE SANTA CATARINA
APOLIS

Saude Mulher". Todos os profissionais da equipe fornecidos pelo municipio receberdao uma
capacitacdo sobre as rotinas de funcionamento, antes do inicio das atividades, desenvolvidas
pela equipe da Unidade Mével.

n) O custo referente a emissdao dos laudos de todas as mamografias realizadas nos municipios de
Ipora do Oeste, Sdo Jodao do Oeste, Tunapolis e Itapiranga, durante o periodo supracitado, serdo
assumidos integralmente pelo Sesc.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

a) O CONTRATANTE ficara responsdvel em repassar semanalmente as laminas com o material
do exame de papanicolau coletado das pacientes ao laboratério ja credenciado e que presta
servico ao CONTRATANTE.

b) Todas as despesas referentes ao custo da emissdo dos laudos de papanicolau a serem
realizados no periodo de permanéncia da Unidade Modvel Saude Mulher nos municipios de
Ipora do Oeste, Sao Jodao do Oeste, Tunapdlis e Itapiranga, cuja capacidade prevista para o
periodo é de 840 (oitocentos e quarenta) exames, porém este nimero é variavel de acordo
com o calenddrio, serdo pagas pelo CONTRATANTE ao seu laboratdrio credenciado, nao
cabendo ao Sesc nenhuma responsabilidade sobre a quitacdo destes valores.

c) O Municipio de Ipord do Oeste colocara a disposicdo do Projeto, sem 6nus para o Sesc, a
infraestrutura necessaria para a montagem e desmontagem da Unidade Mdvel Sesc Saude
Mulher e seu funcionamento, compreendendo pessoal de apoio, seguranca, dgua, energia
elétrica, rede de esgoto (ou outra forma de coleta de detritos), telefone, internet e coleta de
residuo bioldgico, conforme anexo 02 deste documento. (ANEXO II)

d) Ficardo sob a responsabilidade do Municipio de Ipora do Oeste sem quaisquer 6nus para o
Sesc, as despesas com dagua, luz, esgoto, internet e telefone, bem como qualquer taxa ou
encargos incidentes sobre as atividades a serem desenvolvidas, durante a sua permanéncia
no municipio de Ipora do Oeste, ndo se estendendo ao Sesc qualquer responsabilidade
solidaria ou subsididria.

e) Ficara sob responsabilidade do Municipio de Ipora do Oeste, a disponibilizacdo de servico de
coleta seletiva especifica para residuos hospitalares, favorecendo o descarte adequado de
todo o residuo biolégico produzido na Unidade Movel.

f) O Municipio de Ipora do Oeste assumira os encargos civeis e / ou criminais quanto a danos
praticados ao patriménio do Sesc, bem como reparar danos por violacdo de direito
resultante de imprudéncia, negligéncia ou impericia sua ou de preposto seu. (ANEXO l11)

g) Ficara sob responsabilidade do Municipio de Ipora do Oeste, sem 6nus para o Sesc, o servigo
de vigilancia 24 horas da Unidade Mével desde a data de chegada da unidade médvel, prevista
para 23/09/2024, até a sua saida prevista para 10/02/2025, diariamente, incluindo finais de
semana e feriados na cidade de Ipora do Oeste. O caminhdo Saude Mulher 2, ficard do dia 19
de Dezembro de 2024 a 10 de Fevereiro de 2024 na sede do Corpo de Bombeiros, no
enderec¢o: Rua Simd&es 118, centro do municipio de Ipord do Oeste, sob responsabilidade do
Sr 2 Sgt Oldair Schmitz, Matc funcional é 923486-1.

h) Cabera ao Municipio de Ipora do Oeste a reposicdo imediata em casos de roubo, furto e /ou
dano de qualquer equipamento pertencente a Unidade Mével.

\ )
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i)

Os recursos humanos que constituirdo a “Equipe Tempordria” serdo colocados a disposicao
do projeto pelo municipio de Ipora do Oeste, sem 6nus para o Sesc, compondo-se de:
- Dois recepcionistas (um para o turno matutino e outro para o turno vespertino)

- Uma Auxiliar de Servigos Gerais para realizar 2 limpezas didrias (meio-dia e ao final do

expediente)

- Vigilancia 24 horas/dia

- Um motorista de caminhdo (para transporte da Unidade Mdvel Saude Mulher até o seu

municipio)

j)

k)

1)

Os salarios e horas extras a serem pagos aos recursos humanos da equipe temporaria serdo
de responsabilidade exclusiva do Municipio de Ipora do Oeste, juntamente com os encargos
sociais, previdencidrios e trabalhistas a eles inerentes, excluindo desta forma, qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Sesc.

Caberd ao Municipio de Ipora do Oeste o comprometimento para a operacionalizacdo do
Projeto Sesc Saude Mulher, confirmando que todos os atendimentos sejam gratuitos e
assegurando o seguimento diagndstico com os exames complementares e o tratamento
adequado para todos os casos que forem necessarios. O Municipio de Ipora do Oeste se
responsabilizard em enviar relatério ao Sesc com os encaminhamentos realizados para esses
Casos.

O CONTRATANTE sera responsdvel pela hospedagem da equipe da UMSM 1 dentro do
periodo de 23/09/2024 a 20/12/2024. O local escolhido pela CONTRATANTE sera avaliado
pelo Sesc e estard sujeito a aprovacdo. A hospedagem devera fornecer café da manha e ser
do tipo: pousada, hotel, hotel fazenda, hotel histérico ou resort, seguindo o sistema
brasileiro de classificacdo de meios de hospedagem. Cada colaborador(a) da UMSM 1 devera
ter um quarto privativo durante toda sua estadia. A equipe fixa no Municipio sera de 4
colaboradores, sendo que 2 desses trabalham com carga horaria reduzida. Com isso, as
reservas na hospedagem deverdo levar em conta 3 pessoas por semana, salvo situacdes
especiais onde serdo necessarias a presenca das 4 colaboradoras e/ou a presenca do artifice
para montagem, manutenc¢do e desmontagem e/ou da Coordenacdo para acompanhamento
das atividades. A agenda detalhada para as reservas serd disponibilizada pela Coordenacdo
do Projeto.

m) Os municipios de Ipora do Oeste, S3o Jodo do Oeste, Itapiranga e Tunapolis ficardo

responsaveis pelos seus agendamentos prévio das mulheres para realizagdo dos exames de
Papanicolau e Mamografia, através das Unidades Bdsicas de Saude. Serd responsabilidade do
municipio o preenchimento de 100% das vagas disponiveis para agendamento, de acordo
com a antecedéncia a data de realizagdo do exame solicitada pela equipe do Sesc.

n) O CONTRATANTE sera responsavel pela devolutiva ao Sesc com informagdes sobre os

encaminhamentos das mulheres atendidas na Unidade Mdvel Saude Mulher, que tenham
resultado dos exames de mamografia com BIRADS que necessitem de ultrassom, outros
exames ou tratamentos.

0) O CONTRATANTE sera responsavel pela devolutiva ao Sesc dos resultados dos laudos dos

\ Unidade Mdével Saude Mulher.

citopatoldgicos. Devera também garantir que o laboratdério contratado pela Prefeitura emita
o laudo do citopatoldgico no prazo maximo de quinze dias apds o recebimento das laminas
coletadas, e envie para ciéncia do Sesc os relatérios de amostragem das laminas coletadas na
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p) O CONTRATANTE deverd comprovar a qualidade dos laudos dos citopatoldgicos realizados
pelo laboratério contratado, que sera submetido a aprovacdo do Sesc, sendo obrigado a
estar habilitado no ambito do Qualicito do Ministério da Saldde e a atender a Portaria
GM/MS n2 3.388, de 30 dezembro de 2013 e a Portaria GM/MS n2 176, de 29 de janeiro de
2014.

CLAUSULA QUINTA - DAS DESPESAS:

O pagamento de qualquer despesa, taxa, contribuicdo, preco publico ou outra exigiveis
em decorréncia da execucado desta parceria, sao de exclusiva responsabilidade das partes signatarias,
de acordo com as responsabilidades assumidas nas clausulas terceira e quarta deste termo.

CLAUSULA SEXTA — DO ViINCULO EMPREGATICIO:

O pessoal utilizado por uma das partes na execucdo das atividades relacionadas ao
presente termo, nas condicdoes de empregado, autbnomo, empreiteiro ou a qualquer outro titulo ndo
configura nenhuma vinculagdo ou direito em relacdo a outra parte, ficando a cargo exclusivo do
respectivo contratante a integral responsabilidade no que se refere a seus direitos, mormente os
trabalhistas e previdenciarios, inexistindo qualquer solidariedade.

CLAUSULA SETIMA - DA EXCLUSIVIDADE:

As partes signatdrias poderdo celebrar termos analogos com outras pessoas juridicas de
direito privado e/ou publico para o mesmo fim objeto deste instrumento, ndo havendo qualquer
espécie de exclusividade.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:

a) A rescisdo podera ser determinada independentemente de notificacdo ou interpelagdo judicial
guando ocorrer a inexecucdo total ou parcial injustificada, ou ainda pela execugdo inadequada do
objeto deste instrumento;

b) O termo poderd ser rescindido por interesse de qualquer das partes com aviso prévio de 30
(trinta) dias;

c) O presente instrumento podera ser rescindido por mutuo consentimento das partes.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Fica eleito o Foro de Floriandpolis - Santa Catarina, com renuncia expressa de qualquer
outro por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais duvidas oriundas da execuc¢do do
presente instrumento.

Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000
Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA

Tundpolis | SC

Por estarem entre si cooperados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor, para que surtam idénticos efeitos, na presenga de testemunhas abaixo.

Concoérdia /SC, de 2024.

Ketiny Karen Variza
Gerente Sesc Concodrdia

VALMOR REIS
CPF: 031.219.609-11

Prefeito Municipal, de Ipora do Oeste
CPF: 776.347.309-63

Assinado digitalmente por:
ROSELI GABRIEL
BONAVIGO:02465921924
Genésio Marino Anton

O tempo: 03-10-2024 13:49:47
Prefeito Municipal, de Sdo Jodo do Oeste

Marino José Frey
CPF: 961215649-20

Prefeito Municipal, de Tunapdlis
CPF: 345.967.559-49

Alexandre Gomes Ribas
Prefeito Municipal, de Itapiranga
CPF:927.322.919-00

Testemunhas: Testemunhas:
1. 2.

NOME: NOME:

CPF: CPF:

/\

Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000
Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br




		2024-10-03T13:49:47-0300
	ROSELI GABRIEL BONAVIGO:02465921924




