PROPOSTA

PRESTAGAO DE SERVICOS

UNO SOLUCOES EM SAUDE E SEGURANCA DO
' TRABALHO LTDA
CNPJ n. 42.129.391/0001-99
Rua Bardo do Rio Branco, 1440, Centro, Ed. Barui Green,

S S SAOE . S&o Miguel do Oeste, SC, CEP: 89.900-000

MAURO PRIMO DENALOY CPF: 617.004.280-04

Fone: (49) 49 9119-9064 — e-mail: adm@uno.seg.br

CLIENTE

MUNICiPIO DE TUNAPOLIS

CNPJ n. 78.486.198/0001-52

MARINO JOSE FREY

Rua Jodo Castilho, 111, Sala, Centro, Tunapolis - SC, CEP: 89.898-000

Ndmero estimado de

ShE 193 funcionarios Data da Validade da Proposta: 31/01/2024
funcionarios:

Valores

Tabela 1 - Validade anual
Elaboracéo/atualizacio de programas e laudos de SST (LTCAT, LI, LP, PG R, PCMSO e PPPA), e pacote
de Exames Médicos Ocupacional conforme descriminac&o no quadro:

‘ _Servico/ Produto | Preco unitario

Gestdo de SST R$ 5.735,89 1 R$ 5.735,89 - R$ 0,00 R$ 5.735,89
Audiometria

Ocupacional R$ 20,00 30 R$ 600,00 -R$ 0,00 R$ 600,00

Exames médicos

ocupacionais R$ 40,00 280 R$ 11200,00 - R$ 0,00 R$ 11200,00

Elaboracdo de PPP Gratuito 0 - R$ 0,00 R$ 0,00

Curso Sobre o uso do Gratuito - 0 - R$ 0,00 R$ 0,00

EPI

Total R$ 17.535,89

; Valor da parcela R$ 17.535,89 (dezessete mil quinhentos e trinta e cinco
; reais e oitenta e nove centavos) em 1 vez.

Validade da Proposta 31/01/2024
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Tabela 2 - Valor por unidade

Valores pagos por demanda ou por necessidade de medicéo e atualizagdo de programas e laudos
além da anual.

__ Servico/ Produto | Preso unitério | _Desconto | valor final
Exame Médico Ocupacional R$ 70,00 - R$ 30,00 | A 40,00
Audiometria R$ 50,00 - R$ 30,00 R$ 20,00
Espirometria R$ 100,00 - R$ 45,00 R$ 55,00
Eletrocardiograma R$ 80,00 - R$ 20,00 R$ 60,00
Acuidade Visual R$ 35,00 - R$ 15,00 R$ 20,00
Glicemia R$ 12,00 - R$ 0,00 R$ 12,00
Avaliagdo médica psicossocial R$ 75,00 - R$ 5,00 R$ 70,00
PPP R$ 85,00 - R$ 10,00 R$ 75,00
CIPA (valor por participante) R$ 170,00 - R$ 20,00 R$ 150,00
Controles previdencirios/securitarios R$ 300,00 - R$ 0,00 R$ 300,00
Consulta clinica/avaliacido de atestado médico R$ 170,00 - R$ 20,00 R$ 150,00
Assessoria Téc. Seg. do Trabalho (hora) R$ 60,00 - R$ 0,00 R$ 60,00
Assessoria Eng. Seg. do Trabalho (hora) 180,00 - R$ 20,00 R$ 160,00
Assessoria Médico do Trabalho (hora) R$ 300,00 - R$ 60,00 R$ 240,00
Medigdo de ruido R$ 90,00 - R$ 10,00 R$ 80,00
Medicdo de calor R$ 90,00 - R$ 10,00 R$ 80,00
Medicdo de vibracdo R$ 250,00 - R$ 10,00 R$ 240,00
Assisténcia técnica em pericia trabalhista R$ 1.800,00 - R$ 300,00 R$ 1.500,00
Medic&o de quimicos (Grupo 1) R$ 260,00 - R$ 40,00 R$ 220,00
Medicdo de quimicos (Grupo 2) R$ 290,00 - R$ 40,00 R$ 250,00
Medicéo de quimicos (Grupo 3) R$ 430,00 - R$ 50,00 R$ 380,00
Medicéo de quimicos (Grupo 4) R$ 500,00 - R$ 50,00 R$ 450,00
Medigéo de quimicos (Grupo 5) R$ 560,00 - R$ 40,00 R$ 520,00
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Data do pagamento mensal: Conforme definido em contrato,
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Descricéo dos servicos prestados pela UNO
- Solugées em Saiide e Seguranca do Trabalho:

|

N

Clique nos titulos abaixo para ser direcionado para a descricéo detalhada do servico.

© Pacote anual de SST © Avaliacdo Médica Psicossocial @ Medicio de vibracdo

© Exame médico ocupacional @ CIPA @ Assisténcia técnica em pericias
@ Audiometria ©@ Controles previdenciarios @ Medicdo de quimicos (grupo 1)
@ Espirometria @ Assessoria técnica em SST @ Medicdo de quimicos (grupo 2)
© Acuidade visual © Assessoria médico do trabalho @ Medicio de quimicos (grupo 3)
@ Elaboracio de PPP © Medicdo de ruido @ Medicdo de quimicos (grupo 4)
© Consulta clinica/avaliacio de @ Medicio de calor @ Medicdo de guimicos (grupo 5)

atestado médico&

P 1ca e Saude no Tr )

Elaboragéio de programas de Seguranca e Satde no Trabalho (PGR, PCMSO) e Laudos (LTCAT, Ll e LP),
conforme necessidade do CLENTE e exigéncias da legislagdo trabalhista, regulamentadora e
previdenciéria vigente e a respectiva gest3o de tais programas e laudos, com licenca de acesso a sistema
integrado de gestdo de Recursos Humanos (RH) e comunicagdo diretamente pelo sistema de
informagdes ao E-Social, monitoramento da satde do trabalhador (52220), condi¢des ambientais do
ambiente de trabalho (52240), etc.)

Os valores do Pacote de SST serdo orcados conforme necessidade do cliente e os servicos possuirdo
validade de 1 (um) ano em razdo do planejamento estratégico anual de aplicagdo dos servicos da UNO
SOLUGOES e de atualizagbes periodicas, sendo que apos este prazo o pacote poderd ser renovado, com
novo pagamento e atualizacdes necessarias.

Eventuais atualizagdes/revisdes além da anual seréo realizadas mediante orcamento prévio.

Atondis ~fimire
Atendii ) clinico

Avaliacbes clinicas (por queixas; por encaminhamento para avaliacdo de médico do trabalho);
acompanhamentos de restri¢des temporérias; avaliacdo de atestados; exame para fins de caracterizacdo
de pessoa com deficiéncia;

Exames médicos (admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanga de risco ocupacional,
demissional e emissdo de atestado de satde ocupacional - ASO) que compreendem a avaliacgo clinica
(anamnese ocupacional e exame fisico), com a finalidade de avaliar a satde no aspecto geral, a
capacidade laborativa e as possiveis repercussdes do trabalho sobre a satde. Os exames poderdo ser
realizados no CLIENTE se houver pelo menos 15 (quinze) atendimentos.

Avaliacéio da audicdo do trabalhador exposto ao ruido no ambiente de trabalho, para acompanhamento
de sua audicdo e da evolucdo dos limiares auditivos, em atendimento & legislagéo; visando o controle
da exposicdo ocupacional a niveis de pressdo sonora elevados e, sobretudo, a preservacio da satide do
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trabalhador. Os exames poderdo ser realizados no CLENTE se houver pelo menos 15 (quinze)
atendimentos.

Baseado nas informacg6es do LTCAT, para fins de aposentadoria especial. Valor referente a elaboracdo
de PPP de colaboradores contratados no periodo anterior a vigéncia deste contrato.

Orientacdo, capacitacdo e, quando necessério, participagdo de reunido da CIPA, para atendimento a NR
=05, sendo que o servico é cobrado pela capacitacdo de cada participante da CIPA.

Exame que busca averiguar se o trabalhador est4 psicologicamente apto a realizar as atividades de um
cargo em que o risco de acidente é grande e imprevisivel, como trabalhos em espacgos confinados ou
em altura.

Relatérios de contestacdo de espécie de beneficio (auxilio acidente — auxilio doenca); encaminhamentos
Previdencidrios (laudos para concessdo de beneficios); laudos para seguradoras (seguro acidente —
pessoal/empresarial).

Assessoria técnica com objetivo de resolver problemas especificos relacionados a Seguranca e Satde do
Trabalho (SST). Abrange desde dividas sobre aplicacdo da legislacdo até acompanhamento de
melhorias especificas dos locais e processos de trabalho, apresentando solucées adaptadas a realidade
da empresa.

Acbes que visam atender necessidades especificas das empresas, relacionadas a Medicina do Trabalho,
podem incluir orientages para eliminacio ou minimizagdo de riscos e apoio técnico em pericias como
assistente técnico.

Quantificacdo da exposi¢do ocupacional a ruido, com tempo de medi¢do de acordo com o ciclo de
trabalho e de exposicio do trabalhador.

Quantificagdo da exposicio ocupacional ao calor.
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Quantificacéo da exposicdo ocupacional a Agentes fisicos e quimicos. (Poeiras Totatis, Poeiras
Respiraveis, Negro de fumo, Poeira de Algodso, Poeira de Madeira, Cimento Portland, Fibra Vitria, Poeira
de Farinha, Talco, Acido sulfdrico, Molibdénio, Oxido de Ferro, Oxido de Zinco, Potassio, Prata, Selénio,
Silicio, Sédio, Aluminio, Antiménio, Arsénio, Bério, Berilio, Bismuto, Boro, Cadmio, Calcio, Chumbo,
Cobalto, Cobre, Cromo, Diéxido de titanio, Estanho, Ferro, Hidréxido de célcio, Hidréxido de potassio,
Hidroxido de sédio, Hidréxidos e sais bésicos, Magnésio, Manganés, Mercrio, Niquel, Tungsténio,
Vanédio, Zinco, Zirconio).

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a Agentes fisicos e quimicos. Acetato de Etila, Acetato de n-
butila, Acetona, Acetato de 2-butoxietila, Acetato de 2-etoxietila, Acetato de Metila, Acetato de Isoamila,
Metil etil cetona, Metil isobutil, n-Decano, n-Dodecano, n-Heptano, n- Hexano, Nonano, Octano,
Pentano, n-Undecano, Tetracloreto de carbono, Tetrahidrofurano, Alcool Etilico, Alcool Isopropilico,
Alcool Isoamilico, Alcool isobutilico, Alcool n- butilico, Alcool n-propilico, 2-butoxi etanol, Ciclohexano,
Ciclohexanona, Cloroférmio, Cumeno, Diclorometano, Estireno, Eter Etilico, 2- etdxietanol, Etilbenzeno,
Fluoreno, Gasolina, Heptano, Tricloroetileno, Trimetilbenzeno, Querosene, Tolueno e Xileno, Acido
Acético, Benzeno, Isoforona, Acido bromidrico, Acido cianidrico, Acido cloridrico, Acido fluoridrico, Acido
férmico, Acido fosférico, Acido nitrico, Acido oxalico, Aménia, Fenol, Peréxido de hidrogénio, Cloro,
Ozbnio, Cromo hexavalente (acido cromico).

Quantificacéo da exposi¢do ocupacional a Agentes fisicos e quimicos. Oleo Mineral (névoas), Diéxido de
Enxofre, Formaldeido, Varredura de metais (fumos metdlicos ou poeiras metalicas - 05 elementos),
Poeira respirdvel + presenca de silica livre, Oleo diesel, Varredura de metais (fumos metalicos ou poeiras
metalicas - 06 elementos), Fluoreto, Naftaleno, Acenafteno, Acenaftileno, Antraceno, Criseno,
Fenantreno, Varredura de vapores organicos (11 elementos), Varredura de metais ( fumos metalicos ou
poeiras metélicas - 09 elementos), Varredura de vapores acidos inorgénicos (06 elementos), Glifosato.

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a Agentes fisicos e quimicos. (Varredura de metais (fumos
metalicos ou poeiras metélicas - 20 elementos).

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a Agentes fisicos e quimicos. Naftas, Sulfeto de hidrogénio,
Monoetanolamina, Trietanolamina, Varredura de vapores organicos (32 elementos), Diéxido de
nitrogénio, Dietanolamina).
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Regras da nossa relacdo

Aplicagdo do contrato e vigéncia
O nosso contrato sempre terd vigéncia em periodos anuais, mas suas clausulas se aplicaréo para a
contratacdo anual inicial e para todas as renovacdes posteriores.

Diante disso, ao final do prazo anual, o contrato poderd ser renovado da seguinte forma:

v' Caso ndo haja necessidade novas verificacdes em razdo de alteragéo nas defini¢cdes e situaces da
empresa, o contrato sera renovado automaticamente e o valor anual da Tabela 1 serd devido
novamente com o reajuste aplicavel.

v' Caso haja necessidade novas verificacbes em razio de alteragdo nas definicbes e situacdes da
empresa, as partes assinardo nova tabela com a atualizagdo de valores e servicos da UNO SOLUGOES,
conforme politicas de precos da UNO SOLUCOES do momento.

Nossa relacdo ainda podera ser alterada por meio de aditivos ou de termos de renovacao.

Necessidade de novas verificacdes? O que acontece? |
Fim do prazo N3o ) Renovagdo automética
anual do contrato 4 Sim

Assinatura de nova tabela

Faturamento e pagamento
Como nosso contrato prevé valores e servicos que vencem e se renovam anualmente (Tabela 1) e outros

que sdo cobrados de maneira unitéria conforme a tabela de precos do momento (Tabela 2), o
faturamento e pagamento ocorrer4 da seguinte forma:

v Emisséo de nota fiscal até o dia 5 (cinco) de cada més, considerando as parcelas da Tabela 1 e
servigos unitarios da Tabela 2 realizados até o dia 20 (vinte) no més anterior. Servicos prestados
apos o dia 20 (vinte) de cada més serdo faturados para a competéncia do més seguinte.

v' Pagamento por meio de boleto enviado a tempo pela UNO SOLUCOES ou transferéncia/depdsito em
conta bancéria da UNO SOLUCOES, com vencimento na data mensal ajustada.

Servicos que serdo faturados no més 02
Dia 20 do més Dia 05 do més seguinte |

Servicos que seréo faturados no més 03 Fechamento do més de Data final para faturamento e envio

Servicos que serdo faturados no més 04 SRITpEtEnl Nl

@ Vencimento do pagamento da competéncia fechada e faturada na data mensal ajustada.
\
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DoAiiicte
Reajuste

Como todos os servicos e produtos, nés também precisamos atualizar nossos pregos a cada tempo, em
razdo de diversos fatores.

Por isso, 0s nossos pregos serdo reajustados anualmente no aniversario do contrato ou da renovacdo,
aplicando-se o preco da nova tabela de precos da UNO SOLUGOES ou pela atualizacdo do INPC, conforme
a politica de precos da UNO SOLUCOES do momento da renovacao.

Nos sempre nos esforcaremos para prestar o melhor servicos para vocé. Mas, como todos os
empresarios, também temos obrigages a cumprir, e precisamos que nossos pagamentos sejam feitos
ho tempo e modo contratados.

Por isso, em caso de atraso ou inadimpléncia de valores, poderemos proceder da seguinte forma:
v Considerar o vencimento antecipado de valores parcelados ou venciveis;

v" Cobrar multa de 2% (dois por cento), juros moratérios de 1% (um por cento) ao més e aplicar
correcdo monetaria pelo INPC até a data do efetivo pagamento.

v' Se a inadimpléncia for maior que 30 (trinta) dias, poderemos suspender os servicos e a protestar
os valores vencidos.

i3 2 B
Pagamento em dia m Vencimento + 30 dias :

Vencimento antecipado, multa e juros Suspensdo dos servicos e protesto

i B INIE
Como g UNO d

Além de todos os servicos e atividades que vamos prestar para sua empresa, também queremos deixar
claro que cumpriremos a legislacdo péatria e se realizaremos as adequagdes/servicos necessarios para
que vocé cumpra com a normas regulamentadoras e demais legislacdes brasileiras, cuja adequacdo seja
objeto do servigos contratados.

Precisamos do seu comprometimento para que nossas atividades tenham o sucesso para qual estamos
dispostos. Por isso, precisamos que vocé se realize as seguintes tarefas:

v' Designar responsaveis pelas atividades programadas na empresa, que fardo as comunicacées com
UNO SOLUGOES, pelos canais autorizados pelo CLIENTE.

v Conceder acesso aos profissionais de UNO SOLUCBES, nos ambientes de trabalho para realizacdo de
visitas, avaliagdes e para monitoramento periédico.

v’ Fornecer em prazo habil as informacées necessarias, de forma completa e fidedigna ao processo
para elaboragdo dos documentos legais contratados, responsabilizando-se pelas informacées
lancadas no sistema de Gest&o de RH fornecido pela UNO SOLUGOES e por todas as repassadas a ela
em razdo do presente contrato, inclusive por eventual omissdo, incorrecdo, inexatiddo de
informacdes e/ou dados.

V' Responsabilizar-se pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador para realizacdo de
exames, atendimento médico e exames para fins de Atestado de Salde Ocupacional ASO,
respeitando os prazos legais definidos na Norma Regulamentadora NR7 e do e-Social. Os
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agendamentos deveréo ser feitos exclusivamente pelo sistema fornecido pela UNO SOLUCOES, sendo
que a UNO SOLUGOES tera 24h (vinte e quatro) horas para responder a solicitacéo.

v" Informar a UNO SOLUCOES toda e qualquer alteracio em sua empresa que enseje providéncias da
UNO SOLUCOES objeto do contrato ou informacées para o e-Social, por exemplo, layout dos
ambientes da CLIENTE, mudanca de processos produtivos, mudanca de funcdo, mudancas de EPI e
EPC, mudanca de matéria-prima (produtos quimicos e suas FISPQs), demissio e contratacdo de
trabalhadores, etc.

v' Seguir as orientagBes da UNO SOLUCOES para acesso as informacGes relativas ao e- Social referentes
a Saude e Seguranca do Trabalho (de acordo com os servicos contratados) e responsabilizar-se
pelo tratamento, validagdo, integracdo e envio destas informagdes ao governo.

v' Conceder os acessos para a UNO SOLUCOES junto ao Sistema E-CAC e E-SOCIAL para que a UNO
SOLUGOES possa fazer os encaminhamentos necessarios.

Temos ciéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e nos esforcaremos para cumpri-la a0 maximo. De
qualquer forma, é necesséario dizer que nossa relacio seré orientada pelas seguintes regras:

v' Poderemos compartilhar dados com parceiros e empresas ligadas a UNO SOLUGOES, inclusive
internacionalmente, na posi¢do de operadora de dados. Mas, se ocorrer algum incidente de
vazamento de dados, lhe informaremos assim que soubermos do fato.

v" O CLIENTE, autoriza a UNO SOLUCOES, mesmo apos o término do contrato a utilizar, compartilhar e
tratar todas as imagens, sons, dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis de todas as pessoas
ligadas ao CLIENTE, para quaisquer finalidades que envolvam o presente contrato. O CLIENTE
compromete-se a, as suas expensas e responsabilidades, colher/formalizar as respectivas
autorizacbes das pessoas ligadas a si, de modo a permitir & UNO SOLUCGES a utilizar, compartilhar e
tratar suas imagens, sons, dados pessoais e dados pessoais sensiveis, sem necessidade de
autorizacdo direta a ser obtida pela UNO SOLUCOES perante tais pessoas.

V' Se vocé ou algum colaborador da sua empresa possuir alguma duavida com relacdo a dados
pessoais e como os utilizamos, podera enviar e-mail para contato@uno.seg.br, sendo que vocé
devera fazer a gentileza de informar todos os seus colaboradores sobre este canal de comunicacéo.

Além disso, ambas as partes declaram que:

v Compreendem a importancia de tomar todas as medidas necessarias para garantir a seguranca do
fluxo de dados e de informacdes confidenciais transmitidas entre elas em razdo relacao,
especialmente porque os dados/informacdes transmitidos entre as partes serdo de cunho
trabalhista/previdenciario e podem possuir informacées sensiveis e sigilosas.

v Assegurardo que o tratamento de dados pessoais, dados pessoais sensiveis (inclusive voz e
imagem) sera efetuado em conformidade com a Lei Geral de Protecso de Dados, devendo respeitar
as finalidades e os meios utilizados no tratamento dos dados, aplicando as melhores medidas
técnicas, préticas e de governanca, destinadas a atenuar riscos e dar seguranca relacionadas ao
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

Cada parte serd responsavel pelos atos de seus funcionarios, contratados e/ou prepostos com relacdo a
seguranca de dados e eventuais incidentes, devendo comprometé-los e cientifica-los das suas
responsabilidades e eventuais consequéncias do descumprimento das disposi¢bes contratuais e legais.
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O tratamento de dados pessoais (inclusive sensiveis) entre as partes respeitard tdo somente a finalidade
de execucdo dos objetos contratuais necessarios, sendo vedada a utilizacdo de eventuais dados
transmitidos por uma parte a outra para outros fins, salvo se autorizado pela lei ou pela parte que
transmitiu os dados a outra.

Em caso de incidente ou violagdo de dados, a parte responsavel pelo incidente devera realizar o cum-
primento das obrigagdes legais quanto a protecéo e/ou mitigacéo dos efeitos. Na hipdtese de ocorrer
vazamento de dados ou incidente que envolvam dados transmitidos pela outra parte, a parte
responsavel pelo vazamento compromete-se a realizar a devida comunicacéo para os érgdos publicos,
conforme orientagdes da ANPD (Agéncia Nacional de Protecdo de Dados).

Sabemos que a complexidade da legislacdo do Brasil traz muitos 6nus para as atividades dos
empresarios. Todavia, conte conosco, estamos af para lhe ajudar e tirar suas ddvidas. Mas precisamos
ter certeza que vocé se compromete com algumas diretrizes legais, que s&o as seguintes:

v' Bvitar de adotar préticas de trabalho escravo e/ou desumano, trabalho ilegal, e trabalho de criancas
e adolescentes em desacordo com a legislacdo pétria;

v Tentar proporcionar ambiente de trabalho seguro, saudavel e que oferte aos trabalhadores todas
as condi¢des e ferramentas de trabalho necessarias, inclusive com equipamentos de seguranca
exigidos pela legislaco;

v Esforcar-se para cumprir todas as normas e disposicées trabalhistas, tributéarias, previdenciarias,
regulamentadoras e técnicas, mantendo os salarios, contraprestacdes e consectéarios em dia e em
conformidade com o exigido pela legislacéo;

v’ Evitar que haja discriminagdes de qualquer forma no ambiente de trabalho, coibindo e evitando
assédios de qualquer ordem, incentivando o respeito a diversidade, liberdade de cultos, orientagédo
sexual, etnias, culturas, etc.

v' Adotar as melhores praticas de protecdo ao meio ambiente e ao desenvolvimento sustentavel,
prevenindo, na medida do possivel, quaisquer acdes danosas ao meio ambiente.

As partes declaram conhecer as normas de prevencéo a corrupgéo, lavagem de dinheiro, improbidade
e/ou concorréncia desleal, bem como as normas trabalhistas, de seguranca, regulamentadoras e normas
técnicas, tanto as nacionais quanto as estrangeiras eventualmente aplicaveis ao caso, comprometendo-
se a cumpri-las fielmente, garantindo que nenhuma pessoa ligada a si realize quaisquer praticas que
possam configurar desrespeito as citadas legislagdes, devendo atuar e pautar os relacionamentos da
empresa no mais alto nivel de legalidade, ética e moralidade.

1Teiect

Em razéo da nossa relacdo, a UNO SOLUCOES pode entregar ao CLIENTE diversas criagBes, documentos, uso
de sistema, entre outros trabalhos, e isso faz parte do contrato.

Mas vocé precisa estar ciente que tais dados sdo de propriedade exclusiva da UNO SOLUGOES,
independentemente de haver participacdo/ideias do CLIENTE, e estdo protegidos por direitos autorais e
de propriedade intelectual/industrial. O CLIENTE podera utilizar tais propriedades da UNO SOLUCOES
mediante licenca temporaria e especifica, e somente para as finalidades especificadas nos compromissos
contratuais assumidos entre as partes, abstendo-se de utilizé-los em prol de terceiros ou de repassa-los
a terceiros.
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A confianca € a base da nossa relacdo e vocé pode ficar tranquilo que seus segredos e informacdes
sigilosas estardo a salvo conosco. Precisamos que vocé também se comprometa com sigilo de dados.
Por isso, tanto a UNO SOLUCOES quanto o CLIENTE se responsabilizam em manter sigilo e confidencialidade
sobre trabalhos, projetos, rotinas, documentos, especificacbes técnicas, e sobre dados ou informacées
gerais que decorrem das relagdes entre as partes e/ou que tenham tido acesso em razio dele.

N&s nos esforcaremos o maximo para cumprir com nossas obriga¢es e também esperamos isso da sua
parte. Em razdo disso, vocé precisa estar ciente que:

v Os dados médicos dos seus colaboradores que estio com a UNO SOLUGOES sao protegidos pelo sigilo
médico e ndo podem ser enviados para o CLENTE, salvo em caso de determinacéo judicial. Tais
dados somente poderdo ser fornecidos para o préprio colaborador ou para outro médico, com
autoriza¢do do colaborador.

v No6s nos responsabilizaremos por nossos servicos, mas néo podemos ser obrigados a cobré-lo de
cumprir com suas obrigacdes. Por isso, se vocé descumprir alguma obrigacédo legal ou contratual
Ou que gere prejuizos para terceiros, nds ndo poderemos ser responsabilizados, por exemplo, em
caso de descumprimento de obrigacées trabalhistas.

V' Poderemos terceirizar as nossas obrigacbes e repassar servicos, acessos e informacdes para
parceiros (por exemplo, médicos e engenheiros). Mas fique tranquilo, garantiremos que todos os
nossos parceiros cumpriram com as obrigag&es legais e contratuais, especialmente as relacionadas
a seguranca de dados e sigilos profissionais aplicaveis.

Temos certeza que nossa relacdo seja benéfica e duradoura. Mas sabemos que imprevistos podem
acontecer e nao gostamos que as pessoas sejam mantidas vinculadas a uma contratacio de maneira
forcada.

Queremos que vocé seja nosso parceiro por muito tempo em razo dos frutos do nosso trabalho e
entendemos que a nossa fidelidade contratual é a qualidade dos servicos que prestamos.

Em razdo disso, nosso contrato é aberto e ambas as partes podem rescindi-lo a qualquer momento sem
qualquer motivo, com aviso prévio de 60 (sessenta) dias.

De qualquer forma, se houver descumprimento legal ou contratual da sua parte, poderemos rescindir
sem respeitar o prazo acima, por razdes ébvias.

Entretanto, em caso de rescisao:

V" Vocé deve estar ciente que os valores da Tabela 1 que se renovam anualmente serdo devidos de
maneira integral, até o final do periodo anual, independentemente do estagio do contrato ou de
sua renovacgao;

v Vocé devera informar o profissional da medicina que assumira a responsabilidade pela empresa ou
pelos seus colaboradores, para transferirmos direto o profissional médico os dados e documentos
dos colaboradores que sdo protegidos pelo sigilo profissional e ndo podem ser enviados para a
empresa;

v" Vocé teré o direito a solicitar para nds os dados/informagdes que vocé lancou no nosso sistema em
formato PDF ou Excel, pois eles s&o de sua propriedade, no prazo de 5 (cinco) dias apods a rescisdo,
sendo que apbs tal prazo, apareremos todos os seus dados do sistema e cortaremos o acesso de
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todas as pessoas ligadas ao CLIENTE e ndo poderemos mais auxiliar em eventual migracdo de dados
ou geracdo de relatérios.

Q Estando de acordo com todas as condi¢des da proposta e com as demais disposicbes, assino
este documento, contratando os servicos da UNO SOLUCOES.

S&o Miguel do Oeste, SC, 15 de janeiro de 2024.

UNO SOLUGOES EM SAUDE E MUNICiPIO DE TUNAPOLIS
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA MARINO JOSE FREY
Contratada Contratante
SOLUCOES EM SAUDE E
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MUNICIPIO DE DESCANSO Nr.: 53/2023

CNPJ: 83.026.138/0001-97 Telefone: (49) 3623-0161 Processo Adm.: 174/2023
Endereco: Av. Marechal Deodoro, 146 - Centro .

CEP: 89910-000 - Descanso Data do Processo: 20/12/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicGes que Ihe s&o conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 24, Xlll e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagbes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagio nestes termos:

a) Nr. Processo: 174/2023

b) Nr. Licitagéo: 53/2023 - DL

c) Modalidade: Dispensa de licitacéo

d) Data de Homologagdo:  20/12/2023

e) Objeto da Licitac3o: CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM SERGURANCA E MEDICINA

DO TRABALHO PARA O ANO DE 2024 PARA OS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
DESCANSO E FUNDOS, CONFORME NECESSIDADE, EM ATENDIMENTO AS
NORMAS REGULAMENTADORAS

Participante: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

ltem Especificagéo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

1 GEST[\O, ELABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS PROGRAMAS DE 12,000 MES 1.070,18 12.842,16
SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO (PGR, PCMSO, LI, PL E LTCAT)

2 MEDICAO DE RUIDO 11,000 UN 93,23 1.025,53

3 MEDICAO DE CALOR 3,000 UN 102,27 306,81

4 MEDICAO DE VIBRACAO 11,000 UN 255,68 2.812,48

5 ASSESSORIA DE TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO, COM 08 96,000 HORA 61,42 5.896,32

HORAS MENSAIS DE TRABALHO PRESENCIAL, PARA INDICACAO DE
COMPRA DE EPI'S A SEREM ENTREGUES, REALIZACAO DA ENTREGA
TECNICA COM REGISTRO EM FICHA DE EPI E TREINAMENTO DOS
MESMOS, ELABORACAO E ENTREGA DAS ORDENS DE SERVICO,
ELABORACAO E CONFERENCIA DOS PPP'S.

(CONTEMPLANDO MANTER ATUALIZADO E RESPONSABILIZAR-SE
POR TODAS AS INFORMACOES SOBRE SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO, BEM COMO SUA TRANSMISSAO PARA O E-SOCIAL E
ASSESSORAMENTO, ORIENTACAO E EMISSAO DE PARECERES, CASO
SOLICITADO, PARA DEFESA EM CASO DE ACOES JUDICIAIS)

6 EXAMES OCUPACIONAIS (REALIZADOS NA SEDE DO MUNICIPIO DE 300,000 UN 52,41 15:723,00
DESCANSO/SC)
AUDIOMETRIA 40,000 UN 34,59 1.383,60
ASSESSORIA ESPECIALIZADA - MEDICO 12,000 HORA 403,44 4.841,28
ASSESSORIA ESPECIALIZADA - ENGENHEIRO DO TRABALHO 14,000 HORA 201,24 2.817,36
10 ELETROCARDIOGRAMA 5,000 UN 63,63 318,15
11 ESPIROMETRIA 5,000 UN 75,21 376,05
12 CONSULTA AVULSA 25,000 UN 85,95 2.148,75
13 MEDICAO DE QUIMICOS - VARREDURA DE FUMOS METALICOS NO 1,000 UN 492,70 492,70
PROCESSO DE SOLDAGEM
14 MEDICAO DE QUIMICOS - POEIRA RESPIRAVEL COM SILICA A 1,000 UN 436,26 436,26

CONFIRMAR NO BRITADOR MOVEL
Total do Participante: 51.420,45
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Total Geral: 51.420,45
02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

I Descrigdo da Despesa I Dotacao Valor Estimado ]
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 03.001.04.122.0029.2005.3.3.90.00.00 R$ 51.420,45

Descanso, 20/12/2023

Assinatura do Responsavel




MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CEDRO
Compras e Contratos

Termo Homologagéo - Termo de Homologagéo
Entidade - Processo Administrativo - Minuta - Licitag&o: 2178 Ano - Minuta - Licitaggio: 2023 Numero -
Minuta - Licitag&o: 27 codigoCliente: 2178 anoMinuta: 2023 cotaCredenciamento: N&o

Pag

Ao Sr(a). tendo em vista a decisdo proferida

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Dispensa de Licitagdo

Para Contratagdo de Servigos
27/2023
Processo Administrativo: 27/2023

COMISSAO DE LICITAGAO NAO CADASTRADO..

Nesta data a referida decisdo e constante da ata anexa, considerando venc

Homologo

pela comiss@o de abertura e julgamento de licitagdes, designada pela TEXTO JURIDICO DA

edor da licitacéo, objeto da Dispensa de Licitagdo n°. 27/2023, o(s)

participante(s):
Vencedores dos ltens
ltem |Produto Unidade  |Marca Qtde| Valor Unitério Valor Total
1 GESTAO DE LAUDOS E PROGRAMAS DE SST UNIDADE 12 R$1.096,55 R$13.158,60
2 |AFERICAO DE CALOR UNIDADE 10 R$116,37 R$1.163,70
3 |AFERICAO DE QUIMICOS - GRUPO 01 UNIDADE 2 R$239,84 R$479,68
4 |AFERICAO DE QUIMICOS - GRUPO 02 UNIDADE 2 R$272,73 R$545,46
5 |AFERICAQ DE QUIMICOS - GRUPO 03 UNIDADE 2 R$416,20 R$832,40
6 |AFERICAO DE QUIMICOS - GRUPO 04 UNIDADE 2 R$470,04 R$940,08
7 |AFERICAO DE QUIMICOS - GRUPO 05 UNIDADE 2 R$549,70 R$1.099,40
8 |AFERICAO DE RUIDO UNIDADE 6 R$115,09 R$690,54
9 |AFERICAO DE VIBRAGAO UNIDADE 6 R$290,95 R$1.745,70
10 |ASSESSORIA EM ENGENHARIA DE SEGURANGA UNIDADE 14 R$166,42 R$2.329,88
DO TRABALHO - HORAS VARIAVEIS
11 |ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO - UNIDADE 12 R$387,37 R$4.648,44
HORAS VARIAVEIS
12 |ASSESSORIA TECNICA EM  SEGURANCA DO UNIDADE 50 R$64,01 R$3.200,50
TRABALHO - HORAS VARIAVEIS
13 |AUDIOMETRIA OCUPACIONAL UNIDADE 62 R$33,16 R$2.055,92
14 |CONSULTA AVULSA UNIDADE 6 R$82,00 R$492,00
15 |ELETROCARGIOGRAMA. UNIDADE 5 R$62,92 R$314,60
16 |ESPIROMETRIA UNIDADE 5 R$74,36 R$371,80
17 |EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS. UNIDADE 580 R$58,60 R$33.988,00
Total do Fornecedor: R$68.056,70] .
S R s oot o
¥ 520 José do Cedro - SC S&o José do Cedro, 13 de margo de 2023.
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.
JOAO LUIZ DE ANDRADE
Prefeito
IPM Sistemas Ltda
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