ESTADO DE SANTA CATARINA
APOLIS

Tundpolis | SC

PROCESSO DE COMPRA N° 163/2023 -
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023
ACORDO DE COOPERACAO N° 01/2023

O MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico,
com endereco na Rua Jodo Castilho, n® 111, Centro — Tunapolis/SC, inscrito no CNPJ sob o
n°. 78.486.198/0001-52, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. MARINO JOSE
FREY, em conformidade com a Lei n®° 13.019/2014, informa, para conhecimento dos
interessados, que torna publico a realizacio de CHAMAMENTO PUBLICO objetivando a
selecdo de organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos (OSC) para firmar parceria, em
regime de mutua cooperacdo, para fins de promocédo de atividades culturais e artisticas no

Centro Poliesportivo Bertilo Wiggers nas data de 26 a 28 de abril de 2024.
1. DAS INFORMACOES INICIAIS

1.1. O Municipio ndo repassara recurso financeiro a entidade em relacdo ao presente

Chamamento Pablico.

1.2. A OSC contemplada pela presente parceria devera usar o espaco do Centro Esportivo

Bertilo Wiggers, para desenvolver atividades culturais e artisticas.

1.3. Devera manter as instalacoes/benfeitorias existentes no local nas mesmas condicdes em

que serao recebidas do Municipio, zelando por seu adequado uso, manutencao e conservacao.

1.4. Devera manter as instalacdes do local e zelar por sua conservacao e perfeita manutencao

dos equipamentos eventualmente existentes.

1.5. As entidades interessadas deverao habilitar-se mediante a apresentacao da
documentacao exigida no presente edital de Chamamento Publico e apresentacdo do Plano de

Trabalho, na forma do Anexo III.

1.6. A OSC vencedora devera atuar e executar durante a parceria suas atividades conforme

Plano de Trabalho aprovado pelo ente publico.
2. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de proposta para a celebracéo
de parceria com o MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, por meio da celebracdo de ACORDO DE
COOPERACAO, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco para o

desenvolvimento de atividades culturais, conforme condicoes estabelecidas neste Edital.

2.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014,
posteriormente regulamentada através do Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, e

do Decreto Municipal n® 1879/2017, de 17 de fevereiro de 2017, e pelos demais normativos

Wlém das condicoes previstas neste Edital. )
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2.3. Sera selecionada uma uUnica proposta, observada a ordem de classificacdo, para a

celebracao de Acordo de Cooperacao.

2.4. O Acordo de Cooperacao sera realizado pelo instrumento de concessdo de uso do espaco
onde acontecera a Feira, pelo prazo de 26 a 28 de abril de 2024, periodo de realizacdo do

evento.
3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Prefeitura Municipal, por meio de suas diversas Secretarias, realizard no ano de 2024,
no periodo de 26 a 28 de abril, as festividades alusivas ao aniversario do municipio, evento

que visa a celebracao festiva da data.

3.2. Considerando os quesitos relativos a eventos culturais, ha que se contar com experiéncia
na administracado, de modo a atender a grande demanda que o evento requer, envolvendo o
fornecimento de apresentacoes culturais e artisticas, instalacdo de palcos, sonorizacao,
seguranca, bem como a logistica do espaco destinado a area das apresentacoes artisticas e

acomodacao dos visitantes.

3.3. Considerando os diversos eventos similares realizados com sucesso, a prévia experiéncia,
a capacidade de gerir tal momento, a presenca de pessoal capacitado, a infraestrutura e

diversos quesitos que muitas entidades da sociedade civil ja possuem.

3.4. Considerando que o evento supracitado visa o desenvolvimento do lazer, da cultura, do
turismo regional e da agricultura e pecuaria, da industria e do comércio da populacao de

Tunapolis.

3.5. Considerando a possibilidade de parceria publico privada para o uso de recursos com

exceléncia.
4.RECURSOS PUBLICOS

4.1. Nao havera repasse de recursos financeiros pela Administracao Publica, mas havera
compartilhamento de recurso patrimonial, qual seja o Centro Poliesportivo Bertilo Wiggers

onde acontece as festividades alusivas ao aniversario do Municipio de Tunapolis/SC.
5.CAPTACAO DE PATROCINIOS, APOIOS, PARCERIAS E POSSIVEIS RECEITAS

5.1. E desejavel que a OSC vencedora capte recursos junto ao Programa de Incentivo a
Cultura (PIC), visto ser um programa de fomento a projetos culturais catarinenses, por meio
de renuncia fiscal do ICMS (Imposto de Operacdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestacdoes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de

Comunicacao).
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5.2. O PIC permite que as empresas contribuintes do ICMS possam patrocinar projetos

culturais aprovados pela Fundacao Catarinense de Cultura (FCC) e abater o valor investido do
imposto devido, mensalmente, na forma e nos limites estabelecidos pela Lei n°® 17.762, de 7

de agosto de 2019, regulamentada pelo Decreto n° 1.269, de 04 de maio de 2021.

5.3. Podera ainda a OSC vencedora captar recursos para investimento no Plano de Trabalho
de entidades privadas por meio de patrocinios, apoios e parcerias e outras formas legalmente

aceitas.

5.4. A OSC ficara responsavel pela gestdo e execucdo efetiva de contratos de patrocinio e
demais instrumentos juridicos, obrigando-se a prestar contas dos valores captados nas

respectivas instituicoes e entidades e a cumprir os termos da legislacdo aplicavel.

5.5. A OSC candidata devera detalhar como se dara a composicao dos recursos necessarios a
realizacdo dos eventos, indicando a estratégia de relacionamento e contrapartidas para
posicionamento de marcas patrocinadoras, com vistas a aumentar o interesse de empresas

em se associar ao evento.

5.6. Deve-se prever também a elaboracao do book de captacdo de recursos para o evento, com

definicao de cotas, valores e contrapartidas.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderao participar deste Edital as Organizacées da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014.

6.2. Para participar deste Edital, a Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) devera ser regida por

normas de organizacao interna que prevejam:
I - Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,;

II - Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e que o objeto

social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

III — Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade.
6.3. As organizacoes da sociedade civil sem fins lucrativos devem possuir:

I - No minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de

documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro

WPessoa Juridica — CNPJ; \
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II — Comprovacédo documental, exceto documento meramente declaratério, de possuir sede ha

mais de um ano no Municipio de Tunapolis.

6.4. E responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucédo do objeto previsto
no Acordo de Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica na inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil, em relacao ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de

sua execucao.

6.4.1. O pagamento da remuneracdo de profissionais contratados pela organizacdo da

sociedade civil nao gera vinculo trabalhista com o poder publico.

6.5. Apenas poderao participar organizacdes da sociedade civil sem fins lucrativos sediadas
ou com representacao atuante e reconhecida no Municipio de Tunapolis ha no minimo 01

(um) ano.

6.6. Somente poderdo participar do presente chamamento as OSCs que tenham ramo de
atividade compativel com o objeto deste Chamamento Publico e cumpram as exigéncias

estabelecidas neste Edital, seus anexos e a legislacdo em vigor.
7. DOS PRAZOS E DA FORMA DE CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciamento sera gratuito e ficara disponivel no periodo de 30 (trinta) dias apos a
publicacao deste Chamamento Publico, devendo ser realizada diretamente via Protocolo
Central, localizado na Prefeitura Municipal de Tunapolis, sito na Rua Joao Castilho, n. 111,
Centro — Tunapolis/SC, na forma do Anexo II, remetendo ao Departamento de Compras,

Licitacoes e Contratos.
7.2. Cada proponente apresentara somente uma proposta para a selecao.

7.3. O credenciamento do proponente implicara a aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Chamamento Publico, em relacdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

7.4. Poderao participar deste Chamamento Publico os proponentes que enviarem todos os

seguintes documentos:
7.4.1. Plano de trabalho a ser elaborado nos moldes do anexo I;

7.4.2. Copia autenticada do estatuto da instituicdo e, caso tenha sido atualizado, copia da

atualizacao;
7.4.3. Copia autenticada da ata de eleicao ou do acordo de posse do dirigente em exercicio;
\ \
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7.4.4. Copias autenticadas de identidade e CPF do dirigente ou representante legal da

entidade;

7.4.5. Relacdo nominal dos dirigentes com endereco, nimero e 6rgao expedidor da carteira de

identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas;

7.4.6. Comprovante de que possui no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
conforme certiddo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro

Nacional de Pessoa Juridica, disponivel em: receita.fazenda.gov.br;

7.4.7. Comprovacdo de, no minimo, um ano de realizacdo de atividades semelhantes ao
objeto, por meio de apresentacdo de relatério de atividades na area de atuacédo, o qual pode
ser comprovado com atestados, depoimentos, copias de cartazes, folders, fotografias ou
material audiovisual, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, entre outras

formas de registro das acdes desenvolvidas;
7.4.8. Declaracido da néo ocorréncia de vedacdes (Anexo Il1);

7.4.9. Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal;
7.4.10. Copia do alvara de funcionamento fornecido pelo Municipio;

7.4.11. Certiddes negativas municipal, estadual, federal e previdenciaria, FGTS e inexisténcia
de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, quando envolver pagamento de

pessoal com recursos pretendidos.

7.5. Nao serao aceitos credenciamentos que ndo se apresentem de acordo com os prazos e

exigéncias do presente Edital.

7.6. O envio da documentacdo incompleta implica a automatica inabilitacdo do

credenciamento.

7.7. O 6nus ocasionado com a participacao neste Chamamento Publico, incluidas as despesas
com copias, servicos postais e emissdo de documentos, é de exclusiva responsabilidade do

proponente.

7.8. O material apresentado para fins de credenciamento em nenhuma hipétese sera

restituido ao proponente, independentemente do resultado da selecéao.
8. DA IMPUGNACAO DO EDITAL
8.1 O prazo para impugnacao deste Edital é de até 10 (dez) dias contados de sua publicacao.

8.2 As razdes de impugnacdo ao Edital, quando propostas, deverdao ser formalizadas e

protocoladas no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, de segunda a sexta-feira, no

/——forério de 07h30min & 1 1h30min ¢ das 13h15min 4s17h15 —
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8.3. A impugnacdo, devera conter além das razdes, copias da carteira de identidade do

representante e do ato constitutivo da organizacdo da sociedade civil, os quais deverdo ser

entregues juntamente com o envelope de impugnacao.

8.4. A autoridade competente designada pela Secretaria solicitante cabera a decisdo acerca

da(s) impugnacao(des) apresentada(s).

8.5. Acolhida a impugnacdo contra o Edital, sera designada nova data para recebimento do
envelope, exceto quando a alteracdo nao afetar substancialmente as condi¢cdes previstas neste

Edital.

8.6. Decaira do direito de solicitar esclarecimentos ou providéncias e de impugnar este Edital

aquele que néo o fizer dentro do prazo estabelecido.

8.7. Nao serdo conhecidas as impugnacodes interpostas apos os respectivos prazos legais, bem
como as que forem enviadas pelo correio, correio eletréonico ou qualquer outro meio de
comunicacdo, devendo ser protocolizada no Protocolo Geral do Municipio da Prefeitura

Municipal da Prefeitura de Tunapolis-SC.
9. DOS ENVELOPES

9.1. O credenciamento sera efetuado mediante o envio dos seguintes envelopes, que deverao

estar lacrados e identificados.

9.1.1. ENVELOPE DE PLANO DE TRABALHO: devera conter o item 7.1 e ser identificado
conforme a etiqueta a seguir.

ENVELOPE DE PLANO DE TRABALHO
Edital de Chamamento Puablico n
01/2023

Nome da Proponente:
CNPJ

o

9.1.2. ENVELOPE DE DOCUMENTACAO: devera conter o disposto nos itens 7.4.6 ao 7.4.11 e
ser identificado conforme a etiqueta a seguir.

ENVELOPE DE DOCUMENTACAO

Edital de Chamamento Publico n
01/2023

Nome da Proponente:
CNPJ

o

9.1.3. ENVELOPE DE CREDENCIAMENTO: devera conter o ENVELOPE DE PLANO DE
TRABALHO (7.4.2 ao 7.4.5), conforme a etiqueta a seguir.

GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS
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ENVELOPE DE CREDENCIAMENTO
Edital de Chamamento Publico n°
01/2023

Nome da Proponente:
CNPJ

9.2. Os documentos descritos no item 7 deverdo ser apresentado em unica via, redigido com

clareza, todas as folhas rubricadas e assinadas pelo representante legal da OSC proponente.

9.3. Os envelopes serdo protocolados junto ao Departamento de Compras, Licitacoes e
Contratos, via Protocolo Central do Municipio, localizado na Prefeitura Municipal, com
endereco na Rua Joao Castilho, n® 111, Centro — Tunapolis/SC, CEP 898980-000, de
segunda a sexta-feira, das 7h30min as 11h30min e das 13h15min as 17h15min, do dia 07 de
novembro de 2023 ao dia 11 de dezembro de 2023.

9.3.1. Nao serao consideradas as propostas enviadas por e-mail.

9.3.2. Os envelopes poderao ser enviados por correspondéncia postal no endereco acima, com
Aviso de Recebimento, e serao considerados desde que recebidos pelo Municipio dentro do

prazo estipulado no item 8.3.

9.4. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e

formalmente solicitados pela administracao publica.

9.5. Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacodes prestadas, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento, declaracdes falsas ou nao
comprovadas e no envio de documentos, isentando o Municipio de Tunapolis de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

9.6. Serao desclassificados os proponentes que nao enviarem os trés envelopes e/ou nao

atenderem os requisitos dispostos neste Edital.
10. DO PLANO DE TRABALHO
10.1. Devera constar no Plano de Trabalho entregue pelo proponente:

10.1.1. Descricao do objeto de modo a permitir a identificacdo precisa do que se pretende

realizar ou obter;

10.1.2. Descricao dos objetivos do projeto identificando as acdes que devem ser cumpridas

para obtencao do objeto;
10.1.3. Cronograma de execucdo de metas.
o—— =
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10.2. O prazo para execucao da atividade compreende os dias em que ocorrera os eventos

relativos ao aniversario do municipio que ocorrera nos dias 26 a 28 de abril de 2024.

10.3. Solicitacdes de alteracdes no Plano de Trabalho deverdao ser encaminhadas via oficio

protocolado no Municipio, correios ou meio similar.

10.3.1. Nao sera considerada solicitacao referente a alteracao do objeto do Plano de Trabalho.
Salvo se de extrema necessidade a consecucdo a atividade, devidamente justificada e

aprovada pelas autoridades municipais.

10.3.2. Cabe ao gestor e comissdo de monitoramento da parceria a apreciacdo e o deferimento

das solicitacoes recebidas.
11. DA COMISSAO DE SELECAO

11.1. A Comissao de Selecdo é o o6rgado colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, tendo sido constituida por decreto publicado em meio oficial, na forma

do art. 2°, inciso X, da Lei n°® 13.019/2014.

11.2. Os membros da(s) comissao(des) deverdo observar o § 2° do art. 27 e § 6 ° do art. 35,

ambos da Lei n°® 13.019/2014, quanto aos impedimentos de participacao.

11.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento previsto no item anterior,
devera ser designado membro substituto que possua qualificacdo equivalente a do

substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital.

11.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecao podera solicitar assessoramento

técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

11.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou

para esclarecer duvidas e omissoes.

11.5.1. Na ocasiao da avaliacdo dos Planos de Trabalhos, a Comissao de Selecdo podera
solicitar aos participantes, de forma equanime, adaptacoes e/ou complementacdes no Plano
de Trabalho. Devendo os participantes, caso quiserem, atender as recomendacdes em até dois
dias contados da publicacdo da Ata da solenidade a ser publicada no site do Municipio de

Tunapolis /SC.

11.6. Na ocasiao da verificacdo da documentacdo das entidades e em caso de nenhuma das
participantes sagrar-se apta por falta de documentos ou documentacao vencida, a Comissao
de Selecdo podera conceder prazo de no maximo 05 (cinco) dias uteis para apresentacdo ou
atualizacao de documentos.

/\ )
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11.7. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da

impessoalidade e da transparéncia.
12. DO INICIO DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

12.1. Este Chamamento Publico prevé a realizacdo de sessdo publica para rubrica dos

envelopes e divulgacao dos resultados desta selecao.

12.2. A abertura da sessdo publica, que acontecera na Prefeitura Municipal de Tunapolis,
localizada na Rua Joao Castilho, n° 111, dar-se-a no dia 12 de dezembro de 2023, as 14h, na

Sala de Licitacgoes.

12.3. Os envelopes do Plano de Trabalho e da Documentacao serdao rubricados pela Comisséo

de Selecao, que em seguida avaliara as propostas apresentadas.

12.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento da tabela abaixo (Anexo V), com a seguinte metodologia de pontuacédo: Pontuacao
Maxima por Item.

ANOS DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DA OSC OBJETO DESTA PARCERIA
a) de 1 ano até 2 anos incompletos — 0,5 pontos por ano de comprovacao;

b) de 2 anos completos até 3 anos incompletos — 1,0 ponto por ano de comprovacéao; e
¢) acima de 3 anos completos — 1,25 pontos por ano de comprovacao.

Tabela I

12.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento, devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacao
de sancado administrativa contra a instituicAo proponente e comunicacdo do fato as

autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

12.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao, financiadores,
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que

julgar relevantes.
12.7. Serao eliminadas aquelas propostas que estiverem em desacordo com o Edital.

12.8. As propostas nao eliminadas seréao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao total obtida, avaliadas pelos membros da Comissao de Selecdo, em relacdo a

cada um dos critérios de julgamento.

12.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, serd considerada vencedora a
entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por

sorteio.
\ \
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12.10. Da sessao sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros da Comisséo de

Selecao e pelos presentes.

12.11. A sessao podera ser suspensa para julgamento das propostas e para verificacao da
documentacao, tendo reinicio em até 5 (cinco) dias Uteis apds a suspensdo, em horario a ser

definido pela Comissao de Selecao.
13. DA VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

13.1. Selecionadas as organizacdes da sociedade civil em que as propostas tenham sido
atribuidas as maiores notas, suas documentacoes serdo verificadas por meio de comissdo

designada para este fim, com decisdo embasada em parecer.

13.2. Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos

previstos neste Chamamento Publico ou apresenta-los fora do prazo de validade consentido.

13.3. Concluidos os trabalhos, o resultado da selecdo das propostas e da habilitacdo ou

inabilitacdo dos proponentes selecionados sera divulgado no site do Municipio de Tunapolis.

13.4. Constara na publicacdo o nome dos projetos selecionados, nome das respectivas
organizacoes da sociedade civil, municipio dos proponentes, notas finais obtidas nas

avaliacoes e habilitacao ou inabilitacao.

13.5. Da referida sessao, sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros da

Comissao de Selecao e pelos presentes.

13.6. Ocorrendo o julgamento e a verificacdo de documentos concomitantemente, podera ser

lavrada uma Uinica ata circunstanciada.
14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1. A contar do primeiro dia tutil subsequente a divulgacao oficial dos resultados do
julgamento das propostas e da habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes, sera concedido o
prazo de 05 (cinco) dias uteis para que qualquer entidade participante interponha recurso

administrativo.

14.1.1. Somente serao acolhidos recursos administrativos referentes a inabilitacao

documental;

14.1.2. Caso nao haja inabilitados, com a concordancia expressa dos proponentes, podera
haver a desisténcia do prazo de recurso previsto neste item, com a continuidade imediata do

procedimento.

14.2. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Tunapolis, ou
encaminhados, via Correios observado o prazo previsto no item 13.1.
\ \
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14.3. O recurso sera dirigido a Comissao de Selecdao, que se manifestara em até 5 (cinco) dias

uteis. Caso nao haja provimento do recurso, a manifestacdo devera ser submetida para

apreciacao da autoridade superior.
14.4. O recurso que nao trouxer expressa a devida justificativa sera indeferido.

14.5. Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentacao complementar, nao
entregue no prazo previsto para credenciamento, serdo automaticamente indeferidos, exceto

nas hipéteses dos itens 10.5.1 e 10.6.

14.6. Os casos omissos serdo resolvidos, com fundamento na legislacao pertinente vigente,

em primeira instancia pela Comissao de Selecao.

14.7. O nao-conhecimento de recurso nao impede a administracdo publica de rever de oficio o

ato ilegal, desde que nao ocorrida preclusao administrativa.

14.8. Na hipotese de inabilitacdo de proponente previamente selecionada, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao da parceria

nos acordos da proposta por ela apresentada.

14.8.1. Caso a proponente convidada nos acordos do item 13.8 aceite celebrar a parceria,

proceder-se-a a verificacado de sua documentacao.
15. DA HOMOLOGACAO

15.1. Transcorrido o prazo de interposicao dos recursos, ou em caso de desisténcia, este
Chamamento Publico sera homologado pelo Prefeito Municipal e sera divulgado no site do
Municipio de Tunapolis, no prazo de até S (cinco) dias tuteis, para a qual nao cabera recurso.
15.2. A homologacdo nao gera, para a organizacdo da sociedade civil selecionada, direito a

celebracao da parceria.

15.3. E de total responsabilidade das proponentes acompanhar a atualizacdo das

informacoes.
16. DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

16.1. Para celebracao do Acordo de Cooperacdo € imprescindivel a observancia aos arts. 33 a

38 da Lei n°® 13.019/2014, além dos seguintes itens:

16.1.1. Designacao do gestor da parceria, servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento
administrativo, incluindo prazos, pagamentos e prorrogacoes, e pela fiscalizacao da execucao

do objeto da parceria;

16.1.2. Designacdao de Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, que realizara

acompanhamento técnico e financeiro dos Planos de Trabalho;

/\2167»‘13&5@5 técnico e juridico;
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16.1.4. Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Publico;

16.1.5. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de parceria.

16.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de celebracéao
da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos ressalvados ou, mediante ato

formal, justificar a preservacao desses aspectos ou a sua exclusao.

16.3. A proponente selecionada celebrara, com o Municipio de Tunapolis, Acordo de
Cooperacao que dispora sobre as obrigacdes e os prazos para conclusdo dos trabalhos objeto

deste Edital.

16.4. A proponente selecionada tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de

convocacédo, para proceder a assinatura do Acordo.

16.4.1. A assinatura do Acordo esta condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria,

tributaria, de contribuicbes e de divida ativa da proponente.
16.4.2. A convocacao sera feita mediante notificacdo da proponente.

16.4.3. Transcorrido o prazo previsto no item 13.4 sem que o Acordo tenha sido firmado, o

Municipio podera convocar a proxima proponente, obedecida a ordem de classificacao.

16.5. O Acordo de Cooperacdo devera ser executado em estrita observancia as clausulas
avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei n° 13.019/2014, sendo vedado alterar o

objeto do Acordo de Cooperacao.
17. COMISSAO DE SELECAO

17.1 - A Comissao de Selecao sera formada por 3 membros, designados por ato publicado no
Diario Oficial dos Municipios, sendo pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou

emprego permanente na administracao publica.

17.2 - O membro da Comissdo de Selecao se declarara impedido de participar do processo

quando:

a) tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do

chamamento publico; ou

b) sua atuaclo no processo de selecdo configurar conflito de interesse, entendido como a
situacédo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer o

interesse coletivo ou influenciar, de maneira improépria, o desempenho da funcéo publica.

17.2.1 - O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a

realizaclo ou continuidade do processo de selecéo.
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17.3 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento

técnico de especialista integrante dos quadros da administracdo publica ou terceiro

contratado na forma da Lei Nacional no 8.666/1993.

17.4 A Comissao de Selecio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacodes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou

para esclarecer duvidas e omissoes.
18. DAS OBRIGACOES

18.1. A proponente se responsabilizara por qualquer direito autoral que por ventura incidir
sobre sua proposta, e se responsabilizara por eventuais reivindicacoes sobre usos nao

autorizados.

18.2. Em todo material de divulgacao, além dos produtos gerados pela parceria, deverdo

constar que o projeto possui apoio do Municipio de Tunapolis.

18.3. O proponente devera assegurar-se de que o espaco em que sera desenvolvida a atividade
do Plano de Trabalho possui condicdes de seguranca e salubridade adequadas a realizacao

das acodes de acordo com a legislacao municipal.

18.4. Para as entidades que possuem local fixo e pré-determinado para o desenvolvimento de
suas atividades, adotar procedimentos e medidas de seguranca para as pessoas que
frequentam o espaco, conforme a legislacdo local, com respectivo fornecimento de alvaras

autorizativos ou equivalentes.
19. DA PRESTACAO DE CONTAS

19.1 A prestacao de contas devera ser feita de acordo com o previsto no plano de trabalho e

obrigatoriamente em até 90 (noventa) dias apés encerramento do contrato.
19.2 Os documentos que devem ser apresentados na prestacao de contas:
a) Relatério de cumprimento do objeto;

b) Relatorio de prestacao de contas a ser aprovado pela concedente;

c) Relacao de servicos prestados, quando for o caso;

19.3 Observar ainda o previsto no Capitulo IV da Lei 13.019/14.

20. DAS RESPONSABILIDADES E SANCOES

20.1 A execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com normas deste
chamamento publico e da legislacao especifica, a Administracdo Publica, por meio da
\ \
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Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

Associacao:
a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da administracdo publica municipal

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

c) Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades municipais, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de sancao

aplicada com base no item b.

20.1 As sancdes estabelecidas nos itens a e b sdo de competéncia exclusiva da Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias apds a notificacdo da irregularidade a Associacdo, podendo a

reabilitacdo ser requerida apo6s dois anos de aplicacdo da penalidade, se for o caso.

20.2 Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacado da prestacao de

contas, a aplicacao de penalidade decorrente da infracao relacionada a execucao da parceria.

20.3 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracéao da

infracao.
21. O GESTOR DA PARCERIA

21.1 O gestor da parceria sera o Secretario Municipal da Educacdo, Cultura e Esporte, que

tera a atribuicao:
a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades, na gestao
do equipamento e/ ou local, bem como as providencias adotadas ou que serdo adotadas para

sanar os problemas detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracédo o contetido do relatério técnico de monitoramento e a avaliacdo de que trata o

art. 59 da Lei n°® 13.019/14 e suas alteracoes.
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22. DA PRESTACAO DE CONTAS

22.1. A prestacdo de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com organizacoes da sociedade civil para demonstracao de resultados, que contera
elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execucéo integral

do objeto e o alcance dos resultados previstos.

22.2. O modo e a periodicidade das prestacoes de contas serdo previstos no instrumento da
parceria e no Plano de Trabalho, devendo ser compativeis com o periodo de realizacdo das

etapas, vinculadas as metas e ao periodo de vigéncia da parceria.
23. DOS ANEXOS

23.1 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes

anexos:
Anexo I — Roteiro para elaboracédo da proposta

Anexo II — Cronograma

Anexo III — Declaracao de nao ocorréncia de vedacoes
Anexo IV - Declaracao de Ciéncia

Anexo V - Ficha de avaliacdo dos planos de trabalho
Anexo VI — Minuta do termo de colaboracao

24. DISPOSICOES FINAIS

24.1 A Administracdo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem que

caiba aos participantes direito a reembolso, indenizacdo ou compensacéao.

24.2 A homologacao do resultado final da selecdo néo gera direito a celebracdo da parceria,

mas obriga a Administracdo Publica a respeitar o resultado definitivo caso celebre a parceria.

24.3 A documentacdo das organizacoes ndo selecionadas podera ser retirada no prazo de 30
(trinta) dias apo6s a publicacao do resultado final da selecao, sendo permitido o descarte do

material apds esse prazo.

24.4 Duvidas e situacoes problematicas em relacdo as quais este Edital seja omisso serao
solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de selecdo, pela Comissao

de Selecao.

24.5 Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa em negociacdo de que

participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administracao publica, fica eleito o Foro da

Comarca de Itapiranga/SC, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da
/\pa% B
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24.6 As reunides da Comissdo serdo realizadas em ato publico e em horario normal de

expediente;

24.7 Sera facultado a Comissao de Selecdo promover, dentro do prazo previsto no presente
Chamamento Publico, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao do
processo e a afericdo dos critérios de habilitacdo de cada organizacdo da sociedade civil, bem
como solicitar aos o6rgdos competentes a elaboracao de pareceres técnicos destinados a

fundamentar a decisdo da comissao.

Tunapolis, 06 de novembro de 2023

MARINO JOSE FREY
Prefeito Municipal
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ANEXO I

ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA
ELEMENTOS MINIMOS DE PROGRAMACAO | METAS ESSENCIAIS

Apresentam-se abaixo elementos minimos de programacao

esperados para a execucao dos eventos culturais a se realizarem no CENTRO

POLIESPORTIVO BERTILO WIGGERS.

Realizar as atracoes culturais no dia 26042024 (sexta-feira) a noite.
Realizar as atracoes culturais no dia 27042024 (sdbado) de manha e a tarde.
Realizar as atracoes culturais no dia 28042024 (domingo) de manha, tarde e a noite.

A programacdo a ser realizada nos dias acima descritos devera ser oferecida de
maneira gratuita e/ou solidaria, composta por atracdes culturais musicais de

expressao local e nacional, apresentacoes artisticas, dentre outras.
A programacao devera ser composta por:

5.1. No minimo 12 (doze) apresentacdoes de artistas (solo, dupla ou banda,

apresentacoes de artistas) nacionais e regionais que atenda todas as faixas etarias.

a- Conjunto de sonorizacdo de grande porte, exclusiva para os shows.

6 — Para as apresentacodes culturais e artisticas deverao ser contratados:

a - Gerador de energia, com no minimo 250 kva, com tensdes minimas de 110, 220,

volts com acionamento por partida elétrica;

b- Locacao de Palco de no minimo 10 metros X 8 metros;
c- Locacao de Sonorizacédo para o evento;

d- Contratacao de servicos de filmagem e Fotografia;

e- Transmissao ao vivo pela internet;

f- Locacao de no minimo 8 banheiros quimicos com cabine de fibra (4 femininos e 4

masculinos);
g- Contratacao de equipe de limpeza;

h- Contratacdo de seguranca ndo armada, para evento, revistas pessoais, orientacao
ao publico e seguranca preventiva, a fim de garantir a incolumidade fisica das pessoas
e a integridade do patrimdénio, dentro dos locais do evento, devidamente

uniformizados, durante a pré-producao, producao e pos producao.
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i- Realizar o pagamento de direitos autorais ao ECAD, relativo as apresentacoes

artisticas do evento;

j- Contratacao de interprete de Libras para deficientes auditivos

k- Contratacao de servicos de audio descricdo simultanea, para deficientes visuais;
- Contratacao de 25 insercoes de spot de 30 segundos em radios locais;

m- Contratacdo de duas 12 paginas coloridas, em jornal de circulacao local ou

regional;
m- Producédo de 01 video com a programacéo do evento de até 2 minutos;

n- Layout digital e impresso com a criacao da campanha para a divulgacdo do evento,
com Layout do material digital e impresso. Spot de 30 segundos. Banner site para os

portais, post para Facebook e Instagram;
o- Impulsionamento nas midias sociais.

p- Instalacdo de no minimo 1 Camarim para serem usados pelos artistas que se

apresentarao;

q - Telao de LED em alta resolucdo, com o tamanho de 3x2 instalado pelo lado de

dentro do palco.

r- [luminacao show (cénica) para apresentacao dos artistas, iluminacao de pista, com
técnico de iluminacéao;
q- Laudo técnico com ART do responsavel técnico pela montagem do palco, camarins,

assim com os devidos alvaras do Corpo de Bombeiro Militar de Santa Catarina,;

r- Cerimonial de abertura (para cada um dos dias do evento) com a realizacdo de show
de iluminacédo, contemplando efeitos, evolucodes e coreografias com tematica alusiva ao

evento.

s- Servico técnico de mao-de-obra de eletricista para montar, ajustar, instalar, reparar

e manter a parte elétrica do evento em perfeito funcionamento, entre outros;

t- Servico de empresa especializada para elaboracao e divulgacao da arte e plano de

midia para caracterizacao dos eventos;

u — Contratacao Mestres de Cerimonias.
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METODOLOGIA PARA CAPTACAO DE PATROCINIOS, APOIOS, PARCERIAS E
POSSIVEIS RECEITAS

E desejavel que a OSC vencedora capte recursos junto ao
Programa de Incentivo a Cultura (PIC), visto ser um programa de fomento a projetos
culturais catarinenses, por meio de rentncia fiscal do ICMS (Imposto de Operacoes
Relativas a Circulacao de Mercadorias e sobre Prestacoes de Servicos de Transporte

Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacao).

O PIC permite que as empresas contribuintes do ICMS possam
patrocinar projetos culturais aprovados pela Fundacao Catarinense de Cultura (FCC) e
abater o valor investido do imposto devido, mensalmente, na forma e nos limites
estabelecidos pela Lei n° 17.762, de 7 de agosto de 2019, regulamentada pelo Decreto
n°® 1.269, de 04 de maio de 2021.

Podera ainda a OSC vencedora captar recursos para
investimento no Plano de Trabalho de entidades privadas por meio de patrocinios,

apoios e parcerias e outras formas legalmente aceitas.

A OSC ficara responsavel pela gestdo e execucdo efetiva de
contratos de patrocinio e demais instrumentos juridicos, obrigando-se a prestar
contas dos valores captados nas respectivas instituicoes e entidades e a cumprir os

termos da legislacao aplicavel.

A OSC candidata devera detalhar como se dara a composicao
dos recursos necessarios a realizacdo da 15 EFACITUS, indicando a estratégia de
relacionamento e contrapartidas para posicionamento de marcas patrocinadoras, com

vistas a aumentar o interesse de empresas em se associar ao evento.

Deve-se prever também a elaboracdo do book de captacdo de

recursos para o evento, com definicdo de cotas, valores e contrapartidas.
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PROCESSO DE COMPRA N° 163/2023 -
EDITAL DE CHAMAMENTO ~PL'JBLICO N° 01/2023
ACORDO DE COOPERACAO N°01/2023

CRONOGRAMA

PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO: 001/2023

PERIODO DE CREDENCIAMENTO: das 7h30min as 11h30min e das 13h10min as
17h15min — de 07/11/2023 até 11/12/2023.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: as 14h do dia 12/12/2023

DIVULGACAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO E ORDENACAO DOS PLANOS DE
TRABALHO E DA HABILITACAO E INABILITACAO DOS PROPONENTES: 12/12/2023

PERIODO DE PROTOCOLO DE RECURSOS REFERENTES A INABILITACAO:
12/12/2023.

DATA PRE AGENDADA PARA A PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL: 20/12/2023.
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ANEXO III

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE VEDACOES

Na qualidade de representante legal da

, DECLARO, para os devidos fins de

comprovacdo junto a concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que esta

proposta:

- E apresentada por organizacdo da sociedade civil com constituicdo juridica e sem

fins lucrativos;

- Nao possui qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administracao
Publica municipal ou qualquer é6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas no orcamento

municipal, para aplicacdo na forma prevista no Acordo de Cooperacao.

DECLARO, ainda, que a entidade proponente nao se enquadra em nenhuma das

vedacoes abaixo:
- Fundacoes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

- Entidades integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outras);

- Instituicdes que estejam em mora, inadimplentes com oérgdos ou entidades da

Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal;

- Entidade que tenha sido punida com uma das sancoes previstas no art. 39, inciso V,

da Lei n°® 13.019/2019, pelo periodo que durar a penalidade;

- Entidades privadas que possuam dentre seus dirigentes membros do Poder
Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Pablico ou do Tribunal de Contas da
Unido, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau; ou servidores publicos vinculados a 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, ou respectivo conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

- Orgaos ou instituicées publicas federais, distritais, estaduais e municipais;

GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS
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a) Que as contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em

comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao; ou

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos.

Tunapolis, 06 de novembro de 2023

Assinatura do Representante Legal da entidade

o—— )
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ANEXO IV

PROCESSO DE COMPRA N° 163/2023 -
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023
ACORDO DE COOPERACAO N° 01/2023

DECLARACAO DE CIENCIA

Na qualidade de representante legal da ,

DECLARO para os devidos fins que estou ciente das exigéncias contidas no
Chamamento Publico n® 001/2023, da legislacdo de regéncia, além da necessaria
obtencao de alvaras e licencas exigidas pelos 6rgaos municipais e pelo Corpo de

Bombeiros, e demais legislacoes pertinentes, quando houver.

Para maior clareza, firmo a presente.

Tunapolis, de de 2023.

Nome e Assinatura do Representante Legal

o—— )
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ANEXO V

PROCESSO DE COMPRA N° 163/2023 -
EDITAL DE CHAMAMENTO ~PL’JBLICO N° 01/2023
ACORDO DE COOPERACAO N°01/2023

FICHA DE AVALIACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

Entidade:

Titulo do Projeto:

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

Orientacao: Compete aos membros da Comissdo de Selecao atribuirem uma nota de

zero (0,0) a cinquenta (50,0) & proposta apresentada pela entidade, considerando os

critérios abaixo elencados.

Quesito

Pontuacao

Total

Anos de Constituicao e

Funcionamento da OSC

(A) de 01 ano até 02 anos

incompletos.

0,5 pontos por ano

de comprovacao.

(B) de 02 anos completos até 03

anos incompletos

1,0 ponto por ano

de comprovacao.

(C) acima de 03 anos completos

1,25 pontos por ano

de comprovacéo.

Pontuacao Global

Até 50 Pontos

Recomendacoes/alteracoes e sugestoes dos membros da Comissao de Selecao:

/\
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2023
CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CULTURA E ESPORTE E A XXXXXX.

O MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE, inscrito no CNPJ sob n° 78.486.198;0001-523,
com sede na Rua Joao Castilho, n. 111, centro da cidade de Tunapolis - SC, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Sr.
MARINO JOSE FREY, brasileiro, Prefeito Municipal do Municipio de Tunapolis e a
Organizacao da Sociedade Civil xxx, inscrita no CNPJ sob n°. xx, com sede na Rua xx,
n°., Bairro xx, cidade/SC, CEP: xx, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representado pelo Presidente, o Sr. xxx, inscrito no CPF n°® xx e
RG n° xxxx, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pelo
disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e em conformidade com os demais
dispositivos da referida Legislacao Municipal, o Decreto Municipal n® 1879/2017, de
17 de fevereiro de 2017, consoante o processo administrativo n°® xxxx e mediante as

clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboracdo, decorre do Chamamento Publico, n°
xxx /2023, que tem por objeto a selecdo de organizacdo da sociedade civil sem fins
lucrativos (OSC) para firmar parceria, em regime de mutua cooperacdo, para fins de
promocao de atividades culturais quando da realizacdo de festividades alusivas ao

aniversario do Municipio de Tunapolis’SC, sem o repasse de recursos financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

2.1 - SAO OBRIGACOES DOS PARTICIPES:

(1 DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL: R
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a) Fornecer modelos de Prestacao de Contas a Organizacdo da Sociedade Civil por

ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicacdo as referidas organizacoes eventuais alteracdées no seu

conteudo;

b) Emitir relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria e o submeter a
Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacado de contas devida

pela organizacédo da sociedade civil;

c) Liberar por meio de Autorizacao escrita os espacos a serem utilizados pela entidade

parceira para execucao das atividades constantes do chamamento publico;
d) Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) Na hipotese do Gestor da parceria deixar de ser Agente Publico ou ser lotado em
outro 6rgao ou entidade, o Administrador Publico devera designar novo Gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdées do Gestor, com as

respectivas responsabilidades;

f) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das Parcerias Celebradas e dos
respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta dias apos o respectivo

encerramento);

g) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de

evidéncias de irregularidades na execucao do objeto da parceria.

II - DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituracao contabil regular;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracéo;

c) Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
em que exerca suas acoes todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informacoes requeridas no paragrafo inico do art. 11 da Lei

n° 13.019/2014;

d) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto

no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) Dar livre acesso dos servidores dos 6rgados ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos

processos, aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de

/wﬁeréndas, bem como aos locais de execucao do objeto; -~
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f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no
Termo de Colaboracao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacéo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos

decorrentes de restricao a sua execucao;

h) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Colaboracao, contendo, pelo menos, o objeto,

a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

I) Obedecer rigorosamente a aplicacdo e execucao do Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Nao havera repasse de recursos financeiros pela Administracao Publica, mas
havera compartilhamento de recurso patrimonial, qual seja o Centro Poliesportivo

Bertilo Wiggers de propriedade do Municipio de Tunapolis/SC.

CLAUSULA QUARTA - DA METODOLOGIA PARA CAPTACAO DE PATROCINIOS,
APOIOS, PARCERIAS E POSSIVEIS RECEITAS

4.1 - E desejavel que a OSC vencedora capte recursos junto ao Programa de Incentivo
a Cultura (PIC), visto ser um programa de fomento a projetos culturais catarinenses,
por meio de renuncia fiscal do ICMS (Imposto de Operacoes Relativas a Circulacao de
Mercadorias e sobre Prestacoes de Servicos de Transporte Interestadual e

Intermunicipal e de Comunicacéao).

4.2 - O PIC permite que as empresas contribuintes do ICMS possam patrocinar
projetos culturais aprovados pela Fundacdo Catarinense de Cultura (FCC) e abater o
valor investido do imposto devido, mensalmente, na forma e nos limites estabelecidos
pela Lei n°® 17.762, de 7 de agosto de 2019, regulamentada pelo Decreto n° 1.269, de
04 de maio de 2021.

4.3 - Podera ainda a OSC vencedora captar recursos para investimento no Plano de
Trabalho de entidades privadas por meio de patrocinios, apoios e parcerias e outras

formas legalmente aceitas.
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4.4 - A OSC ficarda responsavel pela gestdo e execucdo efetiva de contratos de

patrocinio e demais instrumentos juridicos, obrigando-se a prestar contas dos valores
captados nas respectivas instituicoes e entidades e a cumprir os termos da legislacao

aplicavel.

4.5 - A OSC candidata devera detalhar como se dara a composicdo dos recursos
necessarios a realizacao das festividades de aniversario do municipio de Tunapolis,
indicando a estratégia de relacionamento e contrapartidas para posicionamento de
marcas patrocinadoras, com vistas a aumentar o interesse de empresas em se

associar ao evento.

4.6 - Deve-se prever também a elaboracdo do book de captacao de recursos para o

evento, com definicao de cotas, valores e contrapartidas.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO DOS RECURSOS CAPTADOS

5.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos captados por conta deste Termo de
Colaboracdao, enquanto nao utilizados, em caderneta de poupanca de instituicao
financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em
fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacao estiver prevista para prazos

menores.

5.3 - Os rendimentos das aplicacoes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboracao, estando sujeitos as mesmas condicoes de prestacéo

de contas exigidos para os recursos transferidos.

5.4 - Por ocasido de denuncia, rescisdo ou extincado da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdao devolvidos a quem de competéncia no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracao

publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1 - O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,

respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos captados, sob pena de

nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de

emergéncia;
III - realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao

monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promocéao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - repasses como contribuicées, auxilios ou subvencoes as instituicoes privadas com

fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de Colaboracao tera vigéncia na data da publicacdo de seu
extrato e valido até 30 de julho de 2024, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho

para a consecucdo de seu objeto.

7.2 - Caso haja atraso na prestacdo de contas ou impedimentos legais, a GESTAO
PUBLICA MUNICIPAL promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboracdo, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso

verificado.

7.3 — Toda e qualquer prorrogacado, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da

vigéncia do Termo de Colaboracdo ou da ultima dilagcao de prazo.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPAW
wo
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8.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo

de outros elementos, devera conter:
I - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
III - valores efetivamente captados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao ou

de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.2 - Na hipoétese de inexecucao por culpa exclusiva da organizacéo da sociedade civil,
a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao

judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais

bens;

II - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacado, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacao da
sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu essas

responsabilidades.

8.3 — Nas atribuicoes de assistir o Gestor do Termo de Colaboracao e acompanhar e
fiscalizar sua execucgao esta designada a Servidora TATIANE THOMAS como Fiscal de

Parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestacao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera

conter elementos que permitam ao gestor da parceria avali tO~OTT COIICIUIT
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que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricado pormenorizada das

atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros,

das seguintes informacdes e documentos:
I — extrato da conta bancaria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,

dados da organizacao da sociedade civil e numero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando

houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;
V - relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa dias) a partir do término da vigéncia da

parceria ou no final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

9.2 - A prestacao de contas relativa a execucdo do Termo de Colaboracdo dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos

seguintes relatorios:

I - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do Termo de

Colaboracao e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

II - relatorio de execucdo financeira do termo de Colaboracao, com a descricao das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucdo do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano

de trabalho.

9.3 - A gestdo publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

/\ )
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I - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissao de

monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do

objeto e os resultados alcancados durante a execucao do Termo de Colaboracao.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art.
67 da Lei n°® 13.019/2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das

acoes quanto:

I - aos resultados ja alcancados e seus beneficios;
II - aos impactos econémicos ou sociais;

III - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusdo do objeto

pactuado.

9.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracao
publica observara os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:
I - aprovacao da prestacao de contas;
II - aprovacao da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestacdao de contas e determinacdo de imediata instauracao de

tomada de contas especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido
prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a

obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de

resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento,

nos termos da legislacao vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
\ \
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cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual

periodo.

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as

contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam

ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros
de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracao

publica.
9.8 - As prestacoes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra

falta de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;
IIT - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de

trabalho;
c) danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacido da prestacdo
de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetdo, levando em
consideracdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo

permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.10 - Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar
autorizacao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acodes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de

trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboracdo e a area de atuacao da
N@nizagéo, cuja mensuracdo economica serj _feite=e=paftit do plano de trabalho \
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original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicédo

integral dos recursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os

documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

10.1 — Nao é permitida a celebracado de aditamento deste Termo de Colaboracdo com

alteracdo da natureza do objeto.

10.2 — As alteracoes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar
o prazo de vigéncia, do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria
Geral, 6rgao ao qual deverdao os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e

parecer.

10.3 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacao de alteracdoes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a administracdo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as

seguintes sancoes:
I - adverténcia;

II- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgidos e entidades da esfera de governo da

administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

IIl - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera

concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracédo
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publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancido aplicada com

base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sancoes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia
exclusiva de Secretario de Educacao, Cultura e Esporte, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo

a reabilitacao ser requerida apos dois anos de aplicacao da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdao da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a

execucao da parceria.

11.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente Termo de Colaboracao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacoes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa intencao;

II - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacao judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento

apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de

Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboracao ou dos aditamentos que
impliquem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste

instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo Extrato no Diario Oficial

/\dOSMunicipios e no Site da Prefeitura, a qual deveri.sei—previdermctada pela T
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administracdo publica municipal no prazo de até 10 (dez) dias a contar da respectiva

assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicodes:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracdo serao remetidas por
correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando

comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail, ndo poderao
se constituir em pecas de processo, e o0s respectivos originais deverdo ser

encaminhados no prazo de cinco dias; e

III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacoes neste Termo de Colaboracdo, serdo

aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboracado, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da

Comarca de Itapiranga/SC.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e

irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento.

Tunapolis, xx de xxxxx de 2023

MARINO JOSE FREY

Prefeito Municipal

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Codigo registro TCE:
45019CF66EDC5A24DC3649B97A36AE45B66D9CA4
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