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ESTADO DE SANTA CATARINA Dispensa de licitagdo
PREFEITURA MUNICIPAL TUNAPOLIS 1912023

CNPJ:  78.486.198/0001-52 Telefone: (49) 3632-1122

Enderego: Rua Jodo de Castilho, 111 - Centro Numero Processo: 85/2023
CEP:  89898-000 - Tunapolis Data do Processo: 13/06/2023

OBJETO DO PROCESSO

A PRESENTE DESPESA TEM POR OBJETO A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAR SERVICOS DE
EXAMES MEDICO OCUPACIONAIS, EXAME DE AUDIOMETRIA OCUPACIONAL, LEVANTAMENTOS DE RISCOS
AMBIENTAIS PARA ATUALIZAGAO DE LAUDOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS: LTCAT, LI, LP, PGR, PCMSO,
ASSESSORIAS PARA TREINAMENTOS SOBRE USO DE EPI E ELABORACAO DE PPP’S DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, QUANDO DA SOLICITACAO PARA ENCAMINHAMENTO DA APOSENTADORIA, ENVIO DAS
INFORMAGCOES DOS EVENTOS DE SST PARA O E-SOCIAL (S-2210, S-2220 E S-2240), ACOMPANHAMENTOS,
ATUALIZA(;/:\O E GESTAO DE LAUDOS E PROGRAMAS SST, PARA OS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TUNAPOLIS - SC.

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS N° 1/2023

Reuniram-se no dia 13/06/2023, as 16:00 os membros da Comissao de Licitacao, designada pela(o)
Portaria/Decreto N° 2350/2023, para julgamento das propostas de preco das proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execucado dos itens descritos no Processo Licitatério N2 85/2023 na modalidade de
Dispensa de licitacao. Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e andlise de
preco e outros fatores previstos no edital. Logo apés julgadas as propostas, a comissao emitiu o parecer
discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

PARECER DA COMISSAO
PROCESSO DE COMPRA N2 85/2023 - DISPENSA DE LICITACAO N° 19/2023

PARECER JURIDICO n° 56/2023

Dispensa de Licitagédo art. 24, inc. |l da Lei n. 8666/93

ASSUNTO: A presente despesa tem por objeto a contratagdo de empresa para realizar servigos de exames médico
ocupacionais, exame de audiometria ocupacional, levantamentos de riscos ambientais para atualizacdo de Laudos
trabalhistas e previdenciarios: LTCAT, LI, LP, PGR, PCMSO, assessorias para treinamentos sobre uso de EPI e elaboragao
de PPP’s dos servidores municipais, quando da solicitagdo para encaminhamento da aposentadoria, envio das
informacgdes dos eventos de SST para o E-Social (S-2210, S-2220 e S-2240), acompanhamentos, atualizagdo e gestao de
Laudos e programas SST, para os servidores publicos do municipio de Tunapolis — SC.

SOLICITANTE: Secretaria Municipal da Administragdo Financas e Orgamento de Tunapolis - SC

ASPECTOS PRELIMINARES DO CASO EM APRECO

A pedido do Setor de Recursos Humanos do municipio de Tunapolis, em face de justificativa apresentada, passaremos
a analisar as razdes de fato e de direito que cercam a solicitagdo de Contratacdo de Empresa para realizagdo do SST dos
servidores publicos municipais, com espeque no art. 24, |l da Lei Federal n°® 8.666/93.

A contratagdo de empresa especializada para acompanhamento e aplicagdo da Medicina para saude e seguranga n
trabalho dos servidores publicos municipais com consequente elaboragao de Laudos LTCAT/LIP, PPRA e PCMSO, se
mostra de fundamental importancia e agregado aos melhores entendimentos legais que norteiam a administragao publica.

Como aspecto relevante convém destacar que a gestdo da Seguranga e Medicina do trabalho permite:

— Eliminagdo de acidentes de trabalho: atividades realizadas de forma segura, com a utilizagdo dos
devidos Equipamentos de Protecdo Coletiva e Individual, por colaboradores treinados, conscientes da importancia do Ato
Seguro, levam a redugédo ou eliminagao do niumero de acidentes com o funcionalismo publico.

— Reducéo dos afastamentos por Doenga do Trabalho — da mesma forma que o item anterior, a utilizagao correta dos
EPIS diminui ou elimina os impactos que os riscos do ambiente de trabalho possam ter na saude do trabalhador.

Neste aspecto a Medicina do Trabalho também é fundamental, pois quando realizada de forma preventiva, pode
detectar prematuramente possiveis problemas de salde do colaborador, vinculados a sua atividade profissional.

— Produtividade — diversos estudos demonstram que itens como nivel de ruido, iluminagao insuficiente, mobiliario
inadequado, entre outros, impactam diretamente nos niveis de produtividade do funcionario. Todos estes itens sdo objeto
de controle da Segurancga do Trabalho.

— Motivagdo — o ente publico pode e deve mostrar aos seus colaboradores que se preocupa com sua saude e
seguranga. O desenvolvimento de agdes constantes de conscientizagdo e campanhas de promogao de Saude, faz com que
o funcionario se sinta valorizado pela empresa e trabalhe com maior motivacgéo.

Diante de tais consideragdes o atendimento a saude funcional dos servidores publicos municipais se faz dever da
administragdo publica, devendo esta para tanto observar a mais justa e correta forma para contratacdo de empresa
especializada, levando-se em consideragao os principios que regem a administracdo publica municipal, aliado a qualidade
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de atendimento.

Certo é, a despeito de qualquer discussao técnico-juridica que se possa travar a respeito das razbes de fato que
suscitaram o pedido de contratagdo em aprego, que nao se pode negar que ela caracteriza uma situagao perfeitamente
enquadrada no melhor e mais aperfeigoada entendimento lega, que torna possivel, numa primeira analise, a dispensa de
licitacdo com espeque art. 24, Il da Lei Federal 8.666/93 e na nova redagédo dada pelo Decreto n. 9.412/2018.

Destarte, passa-se a analisar os aspectos juridicos legais que cingem o caso em epigrafe.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O legislador patrio entendeu, conforme disposto no art. 37, XXI, da Constituigdo Federal de 1988 que, ressalvados os
casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condigcbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econémica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Como se Vvé, inteligentemente o Legislador ressalvou as hipoteses em que o processo licitatério, por diversas razdes
poderia ndo se mostrar viavel.

A dispensa de licitagdo é excegdo a regra da obrigatoriedade de licitagdo, contida no art. 37, XXI da Constituigdo
Federal, que também indicou a possibilidade de afastamento da licitagdo em certas situagdes autorizadas pela lei.

Vejamos:

“Art. 37. (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serao
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.”

Com base na ressalva a regra da licitagdo contida no dispositivo constitucional supracitado a Lei n® 8.666/1993 trouxe,
em seu art. 24, a descricdo de diversos casos onde a licitagdo poderia ser dispensada, verificando-se no seu inciso Il a
seguinte redacgao:

“Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do
artigo anterior e para alienagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo
servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma so6 vez; (Redagao dada pela Lei n°® 9.648, de
1998)”. (grifamos).

Apesar de a redacdo do Decreto n° 9.412/2018 nao indicar, de maneira expressa, a alteragdo dos limites para a
contratagao direta de pequeno valor, esses também foram afetados em razédo da vinculagao que os incisos | e Il do art. 24
da Lei n°® 8.666/93 estabelecem com os limites da modalidade Convite:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

| — para obras e servigos de engenharia de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea “a”, do inciso | do
artigo anterior, desde que nao se refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigo ou ainda para obras e servigos da
mesma natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta e concomitantemente;

Il — para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do
artigo anterior e para alienagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo
servigo, compra ou alienagao de maior vulto que possa ser realizada de uma so vez;

Assim, atendidos os requisitos dos incisos acima referidos, sera permitida a contratagao direta para obras e servigos
de engenharia com valores até R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).

Além disso, para os demais servicos e compras, a dispensa de licita
17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais).

Eis, pois, os dispositivos legais autorizadores da contratagdo direta, com dispensa de licitagdo, sempre que o valor for
considerado dentro dos limites descritos pela norma regulamentadora.

Sucintamente, o mestre Hely Lopes Meirelles versa sobre a licitagdo: "Licitacdo € o procedimento administrativo
mediante o qual a Administragdo seleciona a proposta mais vantajosa para o contrato de seu interesse”. A licitagdo nos
contratos é a regra, porém a Lei n° 8.666/93 apresenta situagbes especiais em que podera haver a dispensa da licitagdo
nas contratacdes feitas pela Administragdo Publica.

Como toda regra tem sua excegédo, a Lei de Licitagbes permite como ressalva a inconveniente ao interesse publico.
(...). Muitas vezes, sabe-se de antemao que a relagdo custo-beneficio sera desequilibrada. “Os custos necessarios a
licitacao ultrapassarao beneficios que dela poderao advir".

Continua o mestre, agora versando sobre o principio da economicidade, que deve ser observado em todos os atos
administrativos: "... Nao basta honestidade e boas intencbes para validagao de atos administrativos. A economicidade
imp&e adogdo da solugdo mais conveniente e eficiente sob o ponto de vista da gestao dos recursos publicos".

E evidente que os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo, ndo exigem o cumprimento de etapas
formais imprescindiveis num processo de licitagdo, entretanto devem obediéncia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e probidade administrativa impostos a Administragdo Publica.

Nesta linha de pensamento, encontramos a licdo de Anténio Roque Citadini: "Conquanto esteja desobrigado de
cumprir tais etapas formais, ndo estara o administrador desobrigado da obediéncia aos principios basicos da contratagédo
impostos a Administragdo Publica. Assim, sera sempre cobrada ao administrador a estrita obediéncia aos principios: da
legalidade (a dispensa devera ser prevista em lei e ndo fruto de artimanha do administrador para eliminar a disputa); da
impessoalidade (a contratacdo direta, ainda que prevista, ndo devera ser objeto de protecionismo a um ou outro
fornecedor); da moralidade (a nao realizagdo das etapas de licitagdo ndo elimina a preocupagao com o gasto econémico
dos recursos publicos, que deve nortear a acdo do administrador); da igualdade (a contratagdo direta ndo significa o
estabelecimento de privilégio de um ou outro ente privado perante a Administragdo); da publicidade (embora restrita, a
contratagao direta ndo sera clandestina ou inacessivel, de modo que venha a impedir que dela conhegam os outros
fornecedores, bem como os cidadaos em geral); e da probidade administrativa (que é o zelo com que a Administracéo deve
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agir ao contratar obras, servigos ou compras)".

No mais, o processo administrativo esta formalmente em ordem; ha requisicdo com descri¢gdo dos servigos, cotagdo de
precgos, negativas e demais documentos necessarios bem como dotagdo orgamentaria prevista.

Assim, coadunando os fatos com as razdes de direito acima estampadas, ndo resta duvida de estar-se diante de uma
legitima situacao que suscita a dispensa de licitagéo.

DA JUSTIFICATIVA DO AFASTAMENTO DA LICITACAO

Sobre a justificativa do afastamento da licitagdo, este item encontra-se presente nos autos, em documento
devidamente assinado pelo Secretario da pasta, ocasido em que o mesma demonstra a necessidade de contratacdo dos
servicos em comento.

Verifica-se ainda a chancela da autoridade competente a justificativa apresentada encontra-se, de modo que se pode
considerar atendida a exigéncia normativa neste quesito, ao menos no que tange aos seus aspectos juridico-formais.

E importante lembrar que a teoria dos motivos determinantes preconiza que os atos administrativos, quando
motivados, ficam vinculados aos motivos expostos, para todos os efeitos juridicos. Até mesmo sua validade dependera da
efetiva existéncia dos motivos apresentados. Destarte, quanto a justificativa da contratagdo, ndo cabe a Assessoria Juridica
adentrar o mérito (oportunidade e conveniéncia) das opgbes do Administrador, exceto em caso de afronta a preceitos
legais. O papel da Assessoria Juridica € recomendar que tal justificativa seja a mais completa possivel, orientando o 6rgéao
assistido, se for o caso, pelo seu aperfeigoamento ou reforgo, na hipétese de ela se revelar insuficiente, desproporcional ou
desarrazoada, de forma a n&o deixar margem para futuros questionamentos, por exemplo, quanto a pertinéncia ou
necessidade da contratagéo.

Neste item foi cumprida a formalidade legal imposta.

DAS RAZOES DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

As razdes que levaram a escolha do fornecedor certamente foram os precos mais em conta, a disponibilidade de
pronto atendimento e fundamentalmente a qualidade dos servicos prestados pela Empresa qual atende mais de 400
empresas e prefeituras na regido, o que se mostra de conhecimento geral pelas empresas privadas e érgaos publicos a
que atende.

Deste modo, a forma mais justa de escolha certamente € o critério do menor prego e pela qualidade dos servigos
prestados.

A demonstragao da escolha pelo menor precgo é feita pelas pesquisas de pregcos em anexo.

DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

Sobre a justificativa do prego, este item encontra-se presente nos autos, em documento devidamente assinado pela
empresa a ser contratada, diante de orgamentos apresentados, e sendo o preco praticado igual aos de mercado no geral.

Resta regularmente cumprida a exigéncia legal neste quesito.

DA PREVISAO DE EXISTENCIA DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

A Lei n° 8.666/93, estabelece que a contratagdo depende da previsdo de recursos orgamentarios que assegurem o
pagamento das obrigagdes decorrentes da aquisicdo a ser executada no exercicio financeiro em curso, de acordo com o
respectivo cronograma.

A declaragéo de disponibilidade orgamentaria e financeira, com indicagdo de rubrica especifica e suficiente encontra-
se nos autos, atestando a regularidade do feito neste quesito.

DA AUTORIZACAO PARA A ABERTURA DA LICITACAO

Superadas as etapas relativas ao planejamento da contratacdo, como a definicdo do objeto e a indicagdo do recurso
proprio para a despesa, torna-se possivel ao gestor avaliar a oportunidade e a conveniéncia de se realizar a contratagao.

A abertura do processo de dispensa de licitagdo foi devidamente autorizado como determina a legislagdo, contendo
todas a justificativas previstas na legislagéo, perfazendo assim os ditames legais que regem a matéria.

No presente caso, tal exigéncia foi cumprida, estando em conformidade com o estabelecido na legislagdo em vigente.

DA DESIGNACAO DOS AGENTES COMPETENTES PARA O PRESENTE FEITO

Para a realizagdo da licitagdo, ou como no presente caso, dispensa de licitagdo, a autoridade competente deve
designar a Comissao Permanente de Licitagdes, para elaborar todos os procedimentos relativos as licitagdes, ou os
procedimento pertinentes na hipotese das excegdes legais a licitagdes.

Percebe-se preenchido este requisito quando se verifica a presenga nos autos do despacho do chefe do Poder
Executivo Municipal.

CONCLUSAO

Pelo acima exposto, e de acordo com o encaminhamento a nds efetuado, somos de parecer favoravel a contratagao
direta da forma apresentada.

Assim, remetemos nossa justificativa a Vossa Exceléncia para que, a ela livremente aderindo, proceda da forma legal
com atos inerentes.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo de Autoridades competentes.

FLAVIO MARCOS LAZAROTTO
OAB/SC 31.520
Assessor Juridico
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COMUNICAGAO INTERNA

Do: Gabinete do Prefeito
Para: Assessoria Juridica

Senhor Assessor Juridico

Tendo em vista a necessidade de contratagdo de servigcos que serdo prestados por empresa contratada para a
realizagdo de analises, exames médico ocupacionais, estudos, levantamentos de dados e atualizagdo de Laudos
trabalhistas e previdenciarios: LTCAT, LI, LP, PGR, PCMSO, assessorias, acompanhamentos, atualizacdo dos laudos,
Gestdo de Laudos e programas SST, para os servidores publicos do municipio de Tunapolis — SC, ocasidao em que, o
municipio busca respeitar devidamente os principios legais é que nos dirigimos a este departamento.

Diante da necessidade constatada pela responsavel, mostra imprescindivel a contratacédo do citado servico.

Assim submeto a documentagdo em anexo (Orgamentos, previsdo orgamentaria e justificativas) para analise e parecer
acerca da modalidade de Licitagao a ser adotada no presente caso.

Atenciosamente,

Tunapolis, 12 de junho de 2023

MARINO JOSE FREY
Prefeito Municipal

COMUNICAGAO INTERNA

Do: Prefeito Municipal
Para: Setor de Licitages

Com o presente, solicito de Vossa Senhoria os bons préstimos no sentido de realizar Processo Licitatorio de Dispensa
de Licitagdo por com fulcro no artigo 24, inc. Il da Lei n. 8.666/93, para contratacdo de servigos que serao prestados por
empresa contratada para a realizagao de analises, exames meédico ocupacionais, estudos, levantamentos de dados e
atualizagdo de Laudos trabalhistas e previdenciarios: LTCAT, LI, LP, PGR, PCMSO, assessorias, acompanhamentos,
atualizagéo dos laudos, Gestao de Laudos e programas SST, para os servidores publicos do municipio de Tunapolis — SC
da forma apresentada pela documentagdo que segue em anexo.

Atenciosamente,
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Tunapolis, 12 de junho de 2023.

MARINO JOSE FREY
Prefeito Municipal

COMUNICAGAO INTERNA

Da: Assessoria Juridica Municipal
Para: Gabinete do Prefeito Municipal

Senhor Prefeito.

Em atencao a solicitagdo recebida deste gabinete para expedi¢cao de parecer juridico para contratagdo de servigos que
serdo prestados por empresa contratada para a realizagcdo de analises, exames médico ocupacionais, estudos,
levantamentos de dados e atualizagcdo de Laudos trabalhistas e previdenciarios: LTCAT, LI, LP, PGR, PCMSO,
assessorias, acompanhamentos, atualizagdo dos laudos, Gestdo de Laudos e programas SST, para os servidores publicos
do municipio de Tunapolis — SC, informamos que segue em anexo nossas consideragdes.

Informamos ainda que somos de parecer favoravel pela dispenda de licitagdo da forma melhor fundamentada no
parecer que ora se junta aos presentes autos.

Respeitosamente.

Tunapolis, 12 de junho de 2023

FLAVIO MARCOS LAZAROTTO
OAB/SC 31.520
Assessor Juridico

Comissao Permanente de Licitagdes

A Comisséo de licitagéo verificou_somente que a empresa UNO SOLUCOES E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 42.129.391/0001-99, com endere¢co na Rua Bardo do Rio
Branco, 1440, Edificio Barui Green, Centro de Sdo Miguel do Oeste-SC, esta com a regularidade fiscal em dia, de acordo
com negativas que se encontram anexo ao processo.
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Presidente da Comissao de Licitagdo Membro Membro

DO DESPACHO DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Tendo em vista as exposi¢bes motivadas neste documento e levando-se em consideragdo o relevante interesse
publico municipal em quest&do, com art. 24, inc. Il da Lei n. 8666/93, ratifico este processo no valor de R$ 17.535,89
(dezessete mil quinhentos e trinta e cinco reais e oitenta e nove centavos) e autorizo a efetiva realizagcdo da despesa
conforme fundamentado nos atos acima invocados. Publique-se de acordo com o artigo 26, da Lei n® 8.666/93.

Fica homologado e Adjudicado o presente processo em favor de UNO SOLUCOES E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 42.129.391/0001-99, com endere¢o na Rua Bario do Rio
Branco, 1440, Edificio Barui Green, Centro de Sdo Miguel do Oeste-SC. Assim, por conseqliéncia, determino a elaboragao
de autorizagdo de fornecimento, com subsequente empenho, nos moldes deste documento, depois de cumpridas todas as
exigéncias impostas pela Lei Federal n°. 8.666/93 para a efetivagcdo do mesmo.

Tunapolis — SC, 13 de junho de 2023.

MARINO JOSE FREY
Prefeito Municipal

PROCESSO DE COMPRA N? 85/2023 - DISPENSA DE LICITACAO N° 19/2023

PARECER JURIDICO n° 56/2023
Dispensa de Licitacao art. 24, inc. |l da Lei n. 8666/93

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Tunapolis, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
78.486.198/0001-52, com enderego na Rua Joao Castilho, 111, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Marino
José Frey, brasileiro, casado, portador do RG n° 506.483 e CPF n° 345.967.559-49, residente e domiciliado na Rua 25 de
Julho, n° 100, Centro do Municipio de Tunapolis/SC, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro

lado, empresa ......cccccceeeeiinnnnee. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° ... , com
endereco na Rua .....ccccceeviiiiiiiinns , Edificio ............... Centro de ...cccccovviieiiiiiinnee , doravante denominado de
CONTRATADA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - A presente despesa tem por objeto a contratacdo de empresa para realizar servicos de exames médico
ocupacionais, exame de audiometria ocupacional, levantamentos de riscos ambientais para atualizacdo de Laudos
trabalhistas e previdenciarios: LTCAT, LI, LP, PGR, PCMSO, assessorias para treinamentos sobre uso de EPI e elaboragéo
de PPP’s dos servidores municipais, quando da solicitagdo para encaminhamento da aposentadoria, envio das
informagdes dos eventos de SST para o E-Social (S-2210, S-2220 e S-2240), acompanhamentos, atualizagdo e gestao de
Laudos e programas SST, para os servidores publicos do municipio de Tunapolis — SC.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO
2. A empresa contratada devera realizar as seguintes atividades de acordo com o cronograma e necessidade dos
Recursos Humanos desta Prefeitura conforme segue:

2.1. PACOTE DE SST: Elaboragéo e atualizagao de programas de Seguranga e Saude no Trabalho (PGR, PCMSO) e
Laudos (LTCAT, LI e LP), conforme legislagdo trabalhista e previdenciaria vigente. OBS: Quando da necessidade de
atualizacbes no decorrer da vigéncia do contrato sera avaliado se tera custo adicional devido a carga horéaria
disponibilidade e o custo caso seja necessario a realizacdo de quantificagdo de agentes fisicos e quimicos.
Acompanhamento mensal por telefone, e-mail e visita presencial, com agendamento prévio para orientar a empresa sobre
demandas de SST. Sistema para gestao de informagdes legais, bem como funcionalidade para geragéo e envio de dados
para o governo (e-Social).
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2.2. EXAME MEDICO OCUPACIONAL: Exames médicos (admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanca de
funcdo e dimensional) que compreendem a avaliagao clinica (anamnese ocupacional e exame fisico) realizado de acordo
com os termos especificados na NR 7, com a finalidade de avaliar a saude no aspecto geral, a capacidade laborativa e as
possiveis repercussdes do trabalho sobre a saude. Valor é referente a cada exame médico realizado. Os exames poderao
ser realizados na empresa com um numero minimo de 15 atendimentos.

2.3. MEDICAO DE RUIDO: Quantificagéo da exposigcdo ocupacional a ruido, com tempo de medigdo de acordo com o
ciclo de trabalho e de exposicao do trabalhador.
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2.4. MEDICAO DE CALOR: Quantificagdo da exposigao ocupacional ao calor.

2.5. MEDICAO DE VIBRACAO: Quantificagdo da exposicdo ocupacional a vibragbes de maos e bragos e de corpo
inteiro.
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2.6. MEDICAO DE QUIMICOS: Quantificacdo da exposicdo ocupacional a agentes quimicos existente nas atividades
da prefeitura conforme previsto na NR 15 anexo 11.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E SEU REAJUSTE

3.1 O Valor total do Contrato importa na quantia de R$ ................. R ), que serdo pagos
conforme cronograma do Municipio, e de acordo com a execugao do servigo. O contratado devera encaminhar nota fiscal
conforme execugéo do objeto contratado, acompanhado de relatério.

3.2 - O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitagdo n&o sofrera reajuste durante a sua vigéncia.

3.3. VALORES: Proposta calculada com base em:
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VALORES PAGOS MENSALMENTE
Servigo/ Produto

Preco unitario

Quant.

Valor total

Desconto

Valor final

Pacote de SST (LTCAT, LI, LP, PGR e PCMSO)

Medicao de Ruido

Medicao de Calor
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Medic&o de Quimico

Medigéo de Vibragao

Exame Médico Ocupacional
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CLAUSULA QUARTA - FORMAS DE PAGAMENTO

4.1 - Os pagamentos serdo efetuados A(O) CONTRATADA(O),quinzenalmente, apds a apresentagdo da NOTA
FISCAL, acompanhada da respectiva FATURA, com a comprovagao dos servigos executados e com base na apresentagao
do Relatério dos servigos executados e uma vez aprovados pela Secretaria de Administragdo do Municipio.

4.2 - Conferida a Nota Fiscal e, ndo estando ela de acordo com os servigos e precos contratados, a CONTRATANTE,
devolvera a(o) CONTRATADA(O) com os motivos da recusa, por escrito, sendo que, nesta hipdtese, o prazo de pagamento
se prorrogara pelo tempo decorrido até a devida regularizagao.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 - Os recursos financeiros serdo atendidos pela dotagdo do orgamento para o ano de 20............ , Classificadas e
codificadas sob o n.%......

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:
6.1 Os servigos deverdo ser iniciados pelo(a) O(A) CONTRATADO(A), no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do recebimento da competente ORDEM DE SERVICO expedida pela CONTRATANTE.

6.2 O(A) CONTRATADO(A) devera manter, para a execugao dos servigos, objeto do presente Contrato, funcionarios
devidamente capacitados.

6.2 O(A) CONTRATADO(A) é responsavel pelas despesas com os combustiveis a serem usados na execugao do
Contrato, assim como com a admissao de funcionarios, técnicos, profissionais, motoristas, ajudantes, mecanicos e demais
empregados necessarios ao bom desempenho dos servigos, correndo por sua conta, também, os encargos sociais,
uniformes e demais exigéncias legais.

6.3 O(A) CONTRATADO(A) devera manter em servigo os empregados cuidadosos, atenciosos, educados para com os
funcionarios.

6.4 O(A) CONTRATADO(A) devera cumprir com todas as obrigagdes Sociais e Trabalhistas vigentes, com o pessoal
vinculado, direta ou indiretamente, aos servigos contratados, cabendo-lhe, outrossim, o 6nus com exclusividade e em
Ultima instancia com o custeio de todos os pagamentos vinculados a tais obrigacdes.

6.5 O(A) CONTRATADO(A) devera cumprir com as disposi¢cdes enunciadas na INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°
971, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2009, ou outra que vier substitui-la e se for aplicada a presente Contratagao.

6.6 A(O) CONTRATADA(O) devera executar os servicos de acordo com as Normas de Seguranga e a critério da
Secretaria de Administragdo do Municipio de Tunapolis.

4.7 Os representantes do(a) CONTRATADO(A) deverao apresentar-se, para a prestagao dos servigos, devidamente
uniformizados e identificados com "cracha", contendo o nome do funcionario e da Empresa.

6.8- O(A) CONTRATADO(A) devera garantir aos seus empregados os equipamentos de protegdo e seguranca,
previstos na Lei.

6.9- O (A) CONTRATADO(A), devera apresentar relatério dos servigos realizados no més.

6.10 Devera fornecer a CONTRATANTE, quando e se solicitado, a prova de cumprimento de todas as obrigagbes que
Ihe foram cometidas,incluidas as relativas aos recolhimentos de INSS e FGTS.

6.11 - Facilitar a acdo da FISCALIZACAO na inspecdo dos servigos, em qualquer dia ou hora normal de expediente,
prestando todas as informacdes e esclarecimentos solicitados, inclusive de ordem administrativa.

6.12 - Participar a FISCALIZACAO, imediatamente apds a sua constatacdo, a ocorréncia de qualquer fato ou
circunstancia, que possa atrasar ou impedir o andamento dos servigos, em parte ou no todo, indicando as medidas para
corrigir

a situacgao.

6.13- Assumir integral e exclusiva responsabilidade por todos os danos causados 8 CONTRATANTE e a TERCEIROS,
decorrentes da execugao dos servigos contratados, causados direta ou indiretamente por seu pessoal, por prepostos seus
ou por qualquer pessoa fisica ou juridica, vinculada sob qualquer titulo a(0) CONTRATADA(O), inclusive acidentes, mortes,
perdas e destruicoes, parciais e totais, isentando a CONTRATANTE de todas e quaisquer reclamacgbes pertinentes e
assumir, também, todas as reclamacdes, pretensdes ou pleitos, que venham surgir em consequéncia dos servigos
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contratados.

6.14 - Responder em carater especial, indivisivel, pela qualidade, seguranga e solidez dos servigos executados por
forga deste Contrato.

6.15 - Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagao.

6.16 Manter sigilo das informagbes coletadas na CONTRATANTE por prazo indeterminado. A n&o-observancia de
quaisquer das disposicbes de confidencialidade ora estabelecidas, sujeitara a CONTRATADA, como também o agente
causador ou facilitador, por agdo ou omissdo, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos e
estimados pela CONTRATANTE, inclusive aqueles de ordem moral, bem como a assuncdo de responsabilidades civil e
criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial ou administrativo, ndo sendo aplicado esta
disposi¢cdo para as informagdes que se tornaram de dominio publico, por outro meio de divulgacdo que ndo pelo
CONTRATADO, ou por anuéncia da empresa CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 Se a Contratada descumprir as condi¢cdes deste Pregéo ficara sujeita as penalidades estabelecidas nas Leis n°
10.520/2002 e 8.666/93 e alteracdes posteriores.

7.2 De acordo com o estabelecido no art. 77, da Lei n° 8.666/93, a inexecugao total ou parcial do contrato enseja sua
rescisao, constituindo motivo para o seu cancelamento, nos termos previstos no art. 78 e seus incisos.

7.3 Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial deste Pregdo, a Prefeitura Municipal de
Tunapolis podera aplicar a empresa vencedora as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por centro) sobre o valor da proposta.

7.4 Nos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520/2002, se o licitante, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execug¢do do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugédo do contrato, comportar-
se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio de citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de
licitar e contratar com o Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no
contrato e das demais cominagdes legais.

7.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no sistema de registro de cadastro do Municipio e, no caso de
suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e
no contrato e das demais cominagdes legais.

7.6 Nenhum pagamento sera processado a proponente penalizada sem que antes este tenha pago ou lhe seja
relevada a multa imposta.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 O Presente contrato iniciando-se apds assinatura, até 31 de dezembro de 2023, podera ser prorrogado, a critério
da CONTRATANTE, mantidos os direitos, obrigagdes e responsabilidades, sendo instrumentalizado por Termo Aditivo,
como faculta a Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1.993 em seu artigo 57, inciso |I.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1 O contrato podera ser rescindido nos termos da Lei n.8666/93.

9.2 De acordo com o estabelecido no art. 77, da Lei n° 8.666/93, a inexecugao total ou parcial do contrato enseja sua
rescisao, constituindo motivo para o seu cancelamento, nos termos previstos no art. 78 e seu incisos.

9.3 Nos casos de rescisao, previstos nos incisos | a Xl e XVIII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, sujeita-se a empresa
contratada ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

9.4 Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontadas dos créditos que a Contratada tiver direito ou
cobrados judicialmente.

9.5 Sera proporcionada defesa a Contratada, antes da imposi¢cao das penalidades elencadas nesta Clausula.

CLAUSULA DECIMA - VINCULACAO DO CONTRATO

10.1 O presente contrato esta vinculado a licitagdo oriunda do processo n°® ................. dispensa de licitagdo n°
................................ , obrigando-se a CONTRATADA de manter, durante toda a execugdo e vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

10.2 Caso surjam novos servigos considerados indispensaveis e inadiaveis, ndo previstos originalmente, deveréo ser
objeto de Aditivo de Servigco, pregco e, eventualmente, de prazo, conforme as disposicées legais e acordo entre a
CONTRATANTE e o CONTRATADO.

10.3 Os novos servigos que ndo possam ser compostos da forma descrita no paragrafo anterior, o(a) CONTRATADO
(A), deverédo apresentar orcamento composto com base em pregos de mercado correntes, para analise e aprovagao da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1 - As partes contratantes elegem o FORO da Comarca de ltapiranga/SC, com a renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes judiciais relativas ou resultantes do presente contrato.

E, por assim haverem acordado, declaram ambas as partes aceitar todas as disposi¢des estabelecidas nas clausulas
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do presente contrato, bem como observar fielmente outras disposi¢cdes legais e regulamentares sobre o assunto,
firmando-o em 03 (trés) vias de igual forma e teor na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Tunapolis, SC, aos.

MARINO JOSE FREY
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

CONTRATADA

Responsavel pelos Recursos Humanos
DECLARO que sou Fiscal do presente Contrato, recebi uma cépia e estou incumbido de fiscalizar o cumprimento do
mesmo.

FLAVIO MARCOS LAZAROTTO.
Assessor Juridico Municipio de Tunapolis
OAB/SC 31.520

Testemunhas:

Sucesso ao cadastrar o registro no TCE:

Processo: 85/2023;
Sequencial: 19;
Modalidade: Dispensa de licitagao.

Cddigo registro TCE: 73AD064444C6349B9D92A36E75078CDAD61D4D9C
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Participante: UNO SOLUCOES EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

Item Especificagao Qtd. Unidade Marca Valor Unitario Valor Total
1 Pacote de SST (LTCAT, LI, PGR e PCMSO) + medicdes de 1,000 UN 7.135,8900 7.135,89
agentes fisicos e quimicos - Pacote de SST (LTCAT, LI,
PGR e PCMSO) + medicbes de agentes fisicos e quimicos
Audiometria ocupacional - Audiometria ocupacional 20,000 UN 30,0000 600,00
EXAME MEDICO OCUPACIONAL - EXAME MEDICO 40,000 UN 245,0000 9.800,00
OCUPACIONAL
Total do Participante: 17.535,89
17.535,89

Total Geral:

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela

Comissao de Licitacao e pelos representantes das proponentes.

Tunapolis, 13/06/2023

BLASIO DILL

MEMBRO

JULIANA SCHEREN

MEMBRO

SHEILA INES BIEGER EIDT

MEMBRO

SOLANGE BEATRIS MELZ

PRESIDENTE

Vanessa Weber

MEMBRO

ANGELICA KESSLER

MEMBRO



