Lei n.° 1.285/2016 de 07 de dezembro de 2016.

ALTERA A LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, ESTADO DE SANTA CATARINA,
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER a todos os habitantes do Municipio que a Camara de
Vereadores aprovou, e, eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. O Orgamento Geral do Municipio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, para o
exercicio financeiro de 2017, estima a RECEITA em R$ 17.701.984,16 (Dezessete milhGes,
setecentos e um mil, novecentos e oitenta e quatro reais e dezesseis centavos) e fixa a
DESPESA no mesmo valor, discriminados nos anexos integrantes dela Lei.

Art. 2°. As Receitas do Municipio de Tunapolis — SC serdo realizadas mediante a
arrecadagao dos tributos, rendas e outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma
da legislagdo em vigor e das especificagdes constantes no anexo 2 da Lei n° 4.320/64 de
acordo com a seguinte classificaggo:

POR CATEGORIA ECONOMICA

RECEITAS CORRENTES R 17.670.614.31
- Receitas Tributarias R$ 982.208,58
- Receitas de Contribuigdes R$ 142.786,23
- Receita Patrimonial R$ 120.884,63
- Receita de Servigos R$ 1.014.529,34
- Transferéncias Correntes R$ 18.184.747,71
- Outras Receitas Correntes R$ 55.094,01
( - ) Dedugao da Receita Corrente R$ (2.829.636,19)
RECEITAS DE CAPITAL R$ 31.369.85
- Operagées de Crédito R$ 1.000,00
- Alienagao de Bens R$ 3.000,00
- Amortizagao de Empréstimos R$ 26.799,35
- Outras Receitas de Capital R$ 570,50
TOTAL R: 17.701.984,16

Art. 3°. As Despesas do Municipio de Tunapolis — SC serdo realizadas na forma da
legislagdo vigente, segundo a discriminagdo dos quadros “Programas de Trabalho' e
‘Natureza da Despesa” integrantes desta Lei, observando a classificacdo institucional,
funcional programatica e natureza da seguinte form_ar.
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POR ORGAO E UNIDADES ORCAMENTARIAS

ORGA

0 UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR %
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 652.113,69| 3,68%
01.00 | Poder Legislativo 652.113,69 | 3,68%
01.01 Camara Municipal de Vereadores 652.113,69| 3,68%
PREFEITURA MUNICIPAL 12.685.671,49 | 71,65%
02.00 Poder Executivo Municipal 473.100,39| 2,67%
02.01 Gabinete do Prefeito e Vice 473.100,39| 2,67%
03.00 Secretaria da Administragao, Planej.e Finangas 1.976.267,37 | 11,16%
03.01 Administragao, Planejamento e Financas 1.372.87040| 7,76%
0302 |Encargos Gerais 603.396,97 | 3,41%
04.00 Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes 4.417.355,83 | 24,94%
04.01 | Administragéo da Educagao Municipal 270.431,03| 1,53%
04.02 | Ensino Fundamental 1.922.846,66 | 10,86%
04.03 | Educagio Infantil — Pré-Escola 731.799,57 4,13%
04.04 | Ensino Médio 160.402,24| 0,91%
04.05 |Educagéo Especial 133.395,89| 0,75%
04.06 | Ensino Superior 65.000,00| 0,37%
04.07 |Educagao Infantil — Creche 576.906,94| 3,26%
04.09 |Esportes 284.77241| 161%
04.10 | Cultura e Turismo 271.801,09| 1,54%
05.00 |Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 1.145.720,81| 6,47%
05.01 Agricultura e Meio Ambiente 1.145.720,81| 6,47%
06.00 |Secretaria de Transportes, Obras e Urbanismo 3.085.103,54 | 17,43%
06.01 Transportes na Sede do Municipio e do Interior 2.147.764,45| 12,13%
06.02 | Urbanismo, Infra-Estrutura e Servigos Gerais 937.339,09| 5,30%
07.00 | Secretaria da Industria e Comércio 132.363,98| 0,75%
07.01 Industria, Comeércio e Servigos 132.363,98| 0,75%
08.00 Fundo Municipal da Assisténcia Social 763.097,79| 4,31%
08.01 Fundo Municipal da Assisténcia Social 763.097,79| 4,31%
09.00 Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia 9.943,36 0,06%
09.01 Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia 9.943,36| 0,06%
11.00 |Fundo de Habitag&o e Interesse Social 95.000,00| 0,54%
11.01 Fundo de Habitagdo e Interesse Social 95.000,00| 0,54%
12.00 | Fundo Municipal de Saneamento Basico 547.718,42 3,09%
12.01 Fundo Municipal de Saneamento Basico 547.71842| 3,09%
13.00 | Fundo Municipal de Enfrentamento a Desastres 40.000,00| 0,23%
113.01 Fundo Municipal de Enfrentamento a Desastres 40.000,00| 0,23%
10.00 | Secretaria Municipal de Saide e Bem Estar Social 4.364.198,98 | 24,65%
10.01 Fundo Municipal de Salide 4.364.198,98 | 24, 65%
TOTAL GERAL 17.701.984,16| 100%

POR CATEGORIA ECONOMICA

| - DESPESAS CORRENTES N\

R$ 16.997.885,59

96,02% |




Pessoal e Encargos Sociais R$ 9.111.626,27 51,47%
Juros e Encargos da Divida R$ 3.000,00 0,02%
Outras Despesas Correntes R$ 7.883.259,32 44,53%

Il - DESPESAS DE CAPITAL R$  664.098,57 3,75% |
Investimentos R$  630.853,08 3,56%
Amortizagao da Divida R$ 33.245,49 0,19%

Il - RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 40.000,00 0,23% |

TOTAL R$ 17.701.984.16 100% |

CLASSIFICACAO POR FUNCAQ

031 - Acéo Legislativa

122 — Administrag&o Geral

181 - Policiamento

241 — Assisténcia ao Idoso

243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
244 - Assisténcia Comunitaria

301 — Atengéo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentagao e Nutricao

361 — Ensino Fundamental

362 - Ensino Médio

364 — Ensino Superior R$ 65.000,00
365 — Ensino Infantil R$ 1.308.706,51

367 — Educagao Especial R$ 133.395,89
392 - Difusao Cultural R$ 261.801,09
451 - Infra-Estrutura Urbana R$ 765.949 29

482 - Habitaga@o Urbana R$  95.000,00
512 — Saneamento Basico Urbano R$ 547.718,42

606 — Extensao Rural R$ 814.365,86

608 - Promogao da Produgao Agropecudria R$ 29551975

809 — Defesa Agropecuaria R$ 2183520

661 — Promogao Industrial R$ 87.363,98
691 — Promocé&o Comercial R$  45.000,00

695 - Turismo X ﬁ R$  10.000,00

R$ 652.113,69
R$ 2.268.345 47

R$ 53.379,39
R$ 252.093,99

R$ 193.340,77

R$ 407.003,80

R$ 3.499.282 87
R$ 775.975,53

R$ 74.088,42
R$ 12.694,56
R$ 75.500,83

R$ 2.119.934 46
R$ 16040224




722 - Telecomunicagdes R$  14.000,00

752 - Energia Elétrica R$ 171.389,80
782 - Transporte Rodovidrio R$ 2.147.764 45
812 — Desporto Comunitario R$ 28477241
813 - Lazer R$  12.000,00
843 — Servigos da Divida Interna R$ 36.24549
846 - Outros Encargos Especiais R$  40.000,00
. TOTAL GERAL R$ 17.701.984.16
CLASSIFICAGAO POR PROGRAMA
DISCRIMINAGAO VALOR (R$)
0000 - Encargos Especiais 582.656,82
0001 - Processo Legislativo 652.113,69
0002 - Administragao Geral 1.815.313,53
0003 - Assisténcia Social Geral 659.097,79
0004 - Ensino Médio 160.402,24
0005 - Ensino Basico (Infantil + Fundamental) 3.501.984,20
0006 - Ensino Superior 65.000,00
0007 ~ Educagao Especial 133.395,89
0008 - Difusao Cultural 271.801,09
0009 - Planejamento Urbano 937.339,09
0010 - Habitagao Popular 95.000,00
0011 - Saneamento Basico 547.718,42
0012 - Saude Basica 4.364,198,98
0013 - Agricultura Sustentavel 1.145.720,81
0014 - Incentivo a Produgdo Comercial e Industrial 132.363,98
0015 - Estradas Vicinais 2.147.764 45
0016 — Desporto Amador 284.772 41
0017 - Feiras e Exposigdes 12.000,00
0018 — Assisténcia & Criangas e Adolescentes 193.340,77
TOTAL 17.701.984,16

Art. 4°. Os Recursos da Reserva de Contingéncia estao fixados de acordo com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e serdo destinados por Ato do Poder Executivo através de
Decreto, para atendimentos a passivos contingentes, intempéries, outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, conforme determina a Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia, do Excesso de Arrecadacao e do Superavit Financeiro do exercicio de 2016.
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§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Poder Executivo Municipal encaminhara Projeto
de Lei a Camara de Vereadores, propondo a anulacdo de recursos alocados para
investimentos.

Art. 5° As despesas por conta de dotagdes vinculadas a convénios e outras receitas de
realizag@o extraordinaria sé serdo executadas ou utilizadas de alguma forma, se estiver
assegurado o seu ingresso no fluxo de caixa.

Art. 6°. Os recursos oriundos de convénios nado previstos no or¢amento da receita, ou o seu
excesso, poderéo ser utilizados como fonte de reécursos para abertura de créditos adicionais
Suplementares de projetos, atividades ou operagdes especiais por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal,

Art. 7°. Comprovado o interesse publico municipal e mediante convénio, acordo ou ajuste, o
Executivo Municipal podera assumir custeio de competéncia de outros entes da Federagao.

Art. 8°. Durante o exercicio de 2017 o Poder Executivo Municipal podera realizar Operagdes
de Credito para financiamento de programas priorizados nesta Lei, mediante autorizacao
Legislativa.

§ 1° As Operagdes de Crédito a serem realizadas pelo Municipio, ndo poderdo exceder o
montante das despesas de capital fixadas nesta Lei Orgamentaria Anual, ressalvadas as
autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovada
pelo Poder Legislativo, observado o que dispde a Resolugdo n°. 43/2001 do Senado Federal
ou outro ato que a venha substituir e legislagéo correlata.

§ 2° De acordo com o que determina o art. 35 da Lei de Responsabilidade Fiscal, fica
expressamente proibida a realizago de operagdes de crédito com entes da federacao.

Art. 9°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar abertura de créditos
adicionais até o limite de 50% (cinquenta por cento) da Receita Estimada na presente Lei,
mediante ato préprio através da edicdo de Decreto Municipal, dependendo da existéncia de
recursos disponiveis, e nos termos e limites do Artigo 7° da Lei Federal n°® 4.320/84 e
alteragbes posteriores, criando, se necessario, elementos de despesa e fonte de recurso
dentro de cada projeto ou atividade.

§ 1° Os recursos disponiveis de que trata o Artigo 9, sdo aqueles referidos no artigo 43 da
Lein° 4.320 de 17 de margo de 1964, pelo qual fica o Poder Executivo autorizado a:

| — Utilizar o Excesso de Arrecadacdo, desde que comprovada a existéncia do excesso no
periodo da abertura do crédito adicional, a ser apurado por fonte de recurso, observados os
niveis de detalhamento das mesmas, conforme prevé o inciso Il do § 1° do Artigo 43 da Lei
n° 4.320/64, combinado com o § 3° deste mesmo artigo.

Il - Remanejar as dotages orcamentarias de elementos de despesa dentro da mesma
atividade ou projeto de programacgé&o, por decreto do Prefeito Municipal no ambito do Poder
Executivo e por Decreto-Legislativo no ambito do Poder Legislativo, desde que néo
comprometa as dotagdes de pessoal, encargos e outras consideradas prioritarias ao
atendimento, principalmente as que dependem de limites minimos legais, conforme previsto
no Artigo 43, § 1°, inciso IIl, da Lei n° 4.320/64, objetivando a plena e segura execugao das
previsées, quando for o caso, observando o disposto no Artigo 167, VI da Constituigao
Federal.

Il - Utilizar o Superavit Financeiro, verificado no Balango Patrimonial do exercicio financeiro
iImediatamente anterior, para suplementacgao de dotagdes orgamentarias, conforme prevé o
§ 1° inciso |, do Artigo 43 da Lei n° 4.320/64, combiinado com o § 2° deste mesmo artigo.




IV - Suplementar utilizando-se do Excesso de Arrecadacdo, verificado nas rubricas
especificas dos convénios, utilizando para isto o repasse do respectivo conveénio, cujo valor

outras suplementagdes.

§ 2° Excluem-se do limite previsto no caput deste artigo, os créditos adicionais
suplementares, decorrentes de leis municipais especificas aprovadas no exercicio, ainda,
aos que tiverem como fontes os recursos provenientes de operages de crédito,
transferéncias voluntarias e de convénios a fundo perdido, e aqueles destinados ao reforgo
das dotagdes do grupo de pessoal e encargos sociais.

Art. 10. Comprovado o interesse publico municipal e mediante convénio, acordo ou ajuste, o
Executivo Municipal podera assumir custeio de competéncia de outros entes da Federacao.

Art. 11. O Executivo Municipal est4 autorizado assinar convénios com o Governo Federal e
Estadual através de seus 6rgéos da administracdo direta ou indireta para realizagdo de
obras ou servigos de competéncia do Municipio ou ndo, devendo ser encaminhada cépia de
todos os convénios firmados & Camara Municipal de Vereadores, para comprovagdo da
transparéncia administrativa.

Art. 12. Fica alterado o PPA - Plano Plurianual quadriénio 2014/2017 vigente de acordo
com a Lei Municipal n°. 1.258 de 09 de junho de 2016, através da INCLUSAO de novas das
Acbes de Governo, a fixagdo de novas metas fisicas e financeiras, a adequagédo das
rubricas orgamentarias de receitas e fontes de custeio das despesas para o exercicio
financeiro de 2017, nos termos dos Anexos da presente Lei.

Art. 13. Fica alterada a LDO - Lej de Diretrizes Orgamentarias para exercicio de 2017
vigente de acordo com a Lei Municipal n°. 1.259 de 09 de junho de 2016, através da revisio
e adequacdes dos valores financeiros, e a adequacdo das especificacdes das fontes de
recursos para o exercicio financeiro de 2017, nos termos dos Anexos da presente Lei.

Art. 14. Fica revogada a LOA - Lej Orgamentaria Anual para exercicio de 2017 vigente de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.283 de 02 de dezembro de 2016, através da revisdo e
adequagdes dos valores financeiros, e a adequagao das especificagdes das fontes de
recursos para o exercicio financeiro de 2017, nos termos dos Anexos da presente Lei.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de Janeiro de 2017, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tunapolis, aos 07 de dezembro de 2016.

ENOI ERER
Prefgito

Esta Lei foi publicada em data supra.

Lilia ia Ritter Eidt
Assessota de Gabinete




