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 OBJETO DA LICITAÇÃO:

Ao(s) 16 de Abril de 2015, às 08:30 horas, na sede da(o) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TUNAPOLIS             , reuniram-se os membros
da Comissão de  Licitação, desiginada pela(o)  Decreto nº  1663/2014, para  julgamento  das propostas de preço das proponentes habilitadas
para fornecimento e/ou execução dos  itens descritos no Processo Licitatório nº  10/2015, Licitação nº 9/2015 - PR, na modalidade de PREGÃO
PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e análise de preço e outros fatores previstos no edital. Logo após julgadas
as propostas, a comissão emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas, para CONTRATAÇÃO DE HORAS DE SERVIÇOS MECANICOS PARA
MANUTENÇÃO CORRETIVA E PREVENTIVA, GEOMETRIA E BALANCEMANTO, CHAPARIAS COM PINTURA, POLIMENTO EM
TODOS OS VEICULOS PERTENCENTES AO FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE, conforme especificações e condições estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, os quais passam a fazer parte do presente processo licitatório.

 ATA  DE  REUNIÃO  DE  JULGAMENTO  DE  PROPOSTAS  Nr.  11/2015    (Sequência: 1)

Parecer da Comissão: Comissão Julgadora de Licitação, Pregoeira e Equipe Técnica constataram que a  proposta foi   elaborada de acordo
com os anexos do edital, bem como atendiam na integra no que se refere a descrição do objeto. A Comissão de
Licitação informa e mantém como classificada a empresa abaixo relacionada uma vez que o preço máximo
estabelecido foi realizado pelo Secretario da Saúde, Sr. Bruno José Heberle.  A Comissão declara encerrados os
trabalhos e, para constar, eu Sheila Bieger Pregoeira e membro Comissão Julgadora de Licitação, lavrei a presente
Ata, que vai assinada pelos demais membros da Comissão e posteriormente encaminhada para o chefe do poder
executivo para homologação, se assim for.

Item

Participante:

Especificação

6036 - Auto Mecanica Griebeler Ltda

Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preço Unitário Preço Total

1 HORAS DE MAO DE OBRA DE SERVIÇOS MECANICOS
PREVENTIVOS, CORRETIVOS E ELETRONICO PARA
VEICULOS LEVES

Horas 280,00  0,0000 31,50    8.820,00   

2 HORAS DE MÃO DE OBRA DE SERVIÇOS MECÂNICOS
PARA MANUTENÇAO DE VEICULOS PESADOS

Horas 90,00  0,0000 42,00    3.780,00   

4 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E MANUTENÇÃO DE
BALANCEAMENTO, GEOMETRIA, VEÍCULOS  MÉDIOS

Un 20,00  0,0000 74,00    1.480,00   

5 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E MANUTENÇÃO DE
BALANCEAMENTO, GEOMETRIA, VEÍCULOS  RODA
LIGA LEVE

Un 15,00  0,0000 77,00    1.155,00   

6 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E MANUTENÇÃO DE
BALANCEAMENTO, GEOMETRIA, VEÍCULOS  RODA
SIMPLES

Un 15,00  0,0000 65,00    975,00   

Total do Participante --------> 16.210,00   
_________________________

Total Geral ----------------------> 16.210,00   
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 COMISSÃO:

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião de julgamento,  da qual foi assinada a presente ata pela Comissão de Licitação e pelos 
representantes das proponentes.

 SHEILA INÊS BIEGER

DAYANA BEATRIZ PAULI

IVETE ORTH

PAULO GROTH

DEISI FLACH

JULIANA SCHEREN

Tunápolis,  16  de  Abril  de  2015

 - ........................................ - Diretor de Compras

 - ........................................ - AGENTE ADMINISTRATIVO

 - ........................................ - DIRETOR DE DEPARTAMENTO

 - ........................................ - MECÂNICO

 - ........................................ - DIRETOR ADJUNTO DE DEPARTAMENTO

 - ........................................ - AGENTE ADMINISTRATIVO


