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FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
RUA JOAO CASTILHO N° 111
89.898.000 - TUNAPOLIS - SC

Secretaria de Administracdo/Departamento de Compras
Processo de Compra N°.: 08/2022

Pregéo Presencial n°: 02/2022.

Data da emissdo n° 24/01/2022

Forma de Julgamento: Menor Pre¢co POR ITEM

01 - PREAMBULO:

1.1 - O Municipio de Tunéapolis/SC —~ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE ,
PREGOEIRA e Equipe de Apoio, comunica aos interessados que esta promovendo o Processo
Licitatorio na Modalidade de Pregédo Presencial, do tipo Menor Preco POR ITEM, sob regime
de execucdo parcelada, conforme dispde a Lei Federal n® 10.520 de 17/07/2002; Lei
Complementar n° 123/2006, Lei Complementar N° 147, de 07 de Agosto de 2014, Lei n.
8.666/93 e legislacdo vigente e pertinente a matéria. Os envelopes de n° 01 contendo as
“propostas de precos” e de n° 02, contendo a “documentacdo de habilitacdo” serdo recebidos
pela Pregoeira, no Departamento de Compras e Licitacdes da Prefeitura Municipal, estabelecido
na Rua Jodo Castilho n°111 — Tunapolis - SC, CEP 89.898-000, até as 9h30min do dia 16 de
fevereiro de 2022 iniciando-se a Sessdo Publica no mesmo horério do mesmo dia e local.

02 -DO OBJETO:

2.1 A presente licitacdo tem por objeto a prestacdo de servi¢os de apoio a gestdo de salde no que
tange ao planejamento de acdes, técnicas, fluxos e conceitos, formacdo dos profissionais para
implementacdo de técnicas atualizadas, conceitos e formulas de trabalho, aplicacdo de metodologias
de engajamento profissional e lideranca, auxilio na realizacdo dos instrumentos de gestdo, além de
fornecer o processo de suporte para implementacdo das acOes e trabalhos planejados junto ao
municipio proporcionando aos profissionais mais seguranca e eficiéncia na sua aplicacdo, conforme
descritos e especificados no anexo I-Termo de Referencia.

03 CONDICOES PARA PARTICIPAR NA LICITACAO:

3.1-Poderéo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da
contratagéo, que preencherem as condic¢Oes de credenciamento e demais exigéncias constantes deste
Edital.

3.2- N&o podera participar empresa concordataria ou que estiver sob regime de faléncia, concurso de
credores, dissolucdo ou liquidacao.
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3.3 - Que estejam reunidas em consorcio, ou seja, controladas, coligadas ou subsidiarias entre si
qualquer que seja sua forma de constituicdo.
3.3.1 - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

3.4 - Serd vedada a participacdo de empresas declaradas iniddneas por Ato do Poder Publico de
TUNAPOLLIS, ou que estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a
Administracdo Publica Municipal ou quaisquer de seus 6rgdos descentralizados (incisos Il e 1V do
art. 87, da Lei n° 8.666/93).

3.5 - N&o poderd participar direta ou indiretamente da licitacdo, servidor, agente politico ou
responsavel pela licitacdo, na forma do art. 9°, 111, da Lei n°® 8.666/93.

3.6 - A participacdo nesta licitacdo significard a aceitacdo plena e irrestrita dos termos do presente
Edital e das disposicdes das leis especiais, quando for o caso.

3.7 - DAPARTICIPACAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

3.7.1 Conforme estabelece a Lei Complementar N° 147, de 07 de agosto de 2014, o ITEM ou LOTE,
cujo valor orcado seja igual ou inferior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), é de exclusiva participacdo
de MICROEMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, que comprovaram o enquadramento
no credenciamento.

3.7.2 As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame
usufruindo os beneficios concedidos pela Lei Complementar 123/06, da Lei Complementar 147/14,
deverdo observar o disposto nos subitens seguintes.

3.7.3 A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 e Lei Complementar 147/14, deverd ser
comprovada, mediante apresentacdo da seguinte documentacao:

a) Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o seu
enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, que ndo
registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do Registro Civil de Pessoas
Juridicas atestando seu enquadramento nas hipéteses do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006. A
Certiddo deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos de 120 (cento e vinte) dias da data marcada
para a abertura da presente Licitacéo.

b) Declaracdo de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006,
afirmando ainda que ndo se enquadram em nenhuma das hipoOteses do § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n°® 123/2006, sendo esta, assinada pelo administrador da empresa e pelo contador
responsavel, conforme modelo anexo V.

c). N@o havendo 03(trés) empresas MPES habilitadas para o certame, serd aberto espago para o
credenciamento para as demais empresas e cooperativas que ndo se enquadram nos beneficios
da LC 123/06 e LC 147/14.
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d) Em caso de nédo haver outros interessados para participar do processo, o certame sera realizado
com qualquer numero de empresas.

3.7.4 Os documentos para fins de comprovagéo da condigdo de microempresa e empresa de pequeno
porte deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das empresas
participantes.

04 -DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES E DO CREDENCIAMENTO:

4.1 - No dia, hora e local designados no preambulo deste Edital, a pregoeira recebera os envelopes
contendo as propostas comerciais e 0s documentos exigidos para a habilitacdo, em envelopes
distintos, fechados, contendo, na parte externa, além do nome da empresa, a seguinte identificacdo:

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

A) PREGAO PRESENCIAL N° 02/2022
PROCESSO DE COMPRA N° 08/2022
ENVELOPE N° 01 — Proposta Comercial
PROPONENTE: (RAZAO SOCIAL)
E-MAIL DE ENDERECO E TELEFONE

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

B) PREGAO PRESENCIAL N° 02/2022
PROCESSO DE COMPRA N° 08/2022
ENVELOPE N° 02 - Documentacao
PROPONENTE: (RAZAO SOCIAL)
E-MAIL DE ENDERECO E TELEFONE

4.2 O horario do credenciamento sera até as 9h30min do dia 16 de fevereiro de 2022
impreterivelmente, e seré efetuado conforme a ordem de chegada dos interessados.

4.2.1 O representante do licitante devera se apresentar para credenciamento, junto a Pregoeira,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste certame e a responder pelo
licitante, devendo ainda identificar-se, exibindo a Cédula de Identidade ou outro documento
equivalente.

4.3 O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de procuracdo, com firma
reconhecida, conforme modelo contido no Anexo Il deste edital, ou documento que comprove 0s
necessarios poderes especiais para formular ofertas e lances de precos, e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome do licitante.

4.3.1 No caso de socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa licitante devera ser
apresentada coOpia autenticada do Estatuto ou Contrato Social juntamente com as alteracbes que
comprovem sua capacidade de representacédo legal, com expressa previsao dos poderes para exercicio
de direitos e assuncdo de obrigacdes. Em caso de administrador eleito em ato apartado, devera ser
apresentada copia da ata de reunido ou assembleia em que se deu a eleicao.
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4.3.2 No caso de credenciamento por instrumento particular de procuracdo, com firma reconhecida
de dirigente, sdcio ou proprietario da empresa licitante, devera ser apresentada no momento do
credenciamento, coOpia autenticada ou copia simples, acompanhada do respectivo original, do
Estatuto ou Contrato Social acompanhado da Ultima alteragdo estatutaria ou contratual, e ata de
eleicdo da Diretoria em exercicio, no qual estejam expressos 0s poderes do signatario para exercer
direitos e assumir obrigagfes em decorréncia de tal investidura.

4.3.3 A empresa licitante que ndo se credenciar, na forma disposta acima, ficard impedida de
apresentar lances, manifestar durante a sesséo, considerando-se apenas sua proposta escrita.

4.4- A empresa que ndo se fizer representar devera encaminhar, juntamente com os envelopes da
proposta e da documentacédo, copia do ato constitutivo ou do contrato social, bem como, declaracédo
de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, conforme o modelo do Anexo Ill. Tais
documentos deveréo ser encaminhados fora dos envelopes da Proposta e da Documentagdo, sob pena
de impedimento em participar do certame.

44.1 - O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado nao enseja a
inabilitacdo, nem a desclassificacdo do Licitante. A empresa que ndo se fizer representar participara
do certame apenas com a sua proposta escrita.

45 - Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

4.6 - Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo de licitacdo,
dever&o ser entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentacao.

4.7 - Far-se-a o credenciamento até o horario estipulado para o inicio da sessao de processamento
do pregéo.

05. DA PROPOSTA COMERCIAL.

5.1 - A Proposta Comercial contida no Envelope n® 01 devera ser apresentada na forma e requisitos
indicados nos subitens a seguir:

5.1.1 Redigida de forma clara, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada
e assinada pelo responsavel pela empresa, em todas as paginas e anexos.

5.1.2. Conter Razdo Social completa e CNPJ da licitante.

5.1.3 A proposta devera obedecer aos termos deste edital, escrita na lingua nacional, sem emendas ou
rasuras ou ressalvas, sendo que os valores deverdo ser expressos em moeda corrente nacional,
especificando-se o valor unitario e total.

5.1.4 Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data limite para a
entrega dos envelopes. Se o prazo for omitido, a proposta sera considerada por 60 (sessenta) dias,
contados da data da apresentacéo.
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5.1.5 Descricdo geral quanto aos servigos a serem prestados, de acordo com as especificacfes do
ANEXO I.

5.1.6 Declaracgédo da proponente de integral submissdo as condigdes deste Edital, sem restri¢oes
de qualquer natureza e de que se vencedora for, executara os servicos constantes no termo de
referéncia de acordo com as normas e especificagdes vigentes neste Municipio e no prazo
exigido;

5.2 Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo das propostas implica
submissdo a todas as condicOes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita
observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no predmbulo deste Edital.

5.3 A Pregoeira considerard como normal os erros de somatorios e outros aspectos que beneficiem a
Administracdo Publica e ndo implique nulidade do procedimento.

06. DA HABILITACAO.
6.1 O Envelope n° 02 devera conter os seguintes documentos:
6.1.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou;

6.1.2 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor devidamente registrado, em se tratando
de sociedade comercial e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo
de seus administradores, com a comprovacdo da publicacdo na imprensa da ata arquivada, bem como
das respectivas alteragdes, caso existam, ou;

6.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio, com as alteracoes.

6.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

6.1.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal mediante Certiddo Conjunta de Quitacdo de
Tributos e Contribuicdes Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional / Receita Federal do Brasil,

6.1.6 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

6.1.7 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do proponente, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

6.1.8 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);
6.1.9 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

6.1.10 Prova de inexisténcia de débitos inadimplentes perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei n® 12.440 de
07 de julho de 2011.

6.3 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
6.3.1 Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial; e

6.3.2 Se a licitante for a matriz e a cumpridora do contrato for a filial, os documentos deveréo ser
apresentados em nome da matriz e da filial, simultaneamente.
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6.4 Os documentos deverdo ser apresentados no original ou em coOpia autenticada em cartorio ou
servidor do Municipio, mediante apresentacdo dos correspondentes originais no caso deste dltimo.

6.5 Todas as Certiddes exigidas no presente certame poderao ser verificadas quanto a sua veracidade
na internet nos devidos sites, para comprovar a sua regularidade, pela Comissdo de Licitagdes do
Municipio.

- QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICA

7.1 - Apresentacao de no minimo 01 (um) Atestado de fiel cumprimento, emitidos por pessoa juridica
de direito publico, comprovando que a proponente prestou ou vem prestando servigos similares aos
licitados, conforme objeto do presente edital, atestando o seu efetivo desempenho.

7.2 - Certiddao Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, emitida no sistema E-
PROC(NOVO) (Para empresas sediadas no Estado de Santa Catarina).

7.3- Certiddo de Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, emitida no sistema
SAJ; (Para empresas sediadas no Estado de Santa Catarina).

7.4 - Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial valida em seu estado.
(Para empresas sediadas nos demais estados).

8. DO JULGAMENTO.
8.1 O critério de julgamento das propostas sera 0 MENOR PRECO POR ITEM.

8.2 No Curso da sessdo, o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10%
(dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, até a proclamacao
do vencedor;

8.3 Néo havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condi¢cdes definidas no item 8.2, poderdo os autores
das melhores propostas, até o maximo de 3 (trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os precos oferecidos;

8.4 As proponentes classificadas no item anterior sera facultada a apresentacio de lances verbais e
sucessivos, de valores distintos e decrescentes, encerrando-se essa fase quando ndo houver mais
lances.

8.5 A Pregoeira convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequiencial, a partir do autor da proposta de maior preco e 0s demais em ordem decrescente
de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

8.6 Somente a pregoeira podera definir qual o critério de lances, ou seja, se a reducdo em relacdo a
melhor proposta sera em percentual, se sera mediante reducdo em reais, e qual a redu¢do minima,
visando a agilidade na licitacdo. Ressalta-se que no decorrer dos lances, podera, a critério da
pregoeira, ser alterado o critério e o valor de reducéo.

8.7 Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para
essa etapa, na ordem crescente de valores, considerando-se para as selecionadas, o Ultimo prego
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ofertado. Com base nessa classificacdo, serd assegurada as licitantes microempresas e empresas de
pequeno porte preferéncia a contratacdo, observadas as seguintes regras:

8.7.1 A pregoeira convocara a microempresa ou empresa de pequeno porte, detentora da proposta de
menor valor, dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao
valor da proposta melhor classificada, para que apresente preco inferior ao da melhor classificada, no
prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséo do direito de preferéncia.

8.7.1.1 A convocacdo sera feita mediante sorteio, no caso de haver propostas empatadas, nas
condicdes do subitem 8.7.1.

8.8 Nédo havendo a apresentacdo de novo preco, inferior ao preco da proposta melhor classificada,
serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem de classificacdo, as
demais microempresas e empresas de pequeno porte, cujos valores das propostas, se enquadrem nas
condicdes indicadas no subitem 8.7.1.

8.9 Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificacdo de que trata o subitem 8.7, seja
microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera aplicado o critério da preferéncia, passando-se
desde logo, a negociacdo do preco.

8.10 A Pregoeira poderd, por seu exclusivo critério, solicitar informagdes complementares, para
efeito de julgamento das propostas, caso a Proponente ndo atender com clareza o solicitado em
Edital, conforme determina o art. 43 8 3°, da Lei 8.666/93.

8.11 Serdo desconsiderados os itens da proposta que contiverem emendas, rasuras ou borrdes, salvo
quando a empresa fizer acompanhar uma errata, preferencialmente em 02 (duas) vias, devidamente
assinado pelo proponente ou seu representante legal.

8.12 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do ato convocatorio;

8.13 Definida a melhor proposta a Pregoeira procedera a abertura do respectivo envelope da
DOCUMENTACAO, para verificacdo do atendimento das condic¢des de habilitacdo, na forma do dos
itens 06 e 07 deste Edital.

8.14 Caso a licitante detentora da melhor proposta desatender as exigéncias habilitatorias, sera
analisada, sucessivamente, a documentacdo das demais classificadas na ordem de classificacdo até
que seja declarada a vencedora do certame.

8.15 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participacdo neste certame
licitatorio, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo (artigo 43, da Lei Complementar n®
123/2006).

8.16 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da reqularidade fiscal da Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 10 (dez) dias Uteis, sem prorrogacéo, cujo termo inicial
correspondera a0 momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa (8 1° do artigo 43, da Lei
Complementar n° 123/2006).

8.17 A néo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no § 1° do artigo 43, da Lei
Complementar n° 123/2006, implicarad na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo demais
cominacoes legais.
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8.18 Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, a Pregoeira declarara o vencedor,
proporcionando, a seguir, a oportunidade as licitantes para que manifestem a intencdo de interpor
recurso, esclarecendo que a falta desta manifestacdo, imediata e motivada, importara na decadéncia
do direito de recurso por parte da licitante. Havendo manifestacdo de recurso por alguma(s)
licitante(s), sera registrada na ata da Sessdo Publica a sintese das razdes do recurso, bem como o
registro de que todas as demais licitantes ficardo intimadas para, querendo, apresentar contrarrazfes
ao recurso interposto, no prazo de 03 (trés) dias, apés o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo, em Secretaria. A auséncia do licitante ou sua
saida antes do término da Sesséo Publica caracterizar-se-4 como rendncia ao direito de recorrer.

8.19 Da Sessao Publica do Pregéo seré lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros,
0 registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacdo, da analise da documentacdo exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos, estes,
em conformidade com as disposi¢fes do item acima.

8.19.1 A Ata Circunstanciada deveré ser assinada pela Pregoeira e por todas as licitantes presentes.

8.19.2 Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, serd marcada nova data para a
continuagédo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

9.1 Tendo a licitante manifestado a intencéo de recorrer na Sessdo Publica do Pregdo, terd o prazo de
03 (trés) dias consecutivos para apresentacdo das razdes de recurso. As demais licitantes, ja intimadas
na Sessdo Publica acima referida, terdo o prazo de 03 (trés) dias consecutivos para apresentarem as
contrarrazdes, que comegara a correr do término do prazo da recorrente.

9.2 A manifestacdo na Sessdo Publica e a motivacdo, no caso de recurso, sdo pressupostos de
admissibilidade dos recursos.

9.3 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacao do objeto do certame pela Pregoeira a licitante vencedora e o encaminhamento
do processo a autoridade competente para a homologacao.

9.4 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

9.5 O recurso ndo terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10. DA HOMOLOGACAO.

10.1 Apos a declaracdo do vencedor da licitacdo e, decorrido o decurso do prazo para manifestacdo
dos proponentes quanto a interposicdo de recurso, como também apds a apreciacdo destes, 0 Processo
Licitatorio sera remetido a autoridade competente para o ato de homologacéo.

11. DA FORMA DE PAGAMENTO, DO DOCUMENTO FISCAL E REAJUSTE.

11.1 O pagamento devido ao vencedor seré efetuado, em até 8(oito) dias apés efetiva apresentacao da
nota fiscal, acompanhado do relatério das horas executadas. A nota fiscal devera conter todas as
especificacdes, conforme itens, objeto deste Edital, devidamente atestada pela Secretaria responsavel,
pela pessoa indicada como responsavel pelo recebimento.

11.2 Somente serdo pagas as notas fiscais para as empresas que estiverem com a regularidade fiscal e

balhista, (Certiddes Negativas: Certiddo Negativa de Débitos-telatives—a Cretitos TTIDUErios
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Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa Estadual; Certiddo Negativa Municipal,
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; e, Certiddo de Regularidade Trabalhista — CNDT)
REGULARIZADA, de acordo com o que rege a Lei n® 8.666/93 — Lei de Licitacdes (art. 27, 1V; art.
55, XIII).

11.3 A Contratada devera encaminhar junto a Nota Fiscal ou Fatura, informando a Agencia Bancaria
e 0 numero da Conta a ser depositado o pagamento. N&o sera aceita a emissdo de boletos bancérios
para efetuar o pagamento das Notas Fiscais e/ou Faturas.

11.4 Em caso de devolugdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para 0 pagamento passara
a fluir apos a sua reapresentacao.

11.5 Os valores mencionados neste Edital ndo sofrerdo reajuste.

11.6 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o nimero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de pregos, bem
como da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs.

12 - DO PRAZO, FORMA DE RECEBIMENTO E LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO

12.1 A licitante vencedora devera prestar os servicos, de acordo com as especificacdes constantes no
anexo “I” neste Edital e duvidas referente a execucdo do objeto deverdo ser sanadas com a secretaria
da salde Sra. Roseli Gabriel Bonavigo.

12.2 Somente serdo emitidas autorizagdes de fornecimento para as empresas que estiverem com a
regularidade fiscal e trabalhista, (CertidGes Negativas: Certiddo Negativa de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa Estadual; Certiddo
Negativa Municipal; Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; e, Certiddo de Regularidade
Trabalhista — CNDT) REGULARIZADA, de acordo com o que rege a Lei n° 8.666/93 — Lei de
LicitacOes (art. 27, 1V; art. 55, XIII).

13. RECURSOS ORCAMENTARIOS.

13.1 Os recursos financeiros serdo atendidos pelas dotagGes dos orcamentos vigente, classificadas e
codificadas sinteticamente sob o nimero: (4) do FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, do ano de 2022

14. PENALIDADES.

14.1 O descumprimento das obrigaces assumidas em decorréncia desta licitacdo sujeito o infrator a
aplicacdo das penalidades previstas no artigo 7° da Lei 10.520/02, bem como dos artigos 81 e
seguintes da Lei 8.666/93, e multa de 10% (dez por cento) sobre 0 montante da proposta no caso de
inadimpléncia.

15 - DISPOSICOES GERAIS:

15.1 -A licitacdo podera ser revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou
anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, conforme dispde o artigo 49 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993
atualizada.

/\ )
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15.2 - As reclamacdes referentes a documentacédo e as propostas deverdo ser feitas apds declarada
vencedora a empresa, quando serdo registradas em ata, sendo vedada a qualquer licitante observac6es
ou reclamacdes posteriores, a este respeito.

15.3 - A apresentacdo da proposta implica para a licitante a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitacdo de todos os termos e
condicdes deste Edital, sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

15.4 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Pregoeira, com observancia da legislacdo regedora, em
especial a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 atualizada, Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 Lei
Complementar n. 123/2006.

15.5 - No interesse da Administracdo Municipal, e sem que caiba as participantes qualquer
reclamacdo ou indenizacdo, podera ser:

a) Adiada a abertura da licitacdo;
b) Alteradas as condi¢des do Edital, obedecido o disposto no 8§ 4° do art. 21 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, atualizada.

15.6 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - | Termo de Referencia,

ANEXO Il | - | Modelo de Carta de Credenciamento;

ANEXO - | Modelo de Declaragdo firmando o cumprimento aos requisitos de

i Habilitacéo;

ANEXO - | Modelo de Proposta;

v

ANEXOV | - | Modelo da declaragéo de enquadramento de microempresa ou
empresa de pequeno porte.

ANEXO - | Minuta do Contrato

VI

15.7 - Ao receberem copia deste Edital, os interessados deverdo deixar registrado na Prefeitura o
endereco, telefone e fax, para qualquer comunicagéo.

15.8 — Informacgdes fornecidas verbalmente por elementos pertencentes a Administracdo Municipal
ndo seré considerada como motivos para impugnacoes.

15.9 - Até dois (02) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregdo. Cabera a
Autoridade Competente decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro (24) horas. Em caso de
deferimento da impugnacéo contra o ato convocatorio, sera tomada uma das seguintes providéncias:
a) Anulacdo ou revogacao do edital,

b) Alteracdo do edital e manutencdo da licitacdo, republicacdo do edital e reabertura do prazo de

icidade;
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c) Alteracdo no edital e manutencdo da licitacdo, dispensada nova publicacédo e reabertura do prazo
nos casos em que, inquestionavelmente, a alteracdo néo tenha afetado a formulagéo das propostas.

15.10 - Recomenda-se aos licitantes que estejam no local indicado do predmbulo deste Edital, com
antecedéncia de quinze (15) minutos do horario previsto.

15.11 - E fundamental a presenca do licitante ou de seu representante, para o exercicio dos direitos de
ofertar lances e manifestar intengao de recorrer.

15.12 - Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes por apresentarem documentacdo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente PREGAO.

15.13 - Quaisquer pedidos de esclarecimento em relacdo a eventuais ddvidas de interpretacdo do

presente Edital deverdo ser dirigidos a Administracdo Municipal no endereco anteriormente citado,
ou pelo telefone (49) 3632-1122.

TUNAPOLIS - SC., 24 de janeiro de 2022.

ROSELI GABRIEL BONAVIGO
GESTORA DO FUNDO

/\ N\
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PROCESSO DE COMPRA N°.: 08/2022

PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Servigos de apoio a gestdo de saude no que tange ao planejamento de acdes, técnicas, fluxos e
conceitos, formacdo dos profissionais para implementacdo de técnicas atualizadas, conceitos e
formulas de trabalho, aplicacdo de metodologias de engajamento profissional e lideranca, auxilio na
realizacdo dos instrumentos de gestdo, além de fornecer o processo de suporte para implementacéo
das acOes e trabalhos planejados junto ao municipio proporcionando aos profissionais mais
seguranca e eficiéncia na sua aplicacao.

Despesa: prestacdo de servicos de apoio a gestdlo de salde no que tange O
planejamento de aces, técnicas, fluxos e conceitos, formacdo dos profissionais para implementacdo de
técnicas atualizadas, conceitos e formulas de trabalho, aplicacdo de metodologias de engajamento
profissional e lideranca, auxilio na realizacdo dos instrumentos de gestdo, além de fornecer o processo de
suporte para implementacdo das acbes e trabalhos planejados junto ao municipio proporcionando aos
profissionais mais seguranca e eficiéncia na sua aplicacao.

Justificativa e finalidade: prestacdo de servicos de apoio a gestdo de salde no que tange o planejamento de
acOes, técnicas, fluxos e conceitos, formacdo dos profissionais para implementacdo de técnicas atualizadas,
conceitos e formulas de trabalho, aplicacdo de metodologias de engajamento profissional e lideranca, auxilio
na realizacdo dos instrumentos de gestdo, além de fornecer o processo de suporte para implementacdo das
acOes e trabalhos planejados junto ao municipio proporcionando aos profissionais mais seguranca e
eficiéncia na sua aplicagéo.

CUSTOS

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. | QUANT. 5 hitario| Global

Suporte técnico remoto para apoio aos profissionais em
caso de duvidas e ou problemas referentes a fluxos,
conceitos, metodologias, sistemas, documentos,
fragilidades encontradas no processo de trabalho que A
possam ser sanadas por meio remoto, disponivel 24 horas MES 1 1.400,00 | 15.400,00
durante todo periodo do contrato.

/\
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Suporte técnico presencial para apoio as atividades de
planejamento e execucdo dos trabalhos, participacdo em

2 | reunides de trabalho conforme necessidade do municipio| Horas 192 180,00 |34.560,00

(somente quando solicitado pelo municipio);

TOTAL 49.960,00

romover seguranca e qualidade nos atendimentos em ag¢les da atencao-basiee:

1.1. Objetivos especificos que a empresa vencedora do certame devera desenvolver e realizar
durante a execucéo do contrato.:

1.1.1. Orientacdo e apoio ao gestor e profissionais na realizacdo dos Instrumentos de Gestéo,
efetuando capacitacdo/reciclagem aos profissionais do municipio, além de prestar apoio durante todo
0 processo de realizacdo e envio (SISPACTO, Plano Municipal de Saude (PMS), Programacdo Anual
de Saude (PAS), Relatorio Anual de Gestdo (RAG) e Relatdrio Detalhado Quadrimestral (RDQA), de
modo a conferir se a entrega foi efetivada nos prazos e termos estabelecidos pelo Ministério da
Saude);

1.1.2. Orientacéo, apoio e capacitacdo ao gestor, profissionais e membros do conselho municipal de
salde nas acOes obrigatdrias e necessarias para 0 correto processo de atuacao;

1.1.2.1. Acompanhar e capacitar o Conselho Municipal de Saide (CMS), na elaboracdo de
proposta de adequacao da Lei de Criacdo do CMS de acordo com a Resolucdo CNS 453/2012
1.1.2.2. Manter atualizadas as informacdes relativas a composi¢do do Conselho Municipal de

Salde no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Sadde (SIACS).

1.1.3. Avaliacdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre a Programacdo Pactuada
Integrada — PPl Ambulatorial e Hospitalar, buscando a melhoria e garantia de acesso ao cidadao,
reorganizacao e pactuacdo/repactuacdo de servicos conforme necessidade;

1.1.4. Avaliacdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais sobre aplicacdo dos or¢camentos e
recursos da salde (custeio e investimento), ordenacdo das despesas e dotagBes orcamentarias,
prestacdo de contas, além de realizar o monitoramento da gestdo e execucdo orcamentaria e
financeira do Fundo Municipal de Salde;

1.1.4.1. Apoiar a elaboracéo e apresentacdo do relatério consolidado do resultado da execucao
orcamentaria e financeira ao Conselho Municipal de Satide (CMS) conforme prevé o artigo 41 da Lei
n°. 141/2012

1.1.5. Planejar e discutir com a gestdo municipal, sobre estratégias de acdo, visando a melhoria no
financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saude e dos indicadores de salde, com base na
Portaria n® 2.979 de 12 de novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne Brasil.

1.1.6. Orientacdo e Apoio ao gestor no processo de adesdo de propostas de recursos do Ministério da
Saude através do Fundo Nacional da Salde - FNS, do Fundo Estadual de Saude - FES cadastramento,
solicitacdo de emendas parlamentares;

1.1.7. Anélise, orientacdo e apoio no processo de identificacdo dos recursos recebidos (PAB/MAC),
identificacdo de inconsisténcias (cortes de recursos), solicitacdo de pagamentos (recursos nao
recebidos), melhorias para composicdo de aumento de teto financeiro;

1.1.8. Avaliacdo, orientagdo e apoio ao gestor e profissionais sobre fluxo correto de atendimento ao
cidaddo levando em consideracdo preceitos e diretrizes do SUS buscando ampliar e melhorar o
atendimento;

1.1.9. Avaliacdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais no planejamento de acoes,
elaboragdo/atualizacdo de planos de contingéncia, promogdo e prevencdo da saude buscando

Centro Administrativo | Rua Joao Castilho, 111, centro | Tunapolis/SC | 89898-000
Fone: (49) 3632 1122 | E-mail: administracao@tunapolis.sc.gov.br
Acesse: www.tunapolis.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
APOLIS

1.1.10. Avaliacao, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboracéo, reciclagem e aplicacao
de protocolos de enfermagem;

1.1.11. Avaliacao, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboracéo, reciclagem e aplicacao
dos protocolos de regulacao;

1.1.12. Acompanhar a publicacdo da legislacdo pertinente a salde tal como: Portarias Ministeriais,
Leis, Decretos, ResolucGes, Deliberagdes entre outras, que apds leitura e anélise, deverd orientar a
gestdio municipal e profissionais sobre a aplicabilidade e as agdes necessarias para a
implantagdo/implementagéo das normas, quando for o caso;

1.1.13. Auxiliar a elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia e Atencdo Farmacéutica e a Relacao
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com as especificidades locais,
objetivando reducéo dos custos e garantia de Assisténcia Farmacéutica adequada;

1.1.14. Realizar Capacitacbes em avaliacdo clinica, diagnéstico e conduta de Enfermagem, acesso
avancado, acolhimento com classificacdo de risco e o papel da Geréncia de Enfermagem, elaboracéo
e implantacdo de protocolos de enfermagem levando em consideracdo as peculiaridades da
infraestrutura municipal e cultura local;

1.1.15. Emitir pareceres técnicos, quando houver a solicitacdo pela gestdo municipal, nas diversas
areas de atuacdo e das politicas publicas de saude, incluindo ac¢des judiciais se for o caso, subsidiando
a tomada de decisdes, com base na legislagdo especifica.

1.1.16. Executar auditoria quando necessario e solicitado pelo gestor, para identificacdo de falhas
1.1.17. Capacitar os profissionais de atendimento para o preenchimento adequado de documentos
clinicos como prontuarios, encaminhamentos, prescricdes de modo a evitar falhas, rejeicdo de
documentos por 6rgaos judiciais, de controle e apontamentos em auditorias ;

1.1.18. Capacitar os profissionais coordenadores de enfermagem para realizar o processo de
coordenacdo e auditoria de suas equipes;

1.1.19. Auxiliar na organizacdo das Conferéncias Municipais de Salde e Audiéncias Publicas
relacionadas a Saude;

1.1.20. Auxilio aos gestores na organizacdo dos setores de Controle, Avaliacdo e Auditoria;

1.1.21. Auxiliar o gestor na pactuacédo de consultas, procedimentos, exames e cirurgias no que tange
0 Tratamento Fora de Domicilio;

1.1.22. Realizar capacitacdo dos profissionais reguladores municipais para correta aplicacdo dos
métodos e protocolos, além de auxiliar no processo de criacdo/adaptacdo da central de regulacdo
municipal seus protocolos e normas de acesso;

1.1.23. Promover o controle e avaliacdo e acompanhamento da producdo ambulatorial buscando
manter a periodicidade correta do envio de informacGes de producdo de acordo com as normativas,
afim de evitar bloqueios e ou suspensdes de recursos.

1.1.24. Para o cumprimento das obriga¢des acima descritas, a empresa VENCEDORA deveré prestar
servicos de apoio remoto de suporte a duvidas ou apoio na execucdo de atividades durante todo
periodo do contrato nos 7 dias da semana 24 horas por dia.

1.1.25. A empresa VENCEDORA devera prestar servi¢os de apoio presencial conforme necessidade
e solicitacdo do gestor municipal;

1.1.25.1. A prestacdo do servico presencial ndo sera solicitada para demandas menores do que 4
(quatro) horas, e ndo maiores que 8 (oito) horas diarias;
1.1.25.2. O limite maximo de prestacdo do servico presencial sera de 32 (trinta e duas) horas

mensais podendo ser fracionadas conforme necessidade do municipio
1.1.26. Para a realizagdo do préstimo do servico de maneira satisfatdria, de maneira a garantir que
exista equipe técnica qualificada para execucdo dos servigos previstos, a empresa devera comprovar

/unipe técnica qualificada para prestacdo dos servicos disponde-ge-re-mirmimmo: -~
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1.1.26.1. Um enfermeiro para apoio nas a¢gdes demandantes da area técnica como auxilio na
elaboracdo dos protocolos de enfermagem, apoio na coordenagao de enfermagem, apoio nas ac¢des de
gestdo e planejamento das ac¢Ges de enfermagem entre outros;

1.1.26.2. Profissional que comprove conhecimento em gestdo de unidades basicas de salde ou
gestdo da atencdo basica para auxiliar nos trabalhos de gestdo e planejamento entre outros;
1.1.26.3. Profissional que comprove conhecimento / qualificagdo na area de auditoria em salde

para auxiliar nos processos de formacdo profissional e identificacdo de falhas documentais e no
processo de trabalho além de auxiliar nas demandas necessérias de auditoria em saude entre outros;
1.1.26.4. Profissional com formacéo em contabilidade com especializagcdo na area publica para
apoio nos processos de aplicacdo de recursos, leis orcamentérias, preenchimentos dos programas
financeiros fiscais entre outros.

1.1.26.4.1. Para comprovacdo de conhecimento / qualificacdo, deverd a empresa apresentar
certificacdo de cada profissional referente a sua respectiva area de conhecimento;

1.1.26.4.1.1. A certificacdo devera ser emitida por entidade competente a nivel de conhecimento
técnico/extensdo ou superior, podendo a comissdo de julgamento do respectivo pregao avaliar a sua
aceitabilidade levando em consideracdo os critérios de conhecimento necessario presentes na
certificacdo;

1.1.26.4.2.  Para comprovacao de vinculo com os profissionais, é obrigatorio a apresentacdo da
cdpia da CTPS do profissional vinculado ou copia do contrato de trabalho autenticado;

A licitante vencedora devera prestar os servicos, de acordo com as especificagdes constantes neste
anexo e duvidas referente a execucdo do objeto deverdo ser sanadas com a secretaria da saude
Sra. Roseli Gabriel Bonavigo

GESTORA DO FUNDO
Responsavel por esse Termo

POLIS
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ANEXO 11

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO DE COMPRA N°.: 08/2022
PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022

Atraveés da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula

de ldentidade n.° e CPF sob n.° , a participar da
licitacdo instaurada pelo FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, na modalidade Pregdo Presencial n°
02/2022, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se

em nome da empresa , bem como formular propostas verbais,

recorrer e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

,em de 2022.

Carimbo e Assinatura do Credenciante

/\ N\
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PROCESSO DE COMPRA N°.: 08/2022

PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022

ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO FIRMANDO O CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

DECLARAMOS para fins de participacdo no procedimento licitatério — PREGAO
PRESENCIAL n° 02-2022 do FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE - SC, que esta empresa atende
plenamente 0s requisitos necessarios a habilitacdo, possuindo toda a documentagdo comprobatoria
exigida no_edital convocatorio.

,em de 2022.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

/\ )
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ANEXO IV

PROCESSO DE COMPRA N°.: 08/2022

PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022

MODELO DE PROPOSTA

Nome da Empresa:
CNPJ:
Endereco:

Apresentamos nossa proposta para fornecimento dos produtos, objeto da presente licitagéo,
modalidade Pregédo Presencial n° 02/2022 acatando todas as estipulagdes consignadas, conforme
abaixo:

e Un Marca VIr Un. VIr Total
Item | Especificacdo Produto d Qtdade RS R$
1
2
3
Valor total da proposta: R$ ( porextenso ).

Obs: No preco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e
encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas

com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao.

* Declaramos que os itens ofertados atendem a todas as especifica¢des descritas no edital.

* VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL.: (no minimo, 60 - sessenta - dias
da data-limite para a entrega dos envelopes).

PRAZO DE ENTREGA:

DATA: ..[...1.....

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE E CARIMBO DA EMPRESA
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PROCESSO DE COMPRA N°.: 08/2022
PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022

ANEXO V

MODELO DA DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

(Apresentar no credenciamento fora dos envelopes)

, inscrita no CNPJ sob o n® , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)

, portador(a) da Carteira de Identidade n°

, do CPF n° , DECLARA, sobs sanc¢des administrativas cabiveis
e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE,conforme inciso Il do art. 3.° da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do § 4° do art. 3.° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de 20 .

(assinatura do responsavel pela empresa)
(assinatura do Contador)
OBSERVACAO:

Assinalar com um “X” a condi¢cdo da empresa
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PROCESSO DE COMPRA N°.: 08/2022
PREGAO PRESENCIAL N°: 02/2022
ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO N°.................

Pelo presente instrumento de contrato, 0 MUNICIPIO DE TUNAPOLIS, Estado de Santa Catarina, pessoa
juridica de direito publico interno, com endereco na Rua Jodo Castilho n.111, Centro, na cidade de Tunapolis -
SC, com CNPJ sob n® 78.486.198.0001-52, através do FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE pessoa juridica de
direito pablico interno, com sede na Rua Jodo Castilho, Centro, na cidade de Tunapolis - SC, com CNPJ sob
n.0 12.273.240/0001-49, neste ato representado pela gestora Sra. Roseli Gabriel Bonavigo, brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade n°® 3.826.184 e inscrita no CPF sob n° 02.465.921.924, residente e

domiciliada na Linha Felipe Schmidt, S/N, interior, do Municipio de Tunapolis/ SC, doravante denominado,
resolvem celebrar o presente contrato de conformidade com o que preceitua a Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 atualizada, mediante sujei¢cdo mutua as seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO — O presente contrato tem por objeto a prestacio de
servicos de apoio a gestdo de saude no que tange ao planejamento de acles, técnicas, fluxos e
conceitos, formacdo dos profissionais para implementacdo de técnicas atualizadas, conceitos e
formulas de trabalho, aplicacdo de metodologias de engajamento profissional e lideranca, auxilio na
realizacdo dos instrumentos de gestdo, além de fornecer o processo de suporte para implementacao
das acdes e trabalhos planejados junto ao municipio proporcionando aos profissionais mais seguranca
e eficiéncia na sua aplicacdo, durante o exercicio de 2022, conforme segue abaixo:

Orientagdo e apoio ao gestor e profissionais na realizagdo dos Instrumentos de Gestdo, efetuando
capacitacdo/reciclagem aos profissionais do municipio, além de prestar apoio durante todo o processo
de realizacédo e envio (SISPACTO, Plano Municipal de Saiude (PMS), Programacao Anual de Saude
(PAYS), Relatério Anual de Gestdo (RAG) e Relatdrio Detalhado Quadrimestral (RDQA), de modo a
conferir se a entrega foi efetivada nos prazos e termos estabelecidos pelo Ministério da Salde);
Orientacdo, apoio e capacitacdo ao gestor, profissionais e membros do conselho municipal de salude
nas acles obrigatérias e necessarias para 0 correto processo de atuacdo;Acompanhar e capacitar o
Conselho Municipal de Saude (CMS), na elaboracao de proposta de adequacdo da Lei de Criacdo do
CMS de acordo com a Resolucdo CNS 453/2012. Manter atualizadas as informagfes relativas a
composicdo do Conselho Municipal de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de
Saude (SIACS). Avaliacdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais sobre a Programacao
Pactuada Integrada — PPl Ambulatorial e Hospitalar, buscando a melhoria e garantia de acesso ao
cidaddo, reorganizacdo e pactuacao/repactuacdo de servicos conforme necessidade;Avaliacéo,
orientacdo e apoio ao gestor e profissionais sobre aplicagdo dos orgamentos e recursos da saude
(custeio e investimento), ordenacdo das despesas e dotagcdes orcamentarias, prestagdo de contas, além
de realizar o monitoramento da gestdo e execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Saude;
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Apoiar a elaboracdo e apresentacao do relatorio consolidado do resultado da execucdo orcamentaria e
financeira ao Conselho Municipal de Satde (CMS) conforme prevé o artigo 41 da Lei n°. 141/2012
Planejar e discutir com a gestdo municipal, sobre estratégias de acdo, visando a melhoria no
financiamento de custeio da Atencdo Priméria a Saude e dos indicadores de salde, com base na
Portaria n® 2.979 de 12 de novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne Brasil.

Orientacdo e Apoio ao gestor no processo de adesao de propostas de recursos do Ministério da Satde
através do Fundo Nacional da Saude - FNS, do Fundo Estadual de Saude - FES cadastramento,
solicitacdo de emendas parlamentares;Analise, orientagdo e apoio no processo de identificacdo dos
recursos recebidos (PAB/MAC), identificacdo de inconsisténcias (cortes de recursos), solicitacdo de
pagamentos (recursos ndo recebidos), melhorias para composic¢ao de aumento de teto financeiro;
Avaliacdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais sobre fluxo correto de atendimento ao cidadédo
levando em consideracéo preceitos e diretrizes do SUS buscando ampliar e melhorar o atendimento;
Avaliacdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais no planejamento de ac0es,
elaboragdo/atualizacdo de planos de contingéncia, promogdo e prevencdo da saude buscando
promover seguranca e qualidade nos atendimentos em acdes da atencdo basica;Avaliacdo, orientacdo
e apoio ao gestor e profissionais na elaboracao, reciclagem e aplicacéo de protocolos de enfermagem;
Avaliacdo, orientacdo e apoio ao gestor e profissionais na elaboracédo, reciclagem e aplicacdo dos
protocolos de regulacdo;Acompanhar a publicacdo da legislacdo pertinente a saude tal como:
Portarias Ministeriais, Leis, Decretos, Resolucdes, DeliberacBes entre outras, que apds leitura e
andlise, devera orientar a gestdo municipal e profissionais sobre a aplicabilidade e as agdes
necessarias para a implantacdo/implementacdo das normas, quando for o caso; Auxiliar a elaboracdo
do Plano Municipal de Assisténcia e Atengdo Farmacéutica e a Relacdo Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME) de acordo com as especificidades locais, objetivando reducéo dos custos e
garantia de Assisténcia Farmacéutica adequada;Realizar Capacitagdes em avaliacdo clinica,
diagnostico e conduta de Enfermagem, acesso avangado, acolhimento com classificacdo de risco e o
papel da Geréncia de Enfermagem, elaboragéo e implantagédo de protocolos de enfermagem levando
em consideracdo as peculiaridades da infraestrutura municipal e cultura local;Emitir pareceres
técnicos, quando houver a solicitacdo pela gestdo municipal, nas diversas areas de atuacdo e das
politicas publicas de salde, incluindo ac¢des judiciais se for o caso, subsidiando a tomada de decisdes,
com base na legislacdo especifica. Executar auditoria quando necessario e solicitado pelo gestor,
para identificacdo de falhas Capacitar os profissionais de atendimento para o preenchimento
adequado de documentos clinicos como prontuérios, encaminhamentos, prescri¢cdes de modo a evitar
falhas, rejeicdo de documentos por drgdos judiciais, de controle e apontamentos em auditorias ;
Capacitar os profissionais coordenadores de enfermagem para realizar o processo de coordenacao e
auditoria de suas equipes;Auxiliar na organizacdo das Conferéncias Municipais de Saude e
Audiéncias Publicas relacionadas a Saude; Auxilio aos gestores na organizacdo dos setores de
Controle, Avaliacdo e Auditoria;  Auxiliar o gestor na pactuacdo de consultas, procedimentos,
exames e cirurgias no que tange o Tratamento Fora de Domicilio; Realizar capacitacdo dos
profissionais reguladores municipais para correta aplicagdo dos métodos e protocolos, além de
auxiliar no processo de criacao/adaptacéo da central de regulagdo municipal seus protocolos e normas
de acesso;Promover o controle e avaliagdo e acompanhamento da producdo ambulatorial buscando
manter a periodicidade correta do envio de informac6es de producdo de acordo com as normativas,
afim de evitar blogueios e ou suspensdes de recursos.Para o cumprimento das obrigacdes acima
descritas, a empresa VENCEDORA devera prestar servi¢os de apoio remoto de suporte a davidas ou
apoio na execucao de atividades durante todo periodo do contrato nos 7 dias da semana 24 horas por
dia,deverd prestar servicos de apoio presencial conforme necessidade e solicitacdo do gestor

unicipal; A prestacdo do servigo presencial ndo sera solicitad
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(quatro) horas, e ndo maiores que 8 (oito) horas diarias; O limite maximo de prestacdo do servico
presencial sera de 32 (trinta e duas) horas mensais podendo ser fracionadas conforme necessidade do
municipio Para a realizacdo do préstimo do servi¢o de maneira satisfatoria, de maneira a garantir
que exista equipe técnica qualificada para execucdo dos servigos previstos, a empresa devera
comprovar que possui equipe técnica qualificada para prestacdo dos servicos dispondo de no minimo:
Um enfermeiro para apoio nas agdes demandantes da area técnica como auxilio na elaboragdo dos
protocolos de enfermagem, apoio na coordenacdo de enfermagem, apoio nas acdes de gestdo e
planejamento das a¢Oes de enfermagem entre outros;

Profissional que comprove conhecimento em gestdo de unidades basicas de salde ou gestdo da
atencgdo basica para auxiliar nos trabalhos de gestdo e planejamento entre outros;

Profissional que comprove conhecimento / qualificacdo na area de auditoria em salde para auxiliar
nos processos de formacdo profissional e identificacdo de falhas documentais e no processo de
trabalho além de auxiliar nas demandas necessarias de auditoria em salde entre outros;

Profissional com formacdo em contabilidade com especializacdo na area publica para apoio nos
processos de aplicacdo de recursos, leis orcamentarias, preenchimentos dos programas financeiros
fiscais entre outros.

Para comprovacao de conhecimento / qualificacdo, devera a empresa apresentar certificacdo de cada
profissional referente a sua respectiva &rea de conhecimento;

A certificacdo devera ser emitida por entidade competente a nivel de conhecimento técnico/extensdo
ou superior, podendo a comissdo de julgamento do respectivo pregdo avaliar a sua aceitabilidade
levando em consideracédo os critérios de conhecimento necessario presentes na certificacao;

Para comprovacao de vinculo com os profissionais, é obrigatério a apresentacdo da copia da CTPS
do profissional vinculado ou copia do contrato de trabalho autenticado;

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS —

Executar fielmente os servicos, conforme especificados na clausula primeira deste Contrato, dentro
dos prazos e condicBes estabelecidas pelo Fundo Municipal da Saude, os trabalhos poderdo ser
executados na sede do municipio ou na sede da empresa, conforme solicitacdo da equipe do FUNDO
MUNICIPAL DA SAUDE, arcar com todos 0s impostos, taxas, encargos, 6nus e despesas relativas a
execucdo deste Contrato, adotar as técnicas adequadas e utilizar-se de equipe compativel com as
caracteristicas do trabalho contratado manter na direcdo dos trabalhos, profissional experiente e
capaz, responder pelo custo do deslocamento dos técnicos para realizacdo dos trabalhos;

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 Somente serdo pagas as notas fiscais para as empresas que estiverem com a regularidade fiscal e
trabalhista, (Certiddes Negativas: Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa Estadual; Certiddo Negativa Municipal;
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; e, Certiddo de Regularidade Trabalhista — CNDT)
REGULARIZADA, de acordo com o que rege a Lei n® 8.666/93 — Lei de Licitacdes (art. 27, 1V; art.
55, XI1I1).

3.2 O pagamento devido ao vencedor sera efetuado EM PARCELAS MENSAIS, em até 8(oito) dias
apos efetiva apresentacdo da nota fiscal. A nota fiscal devera conter todas as especificagdes,
conforme itens, objeto deste contrato, devidamente atestada pela Secretaria responsavel, pela pessoa
indicada como responsavel pelo recebimento.
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3.3 A Contratada deverd encaminhar junto a Nota Fiscal ou Fatura, informando a Agencia Bancéria e
0 numero da Conta a ser depositado o pagamento. N&o sera aceita a emissdo de boletos bancérios
para efetuar o pagamento das Notas Fiscais e/ou Faturas.

3.4 Em caso de devolugdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para 0 pagamento passara
a fluir apos a sua reapresentacao.

3.5 Os valores mencionados neste contrato ndo sofrerdo reajuste.

3.6 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o ndmero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precos, bem
como da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs.

CLAUSULA QUARTA — DO REAJUSTE - N&o havera reajuste.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS E VIGENCIAS — O contrato tera vigéncia a partir da
homologacdo do processo e assinatura, até o dia 31 de dezembro de 2022, podendo ser renovado, de
acordo com o que dispde o artigo 57, inciso 1, Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, dada a
sua essencialidade e necessidade publica permanente.

CLAUSULA SEXTA - DA DESPESA - Os recursos financeiros serdo atendidos pelas dotacdes dos
orcamentos vigente, classificadas e codificadas sinteticamente sob o nudmero: (4) do FUNDO
MUNICIPAL DA SAUDE, do ano de 2022.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO —

O FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE por seus responsaveis, fornecera informacdes Uteis, boas e
necessarias, a perfeita execucdo dos servigos com vistas a execucdo do objeto deste Contrato, bem
como, efetuara o respectivo pagamento na data e condi¢fes aqui estabelecidas.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumird responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servigos que
efetuard, pelo fornecimento do pessoal para prestacdo dos servicos.

A CONTRATADA se obriga a facilitar todas as atividades de fiscalizagdo dos servigos que seréo
feitas por servidores desta Municipalidade, fornecendo as informagfes e demais elementos
Necessarios.

A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas no ato
da assinatura do contrato, sob pena de rescisdo do Contrato por ndo cumprimento do mesmo.

A CONTRATADA devera cumprir o disposto no inciso XXXII1 do artigo 7° da Constitui¢do Federal,
de acordo com o previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redacdo que lhe deu a Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999.

E de responsabilidade da contratada manter a regularidade fiscal e trabalhista, (Certiddes Negativas:
Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
Certiddao Negativa Estadual; Certiddo Negativa Municipal; Certificado de Regularidade do FGTS —
CRF; e, Certidao de Regularidade Trabalhista — CNDT) REGULARIZADA, de acordo com o que
rege a Lei n° 8.666/93 — Lei de LicitacOes (art. 27, 1V; art. 55, XIII).
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CLAUSULA NONA - PENALIDADES

Pela inexecucédo total ou parcial do objeto deste Contrato, garantida a prévia defesa em processo
regular, podera o FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, aplicar & CONTRATADA as seguintes
sangdes, conforme o caso, sem prejuizo das demais cominacgdes aplicaveis:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa de 10 % (dez por cento) sobre o valor da contratagéo;

c) Resciséo Contratual;

d) Suspensdo temporaria para licitar e contratar com o FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE,;

e) Declaracao de inidoneidade.

A adverténcia seré aplicada nos casos de faltas ou descumprimento de clausulas contratuais que nao
causem prejuizo ao FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE,.

A CONTRATADA sujeitar-se-4 a multa de 2% (dois por cento), pelo atraso na prestacio dos
servigos ou pela prestacdo dos servigos que ndo atenda as especificacdes do objeto licitado, recolhida
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, corridos, uma vez comunicada oficialmente, sem prejuizo de
outras cominagdes cabiveis.

A penalidade de suspensdo temporéria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, pelo prazo de até 02 (dois) anos, podera ser aplicada em casos
de reincidéncia em descumprimento de prazo contratual ou ainda descumprimento ou parcial
cumprimento de obrigacdo contratual, mesmo que desses fatos ndo resultem prejuizos ao FUNDO
MUNICIPAL DA SAUDE,

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o licitante ressarcir o
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancéo
aplicada com base no subitem anterior.

A penalidade de declaracdo de inidoneidade poderéa ser proposta:

a) Pelo ndo cumprimento dos prazos e condi¢des estabelecidas neste contrato.

b) A licitante que tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos deste contrato.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, & autoridade
superior aquela que aplicou a sanc¢éo, ficando sobrestada a mesma até o julgamento do pleito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO
A fiscalizacdo sera efetuada pelo responsavel da Secretaria de Saude.

A fiscalizacdo exercera controle rigoroso quanto a qualidade dos servicos prestados.

As reclamac6es entre a contratada e a fiscalizacdo serdo feitas mediante oficio protocolado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGCAO
Este Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo disposto no Art. 65 da Lei n° 8.666 de 21
de junho de 1993 consolidada, sempre através de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INEXECUGAO E RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral, escrito, do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XlI
e XVII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93;
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b) Amigavelmente por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio com
antecedéncia minima de trinta (30) dias, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse publico;

¢) Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente.

8 1° - O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais,
assegura a0 CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de
aviso, interpelacéo judicial e/ou extrajudicial.

§ 2° - A rescisdo do contrato, com base no paragrafo anterior, sujeita a CONTRATADA a aplicagédo
das penalidades relacionadas na clausula nona deste contrato.

§ 3° - Na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei e garantido o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E CASOS OMISSOS
O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n° 8.666/93 de 21/6/93, suas
alteracdes.

Paragrafo unico. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteracoes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do Direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULACAO AO EDITAL

Este Contrato esta vinculado ao Pregdo Presencial n® 02-2022, para todos os efeitos legais e juridicos,
aqueles consignados na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, especialmente nas
davidas, contradi¢Oes e omissdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Este Contrato € intransferivel, ndo podendo a CONTRATADA, de forma alguma, sem anuéncia do
contratante, sub-rogar seus direitos e obrigacoes a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Itapiranga, com renincia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para nele serem dirimidas davidas e questfes oriundas do presente contrato.

E, por estarem acordes, as partes assinam este instrumento em 2 (duas) vias de igual forma e
teor, na presenca das testemunhas abaixo.
Tunapolis, (SC), ... de ...... de 2022.
Contratado

Contratante

Testemunhas:
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