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RETIFICAÇÃO 01*  
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N° 006/2014 

 
O Edital do Concurso Público n° 006/2014 sofreu retificação em relação ao item 5.5.4 do edital, 
conforme abaixo descrito e destacado:  

 
 
ONDE LIA-SE: 
5.5.4. Na prova prática, para a função de MOTORISTA DE VEÍCULO DE PASSAGEIRO Categoria 
“E” e OPERADOR DE EQUIPAMENTO PESADO Categoria “C”, o candidato será avaliado em 10 
(vinte) itens, tendo como critérios seu desempenho na condução do veículo, sendo avaliados: 
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatórios), postura, sinalização 
(regras de trânsito, de preferência, de mudança de direção, de percurso e de ultrapassagem), 
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), câmbio, aceleração, uso do freio (freio 
motor), retrovisor, direção defensiva, realização de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados são: 
Ótimo (0,50 pontos), Muito Bom (0,40 pontos), Bom (0,30 pontos), Satisfatório (0,20 pontos), 
Regular (0,10 pontos) e Péssimo (0,00 pontos). 

 

A PARTIR DA DATA DESTA RETIFICAÇÃO PASSA-SE A LER: 
5.5.4. Na prova prática, para a função de MOTORISTA DE VEÍCULO DE PASSAGEIRO Categoria 
“E” e OPERADOR DE EQUIPAMENTO PESADO Categoria “C”, o candidato será avaliado em 10 
(Dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condução do veículo, sendo avaliados: 
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatórios), postura, sinalização 
(regras de trânsito, de preferência, de mudança de direção, de percurso e de ultrapassagem), 
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), câmbio, aceleração, uso do freio (freio 
motor), retrovisor, direção defensiva, realização de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados são: 
Ótimo (0,50 pontos), Muito Bom (0,40 pontos), Bom (0,30 pontos), Satisfatório (0,20 pontos), 
Regular (0,10 pontos) e Péssimo (0,00 pontos). 

Todas as demais informações constantes no referido edital permanecem inalteradas. 
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