ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

p
g A 19!
TUNAPoLIS-SC /

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N2 006,/2014

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS, ESTADO DE SANTA CATARINA, Sr. ENOI
SCHERER, no uso de suas atribuicoes legais e nos termos dos dispositivos da Lei Organica
Municipal e em conformidade com as Leis Municipais Leis Complementares n2. 013/2006,
025/2010, bem como atualizagdes, e demais dispositivos legais vigentes torna publico aos
interessados, que se acham abertas as inscrigdes para o Concurso Publico destinado para
contrata¢cdo/admissdo, de funcionarios sob o regime Estatutario, de acordo com o disposto no
art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, para provimento
dos cargos a seguir relacionados, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital e demais normas
atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS

1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de CONCURSO PUBLICO é disciplinado pelo art. 37, I, da Constitui¢io
Federal, da Lei Organica do Municipio, Estatuto dos Servidores Municipais Lei n2 013/2006, Lei
Complementar n2 025/2010 e atualizagdes, e demais legislacdo vigente.

1.1.2. O CONCURSO PUBLICO sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo de
Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO do Municipio de Tunapolis - SC, e executado pela
Associagcdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua
Padre Aurélio Canzi, n® 1628, Sdao Miguel do Oeste - SC, fone-fax (49)3621-0795, endereco
eletronico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais
publicacdes relativas ao CONCURSO PUBLICO serio publicados em documento afixado no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Tunapolis- SC e nos sites: www.ameosc.orgbr e

www.tunapolis.sc.gov.br

1.1.4. A inscricio no CONCURSO PUBLICO implicara, desde logo, a ciéncia e aceitagdo pelo
candidato das condi¢des estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagio mencionada no subitem 1.1.1. do
edital e demais determinacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO para certificar-se de que
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possui todas as condi¢des e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios
exigidos para o cargo por ocasido da nomeacgdo se aprovado e convocado.

1.1.5.1 A legislacdo Municipal de que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposi¢do do candidato no
site: www.tunapolis.sc.gov.br

1.1.6. O presente Concurso Publico é valido pelo prazo de 02 (dois) anos contados da data
da homologacdao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por até igual
periodo.

1.1.7. Sdo condic¢des para participacio no presente CONCURSO PUBLICO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de
05/10/88 e Emenda Constitucional n? 19, de 04/06/98 - Art. 39).

b) Estar quite com as obriga¢des resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigacdes do servigo militar.

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcao na data da admissao
e provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

f) Possuir carteira de habilitacio CATEGORIA “E” para o cargo de MOTORISTA DE VEICULOS
DE PASSAGEIROS e carteira de habilitagdo CATEGORIA “C” para o cargo de OPERADOR DE
EQUIPAMENTOS PESADOS;

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagdo
exigida no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

1.1.9. As provas serio realizadas nas modalidades OBJETIVA e PRATICA.
1.2 Cargos, vagas, carga horaria, remuneracao e habilitagao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdao ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital,
de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:

-
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CARGO

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

REMUNERACAO

HABILITACAO

Médico

02

40hs R$ 8.957,12

Portador de diploma de

de
em Medicina
registro no
respectivo Orgio
Fiscalizador da profissao.

conclusao
Superior
com

curso

Técnico
Enfermagem

em

01

40hs R$ 1.091,65

Portador de diploma de
conclusaio do Ensino
Médio especifico para
atuacao, com Registro no
respectivo Orgio
Fiscalizador do exercicio
profissional.

Fiscal Sanitario e

Epidemioldgico

01

40hs R$ 1.321,17

Portador de diploma de

conclusio do Ensino

Médio.

Agente Operacional

02

40hs R$ 839,73

Portador de diploma de
do
Fundamental.

conclusao Ensino

Merendeira

01

40hs R$ 839,73

Portador de diploma de
do
Fundamental.

conclusdo Ensino

Auxiliar de Servigos
Gerais

02

40hs R$ 839,73

Portador de diploma de
do
Fundamental.

conclusao Ensino

Motorista de Veiculo
de Passageiro, Cat. “E”

02

40hs R$ 1.091,65

Portador de diploma de
do
Fundamental e

Ensino
CNH

conclusdo
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Categoria “E”

Portador de diploma de

Operador de conclusio do Ensino
Equipamento Pesado, 02 40hs R$ 1.321,18
Cat. “C” Fundamental e CNH

Categoria “C”

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢ées para o CONCURSO PUBLICO somente serdo efetuadas pela INTERNET, no

site www.ameosc.org.br no periodo das 08h00min do dia 17/07/2014 as 23h59min do
dia 15/08/2014.

2.2. Para inscrever-se o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos.

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente
realizar o login para inscricao.

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigcdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrugoes;

d) Imprimir uma cépia do Requerimento de Inscrigao;

e) Imprimir o boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o seu pagamento até as
23h59min do dia 18/08/2014.

2.2.1. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet sera disponibilizado
equipamento com acesso a Internet na Prefeitura de Tunapolis - SC, durante o periodo das
inscricoes, em horario de expediente da Prefeitura, das 07h30min as 11h30min e das 13h30min
as 17h30min.

2.2.2. 0 atendimento aos candidatos é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos,
sendo que o candidato é o Unico responsavel pelas informacdes prestadas e demais atos relativos
a sua inscricgao.

2.3. A Prefeitura de Tunapolis - SC e a Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizardo por solicitacio de inscricio nao
recebida por falhas de comunicacio, congestionamento de linhas telefénicas ou outros
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fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressiao de
documentos ou pagamento da taxa de inscri¢cao no prazo determinado.

2.4. 0 pagamento da inscrigdo sé podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento,
com o respectivo cédigo de barras, disponivel no enderego eletronico: www.ameosc.org.br

2.4.1. O agendamento do pagamento e o0 respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.4.2. A inscricdo somente sera confirmada mediante confirma¢do bancaria da quitacdo do
respectivo boleto de pagamento até a data do respectivo vencimento.

2.5. Serad cancelada a inscricdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar
declaracgdes falsas, inexatas ou que ndo atender a todas as condi¢bes estabelecidas neste edital,
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5.1. A inscricdo nao podera ser feita pelo correio ou por meio de fac-simile.
2.5.2. Nao sera aceita inscricao condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes de dados informados quando da inscricdo, a ndo ser
a comunicacdo de novo endereco que devera ser feita junto ao Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC quando da classificacao e/ou chamamento para assumir o
cargo.

2.7. 0 candidato podera inscrever-se para apenas 01 cargo. Verificando-se mais de uma
inscricio do mesmo candidato sera considerada apenas a inscri¢io mais RECENTE.

2.8. 0 valor da taxa de inscricao sera de:

ESCOLARIDADE R$

Nivel Superior 80,00
Nivel Médio 40,00
Nivel Fundamental 40,00

2.9. 0 valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do CONCURSO PUBLICO, qualquer que seja o motivo ensejado.

2.10. Da isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo para os doadores de sangue:

-
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2.10.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei municipal n? Lei n? 841/2007, de 21 de
mar¢co de 2007 (Doador de Sangue) podera requerer a isencao do pagamento da taxa de
inscri¢do neste Concurso Publico.

2.10.1.1. Equipara-se a doador de sangue, a pessoa que integre a Associacao de doadores e que
contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doagao.

2.10.2. O requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricdo (Anexo IV) devera ser
dirigido a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Tundapolis/SC e entregue até o dia 08/08/2014, no Endereco da Prefeitura Municipal de
Tundapolis/SC, sito a Rua Jodo Castilho, 111 - Centro - Tunapolis - SC, juntamente com os
seguintes documentos:

a) Copia do requerimento de inscricao;

b) Comprovante expedido por entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou pelo
Municipio, de que o candidato é doador de sangue, relacionando o nimero e a data em que foram
realizadas as doagdes, sendo que nao podera ser inferior a 03 (trés) doagdes anuais. Para ter
direito a isencdo, o candidato deve comprovar que realizou, no minimo, trés doa¢des no periodo
de um ano;

c) No caso o subitem 2.10.1.1, documento especifico que comprove que o candidato integre a
Associacdo de doadores de Sangue legalmente constituida e que contribua para estimular de
forma direta e indireta a doagao, relacionando, minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo
candidato.

2.10.3. A Comissdo de Acompanhamento avaliara o pedido de isencao e publicara sua decisao no
mural publico da Prefeitura Municipal de Tunapolis/SC e nos sites www.ameosc.org.br e
www.tunapolis.sc.gov.br até o dia 12/08/2014 nido sendo encaminhada resposta individual ao
candidato, salvo se solicitado.

2.10.4. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricao
indeferidos poderao participar do presente Concurso Publico desde que efetuem o pagamento
da taxa de inscricao até as 23h59min do dia 18/08/2014.

2.11. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo
das provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢do, indicando claramente no
formulario eletrénico, quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.11.1. A solicitacdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscri¢do, no formulario eletrénico de inscri¢ao.

-
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2.11.2. Os candidatos que solicitarem condi¢cdes especiais serdo comunicados através de aviso
publicado nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br do
deferimento ou nao do pedido.

2.11.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacao, com acompanhante, maior de idade, que ficara com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde
se encontra a criang¢a, sendo que o tempo destinado a amamenta¢do nao serd acrescido ao
horario da prova da candidata.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Em face do numero limitado de vagas oferecidas neste Concurso Publico ndo havera reserva
de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdbes que preencherem todas as condi¢gdes deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente ap6s o encerramento das mesmas.

4.2. 0 ato de homologacado das inscri¢des deferidas e a relacdo das inscri¢des indeferidas serdo
publicados em documento afixado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Tunapolis- SC, e nos
enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br

5. DAS PROVAS
5.1. Da prova objetiva

5.1.1. A prova objetiva sera obrigatoéria a todos os candidatos independente do cargo que irao
concorrer ou de qualquer outra condigao.

5.1.2. A prova objetiva sera aplicada no DIA 30/08/2014, AS 09HRS, nas dependéncias do

CENTRO DE EDUCACAQO HELGA FOLLMANN, sito na Rua Afonso Rodrigues, 115 - Centro,
Municipio de Tunapolis (SC), em caso de alteracao de local da prova este sera publicado e
divulgado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Tunapolis- SC, e nos enderecos
eletronicos: www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br

5.1.2.1. A abertura dos portdées para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08hrs.

-
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5.1.2.2. O fechamento dos portdes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario nao
sera mais permitido a entrada de candidatos, sob qualquer alegacio.

5.1.2.3. Apés o fechamento dos portdes o candidato devera dirigir-se imediatamente a
sala de realizacdo de provas, ndao sendo permitida a permanéncia do mesmo nos
corredores, sendo que a Instituicdo executora do certame e o Municipio de Tunapolis- SC
nao se responsabilizardao por atrasos na entrada para as salas de aplicaciao de provas, a
qual devera ocorrer 10 minutos antes do inicio das provas para instrucdes necessarias
que serao repassados pelos fiscais.

5.1.2.4. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicacao de provas apds as 08h50min.

5.1.2.5. A prova objetiva tera inicio as 09 horas e término as 12 horas.

5.1.3. A relacdo de ensalamento sera publicada apdés a homologacdo das inscrigdes nos sites:
www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br

5.1.4. A prova objetiva sera realizada em uma tnica etapa, terd a duracao de 03hrs, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e sera composta de questdes objetivas com
quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA sera a correta e
devera ser assinalada conforme instrugdes que constardo no cartdo- resposta e na 12 pagina do
caderno de provas.

5.1.4.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de conhecimentos especificos,
portugués e matematica.

5.1.4.2. A prova sera composta de 35 (trinta e cinco) questdes inéditas.

5.2. PROVA OBJETIVA (Modalidade I) - Serdo aplicadas provas de conhecimentos especificos,
portugués e matematica conforme quadro abaixo para os cargos de MEDICO, TECNICO EM
ENFERMAGEM, FISCAL SANITARIO E EPIDEMIOLOGICO, AGENTE OPERACIONAL,
MERENDEIRA e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, conforme quadro abaixo, cujos conteudos
constam neste Edital (Anexo II):

PROVAS Ne. Pes | Total de Pontos | Nota Minima do
Questoes 0 por Disciplina | Conjunto Provas 1,2 e
(Nota) 3.
1» Conhecimentos 20 0,35 7,00
Especificos
P
—
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2» Portugués 10 0,20 2,00
3» Matematica 05 0,20 1,00 3,00
TOTAL 35 - 10,00 -

5.2.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 3,00 (trés
pontos), no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de portugués, matematica e
conhecimentos especificos), conforme quadro acima.

5.3. PROVA OBJETIVA e PRATICA (Modalidade II) - Serio aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Portugués, Matematica e Prova Pratica para os cargos de MOTORISTA DE VEIiCULO
DE PASSAGEIRO categoria “E” e OPERADOR DE EQUIPAMENTO PESADO categoria “C”,
conforme quadro abaixo, cujos contetidos constam neste Edital (Anexo II):

PROVAS OBJETIVA Ne¢ Pes | Total de | Nota Minima do
Questoes o Pontos por | Conjunto Provas 1, 2 e
Disciplina 3.
(Nota)
1» Conhecimentos 20 0,16 3,20
Especificos
2» Portugués 10 0,13 1,30
1,50
3» Matematica 05 0,10 0,50
TOTAL 35 - 5,00 -

PROVA PRATICA Total de Pontos (Nota) | Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 5,00 1,50
TOTAL 5,00 1,50

5.3.1. Para os cargos acima descritos, somente serao considerados classificados os candidatos
que obtiverem nota minima de 1,50 (um virgula cinquenta) no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na
soma das notas de Conhecimentos Especificos, Portugués e Matematica) e nota minima de 1,50
(um virgula cinquenta) pontos na prova pratica, conforme tabelas acima.

-
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5.3.2. Os contetudos programaticos sobre os quais versarao as questoes da prova objetiva estao
publicados no Anexo II do presente edital.

5.4. Normas para a realizacdo da prova objetiva:

5.4.1. Os candidatos deverao comparecer no local designado para a realizacdo da prova objetivas
no horario e data estabelecidos pelo Edital, munidos de documento de identificacdo original
(com fotografia) e do Comprovante de Inscri¢ao, o nao comprimento deste item impedira
0 acesso do candidato ao local de prova.

5.4.2. Sera vedado o acesso ao portio de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apos o horario determinado no item 5.1.2.2 (08h40min), mesmo que o inicio
da prova tenha sido postergado por motivo de for¢ca maior.

5.4.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao.

5.4.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacao original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da data da
realizacio da prova do CONCURSO PUBLICO.

5.4.3.2. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.4.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes, um
cartao resposta e um cartao identificacao.

5.4.4.1. O candidato devera apor no Cartao De Identificacdao, em local proprio, seu nome legivel,
cargo/funcao pleiteado e assinatura, o qual sera lacrado em envelope no final da prova.

5.4.4.2. O candidato deverd apor no Cartdao Resposta as suas respostas por questdo,
PREENCHENDO POR COMPLETO O CAMPO QUE SE REFERE A QUESTAO CORRETA, conforme a
forma correta, exemplificada no cartdo de identificacdo do candidato e na primeira folha do
caderno de questdes, para propiciar a corre¢ao com leitura ética.

-
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5.4.4.2. O Cartao Resposta ndo podera conter assinatura do candidato, somente sua digital na
parte de traz do cartdo, a qual sera coletada durante a realizacdo da prova pelos fiscais de sala.

5.4.5. Antes de iniciar a resolucao da prova o candidato deve conferir se o caderno de
questdes corresponde ao cargo do qual se inscreveu e se esta impresso sem falhas ou
defeitos que possam comprometer a resolu¢io da prova, bem como enumerada e o
candidato deve ler as instruc¢des relacionadas a marcagao das respostas.

5.4.6. O candidato devera assinalar no cartido resposta o tipo de prova correspondente
que lhe foi entregue. AS PROVAS DE CADA CARGO SERAO IDENTIFICADAS PELOS
NUMEROS 1,2.3 E 4 E E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO A MARCACAO CORRETA,

SENDO QUE A NAO MARCACAO CORRETA INVALIDARA O CARTAO RESPOSTA.

5.4.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de
respostas, conforme as instrugdes constantes na capa do caderno de provas, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica nas cores azul ou preta.

5.4.8. O cartdo-resposta nao sera substituido por erro do candidato.

5.4.9. 0 preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcagoes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato
tenha solicitado condi¢ao especial para esse fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por
fiscal designado pela Comissdo de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO.

5.4.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartao-Resposta.

5.4.11. Serao consideradas marcag¢des incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova
objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como: cuja
resposta ndo coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcagdo, marcacao rasurada ou
emendada, campo de marca¢do nao-preenchido integralmente, ou ndo estiver assinalada no
cartao resposta.

5.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcaciao feita no cartio-resposta e nio
terdo validade quaisquer anotacoes feitas no caderno de prova.

5.4.13. A correcao do cartio resposta do candidato sera realizada através do processo de
leitura 6ptica, em SESSAO PUBLICA a ser realizada na Cimara Municipal de Vereadores de
Tunapolis, sito na Rua da Matriz, Centro, Tunapolis - SC, as 09hrs do dia 02/09/2014, com

-

Rua Jodo Castilho, 111 — Centro — 89898-000 — Tunapolis - SC
Fone/Fax: (49) 3632 1122 — E-mail:gabinete@tunapolis.sc.gov.br
Site: www.tunapolis.sc.gov.br



http://www.tunapolis.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

p
g A 19!
TUNAPoLIS-SC /

a projecdo das notas em teldao para que todos os presentes na sessio possam acompanhar
a correcao, bem como a identificacao do candidato (Cartio de Identificacio).

5.4.13.1. A sessido sera filmada e todos os interessados terao acesso no local devendo
assinar lista de presenca constando o horario de entrada e saida.

5.4.14. Ao terminar a prova o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o cartao-
resposta e o cartdo identificagao.

5.4.15. S6 sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no
minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio.

5.4.16. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacao, acompanhado de um fiscal.

5.4.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.4.18. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, s6 poderiao entregar o cartio
resposta e o cartao identificacio ao mesmo tempo.

5.4.18.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos
um membro da Comissio de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO deverio apor no
verso dos cartoes respostas e cartoes de identificacdo suas assinaturas.

5.4.18.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos
um membro da Comissio de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO deverio anotar no
verso do cartido de respostas eventuais questdoes deixadas em branco, apondo suas
assinaturas no verso.

5.4.18.3. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos
um membro da Comissio de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO deverio invalidar
o cartdo resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no verso.

5.4.18.4. Posteriormente procederdao ao preenchimento da Ata na qual constarao as
ocorréncias relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, cartdes respostas com
questoes deixadas em brancos, cartoes respostas deixados em branco e demais anotag¢oes
que considerarem necessarias.

5.4.18.5. Apos a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03
(trés) ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Cym'séo de
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Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO, lacrario os envelopes, nos quais estario
acondicionados os cartdes resposta e cartoes identificacao, separadamente, bem como a
assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessdo publica
conforme data e horario descritos no cronograma.

5.4.19. No dia de realizacao das prova nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicac¢do das provas, informacdes referentes ao conteido das provas.

5.4.20. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serao publicados até as 18 horas
do primeiro dia util posterior ao dia da realizacao das provas nos sites: www.ameosc.org.br
e www.tunapolis.sc.gov.br

5.4.21. O Municipio de Tundapolis e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - Ameosc, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagao
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagao das provas.

5.5. Normas para a realizacdo da prova pratica:

5.5.1. Esta prova serad aplicada aos candidatos a fun¢io de MOTORISTA DE VEICULO DE
PASSAGEIRO Categoria “E” e OPERADOR DE EQUIPAMENTO PESADO Categoria “C”.

5.5.2. A prova pratica sera realizada no dia 30/08/2014, as 13 horas, tendo como local o
Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal de Tunapolis, sito a Rua 25 de Julho, s/n?,
centro nesta cidade de Tunapolis (SC).

5.5.3. O candidato que nao estiver presente no dia e horario determinado no item 5.5.2 para
realizacdo da prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado do
CONCURSO PUBLICO, sendo que a partir das 13 horas nio serd mais permitido o acesso de
candidatos ao Parque de Maquinas, sob qualquer alegacdo. A Institui¢cdo executora do certame e
o Municipio de Tunapolis- SC ndo se responsabilizardo por atrasos.

*5.5.4. Na prova pratica, para a fungdo de MOTORISTA DE VEICULO DE PASSAGEIRO Categoria
“E” e OPERADOR DE EQUIPAMENTO PESADO Categoria “C”, o candidato sera avaliado em 10
(Dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condug¢do do veiculo, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatorios), postura, sinaliza¢do
(regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcao, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracado, uso do freio (freio
motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sao:
Otimo (0,50 pontos), Muito Bom (0,40 pontos), Bom (0,30 pontos), Satisfatério (0,20 pontos),
Regular (0,10 pontos) e Péssimo (0,00 pontos). (*Alterado conforme retificacdo 01 de 18 de julho de 2014)
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5.5.5. A nota da prova pratica sera atribuida pontuac¢do/nota escala 0 (zero) a 5,00 (cinco).

5.5.6. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que ndo obtiver no minimo
1,50 pontos no total da prova pratica.

5.5.7. Para a func¢do que se exigir o emprego de veiculos ou maquinas, pertencentes ou sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Tunapolis (SC), podera ser a critério da fiscalizacao,
excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de manejo.

5.5.8. Para a realizagcdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

a) Comprovante que originou a inscri¢ao;

b) Documento de Identificacdo original (conforme Item 5.4.3 deste edital);

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com categoria “E” ou “C”, na qual é habilitado.
5.5.9. 0 candidato faltoso estara automaticamente desclassificado.

5.5.10. A Comissdo de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO reserva-se o direito de, por
razoes de ordem técnica ou condi¢cdes meteoroldgicas alterar a data e o local das provas praticas.
Ocorrendo qualquer alteragdo, os candidatos poderao ser avisados no dia da prova.

5.6. Materiais permitidos no local de prova:

5.6.1. O candidato pode ter no local de prova, unicamente:

a) Documento de identificacao;

b) Comprovante de Inscri¢ao;

c) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, de material transparente;
d) Lapis preto e borracha;

e) Agua acondicionada em vasilhame fabricado em material transparente sem qualquer etiqueta
ou rotulo.

-
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5.6.2. Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material nao
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

5.6.3. O Municipio de Tunapolis e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - Ameosc ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material
trazido ao local de prova.

5.7.E vedado durante a realizacio das provas:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua;

b) Fumar;

c) Comunicac¢ao entre os candidatos;

d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, etc);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, etc.

5.8. Podera ser excluido do certame o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

€) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta e Cartdo Identificacdo ou outros
materiais nao permitidos;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

-
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j) for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao,
impresso, ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgao (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverao ser acondicionados em sacos
plasticos que serdo lacrados pelos fiscais no momento do ingresso a sala de provas, e assim
permanecer até a saida do candidato do local de prova.

6. DO EMPATE NA NOTA FINAL

6.1 - Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que tiver:

6.2 - Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o ultimo dia de inscricao
neste CONCURSO PUBLICO na forma do dispositivo no paragrafo tnico de art.27 da Lei Federal
n? 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

6.3 — Maior namero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
6.4 — Maior numero de acertos na prova de Portugués;

6.5 — Maior numero de acertos na prova de Matematica;

6.6 — Maior Idade;

6.7 - Sorteio Publico.

7.DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

7.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 18 horas do primeiro dia util apos a realizacao
das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br

7.2. Da publica¢do do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdao ou recurso
administrativo.

8 - DOS RECURSOS

-
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8.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacdo ou indeferimento da inscrigao;
b) na formulacao das questdes da prova objetiva;

c) no gabarito preliminar divulgado;

d) ao resultado da divulgacdo da Classificacdo Preliminar do CONCURSO PUBLICO, para cada
cargo/funcao.

8.2 - Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do edital (Anexo I).

8.3 - Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

8.4. Para a interposi¢do dos mesmos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos.

b) Acessar a “Area do Candidato”.

c) Clicar em “recursos e requerimentos”.

d) Preencher online o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as
instrucoes nele contidas.

e) Os recursos interpostos a diferentes questdoes devem ser formulados em diferentes

formularios, sendo, um formulario para cada gquestido. Caso o candidato apresentar
recurso de mais de uma questio num mesmo formulario, sera apreciado apenas o recurso
da primeira questio apresentada no formulario.

8.4.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nao serao
conhecidos e os inconsistentes ndo serdo providos.

8.4.2. - Se na analise dos recursos resultar anulacao de questdes, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos do referido Cargo, independente de terem recorrido.

8.5 Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serao analisados
e dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboragcdao da questdo do CONCURSO
PUBLICO.

-
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8.5.1. Ndo serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados por fax, correio eletronico, ou
qualquer outra forma diferente dos procedimentos especificados no edital.

8.5.2. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste
edital, nos sites: www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br

8.5.3. Se houver alteracdo do gabarito provisoério, por forca de impugnagdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serao corrigidos de
acordo com as alterac¢oes efetuadas pela Comissao Organizadora da Ameosc.

8.5.4. Nao serdo aceitas sobreposi¢cdoes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagdo, argumentacdo ou comprovacdo ao
requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

8.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissao Organizadora da Ameosc é irrecorrivel na
esfera administrativa.

8.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracao do resultado final e respectiva
classificacdo, novo decreto de resultado final sera publicada.

9 - DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

9.1. O provimento do cargo/fun¢do obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

9.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo e provimento no
cargo/funcdo sé lhes serao deferida no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a fungao;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitado exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) declaracao negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcdes no servico publico, vedados em
lei;

e) documento de Inscri¢do no 6rgao de Classe para os cargos de nivel superior;

-
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f) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal.

9.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

9.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal Tunapolis- SC.

9.5. 0 CONCURSO PUBLICO ter4 validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacio e
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos da
Constituicao Federal.

9.6. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente desclassificado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A aprovagdo no CONCURSO PUBLICO nio assegura ao candidato sua nomeagdo, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na
ordem de classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposi¢cdes pertinentes e a
necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Tunapolis- SC.

10.2. As publicacdes sobre o CONCURSO PUBLICO serdo afixadas no Mural Ptblico da Prefeitura
de Tunapolis - SC e nos enderegos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.tunapolis.sc.gov.br

10.3. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de
ser responsaveis pela elaboracao das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de candidato cuja inscri¢cdo haja sido deferida.

10.4. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao CONCURSO PUBLICO em
questao, serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associagao dos Municipios do Extremo
Oeste, SC, e pela Prefeitura Municipal de Tunapolis- SC, conforme a legislagdo vigente.

10.5. O Prefeito do Municipio de Tunapolis- SC poderd, antes da homologacao, suspender, anular
ou cancelar o CONCURSO PUBLICO mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamagdes.

10.6. O Foro para dirimir qualquer questio relacionada com o presente CONCURSO PUBLICO é o
da Comarca de Itapiranga (SC).

10.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
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ANEXO I- Cronograma.

ANEXO II - Conteudo Programatico;

ANEXOIII - Atribuicdes dos Cargos;

ANEXO IV - Requerimento isenc¢do taxa de inscrigdo

ANEXO V - Portaria que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;
ANEXO VI- Portaria que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC;

ANEXO VII - Decreto Regulamenta as Provas Praticas.

Tunépolis (SC), 15 de julho de 2014.

ENOI SCHERER
Prefeito do Municipio de Tunapolis
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ANEXO 1

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014

CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES
Publicacao do Edital 15/07/2014 Em caso de impugnacao do edital

devera ser feita por escrito,
enderecada ao Prefeito do Municipio
de Tundapolis - SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura
Municipal de Tunapolis- SC.

Inscrigoes 17/07 a Pela internet no site:
15/08/2014 Www.ameosc.org.br

Recebimento Inscri¢des para 17/07 a Pela internet no site:
Candidatos que requererem a 08/08/2014 www.ameosc.org.br

isencdo de taxa de inscrigdo

Publicacgdo da relagdo de 12/08/2014 Pela internet nos sites:
isencdo da taxa de inscrigdo www.ameosc.org.br e
www.tunapolis.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Periodo de pagamento da taxa 13/08a
de inscricdo para os candidatos 18/08/2014
que tiveram pedido de isencdo
de taxa indeferida

Publicacdo da homologacao das 20/08/2014 Pela internet nos sites:
inscricoes Www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Prazo de recursos da 21e Pela internet no site:
homologacdo das inscri¢cdes 22/08/2014 www.ameosc.org.br
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Parecer dos recursos da 26/08/2014 Pela internet no site:

homologacdo das inscricdes e Www.ameosc.org.br

publicacao definitiva da

homologacdo das inscri¢des A partir das 17 horas

Publicag¢ao do ensalamento 27/08/2014 Pela internet nos sites:
www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Prova Objetiva 30/08/2014 |- A prova objetiva sera realizada no
Centro de Educacao Helga Follmann,
sito na Rua Afonso Rodrigues, 115 -
centro, Municipio de Tunapolis (SC),

- A abertura dos portdes para o
ingresso dos candidatos sera a
partir das 08hrs.

- O fechamento dos portdes sera as
08h40min, sendo que a partir deste
horario nao sera mais permitido a
entrada de candidatos, sob qualquer
alegacao.

- A prova tera inicio as 9hrs e
término as 12horas.

Prova Pratica 30/08/2014 |- A prova pratica dos cargos de
Motorista de veiculo de passageiro
categoria “E” e Operador de
equipamento pesado categoria “C”
tera inicio as 13 horas.

- 0 local de aplicacao da Prova
Pratica sera o Parque de Maquinas
da  Prefeitura  Municipal de
Tunapolis, sito a Rua 25 de Julho,
s/n% centro nesta cidade de

__~

Rua Jodo Castilho, 111 — Centro — 89898-000 — Tunapolis - SC
Fone/Fax: (49) 3632 1122 — E-mail:gabinete@tunapolis.sc.gov.br
Site: www.tunapolis.sc.gov.br



http://www.tunapolis.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.tunapolis.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS

p
g A 19!
TUNAPoLIS-SC /

Tunapolis (SC).

- A partir das 13 horas nao sera mais
permitido o acesso de candidatos ao
Parque de Maquinas, sob qualquer
alegacao. A Instituicao executora do
certame e o Municipio de
Tunapolis- SC nao se
responsabilizarao por atrasos.

Divulgacao do Gabarito 01/09/2014 Até as 18 horas nos sites:
Preliminar da prova objetiva Www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br

Prazo de recursos do Gabarito 02e Pela internet no site:
Preliminar 03/09/2014 www.ameosc.org.br

Sessdo Publica para correciao 02/09/2014 As 09hrs, na Camara Municipal de

dos cartdes respostas e Vereadores de Tundpolis, sito na Rua
identificacdo dos candidatos da Matriz, Centro, Tunapolis - SC

por cargo.

Publicacdo das Notas da Prova 02/09/2014 Pela internet no site:
Pratica www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Publicacdo do Resultado 03/09/2014 A relagdo da classificagdo preliminar
Preliminar por cargo sera publicada nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.tunapolis.sc.gov.br , e também no
Mural Publico da Prefeitura Municipal
de Tundpolis- SC.

Prazo de recurso referente a 04 e Pela internet no site:
classificagao preliminar 05/09/2014 www.ameosc.org.br
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Publicacado do parecer dos 16/09/2014 Pela internet no site:
recursos referente a www.ameosc.org.br
classificacido  preliminar e www.tunapolis.sc.gov.br

Gabarito Preliminar
A partir das 17 horas

Divulgacdo do Gabarito Oficial 17/09/2014 Pela internet no site:
/Final Www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br

A partir das 17 horas

Publicacdo da 18/09/2014 A relagdo da classificagdo final por
classificagao/resultado final cargo serd publicada nos sites:
www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br e também no
Mural Publico da Prefeitura Municipal
de Tundpolis- SC.

-
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ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS NIVEL SUPERIOR
I - PORTUGUES:

Compreensado e interpretacdo de texto frase ou palavra. Ortografia: divisao silabica, pontuacao,
hifen, sinénimo, acentuacdo grafica, crase. Morfologia: classes de palavras. Classes gramaticais
(substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e
interjeicdo). Sintaxe de concordancia nominal, numeral, sintaxe de concordancia verbal.
Fonética, semantica, andlise sintatica, figuras de linguagem em geral. Emprego dos “porqués”.
Homoénimos e parénimos. As novas regras ndo fazem parte deste Edital.

Il - MATEMATICA:

Numeros fracionarios e operacgdes. Sistema de medidas decimais. Unidades de comprimento.
Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de trés: simples e composta. Juros: simples e
composto. Porcentagem. Equacbes de 1° e 22 Graus. Logaritmos. Probabilidade. Progressao
aritmética. Progressdo geométrica. Probabilidades. Andlise combinatéria. Fung¢des lineares e
quadraticas. Interpretacao de graficos. Geometria plana e espacial. Resolucdao de problemas.
Raciocinio Légico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO:

SUS -Principios, diretrizes e normatizac¢do (Leis 8.080 e 8.142/ 90); Vigilancia Epidemioldgica e
Sanitaria; Doencas Cronicas (em particular aquelas contempladas pelos programas
governamentais); Doengas Respiratorias; Distirbios do Aparelho Genito-Urindrio; Doencas
Infecciosas e Parasitarias; Saude da Mulher (Pré-natal, Puerpério, Planejamento Familiar,
Prevencdao do Cancer Ginecoldgico e DST/AIDS); Saude da Crianca (controle das doencas
imunopreveniveis, das infec¢des respiratorias, das doencas diarréicas e parasitarias, aleitamento
materno, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento). Conhecimentos inerentes ao
programa ESF Estratégia de Satide da Familia. Cadernos de Atencao Basica do Ministério da
Saude.

-
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CARGOS NIVEL MEDIO
I - PORTUGUES:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografia: divisdo silabica, pontuacdo, hifen, sinénimo,
acentuacdo grafica, crase. Morfologia: classes de palavras. Classes gramaticais (substantivo,
adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e interjeicao). Sintaxe
de concordancia nominal, numeral, verbo. Sintaxe de concordincia verbal. Fonética, semantica,
analise sintatica, figuras de linguagem em geral. Emprego dos “porqués”. Homénimos e
parénimos. As novas regras nao fazem parte deste Edital.

Il - MATEMATICA:

Operacdes fundamentais. Fracdes e Operacdes com fracdes. Expressoes algébricas - Fatoracao.
Produtos notaveis. Regra de trés simples e composta. Juros simples. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Teoria dos conjuntos. Sistema métrico decimal. Geometria Plana e espacial.
Relacbes trigonométricas do tridngulo retangulo. Equacdes e Fungdes do 12 e do 22 graus.
Sistemas de equacgdes. Sequencias Numéricas. Resolucdao de Problemas. Analise de graficos.
Raciocinio Légico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Cédigo de Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8
de junho de 1987. Central de material e esterilizacdo. Procedimentos de enfermagem. Verificacao
de sinais vitais, oxigenoterapia e curativos. Biosseguranga, Prevencao e Controle de Infec¢do
Hospitalar. Administragdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Atuacdo do
técnico de enfermagem em situacdes de choque, parada cardio-respiratéria. Assisténcia de
Enfermagem no pré e pds operatorio. Enfermagem em sadde publica. Politica Nacional de
Imunizacdo. Controle de doencgas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente
transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenca renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doengas de
notificacdes compulsoérias. Programa de assisténcia integrada a saude da crianga, mulher,
homem, adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais da area de saude. Principios gerais
de seguran¢a no trabalho. Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de
ergonomia no trabalho. Cédigos e simbolos especificos de Saide e Seguranca no Trabalho.

-
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FISCAL SANITARIO E EPIDEMIOLOGICO

RDC 306/04. Portaria 2914/2011. Lei Estadual 6.320/83. Medida proviséria 2.190-34 de 23 de
agosto de 2001. Lei 8.080/90. Lei 9.782/99. Legislacdo Sanitaria do Estado de Santa Catarina:
Atribui¢coes da Vigilancia Sanitaria. Conceito: area de abrangéncia, instrumento de Atuagdo, o
poder de policia, emissdao de autos e documentos legais, fiscalizacdo e inspecdo sanitaria.
Vistorias Alimento: manipulacdo, armazenamento, transporte, sadde do trabalhador e
edificacdes. Legislacgdo municipal. Doengas Transmissiveis por alimentos; Nogbes sobre
Intoxicacdo por Agrotoxicos; Constituicdo brasileira de 1988; Titulo I; Titulo II; Titulo III; Cap.
VII, Secao I e II; Titulo VIII; Cap. I, Se¢do II e Cap. VI. Vigilancia epidemiolégica, Levantamentos
epidemioldgicos, Epidemiologia descritiva e metodologia epidemiolégica. Endemia e epidemia.
Sistema de Vigilancia Epidemiolégica e sua acdo no controle de doengas.

CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL

I- PORTUGUES:

Gramatica: encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Classificacdo das silabas. Sinais de
pontuacado. Silaba ténica. Divisao silabica. Acentuacao. Frases. Substantivo (nimero, género e
grau). Artigos. Adjetivos. Pronomes. Numeral e verbo. Preposicdo. Crase. Sujeito e predicado.
Ortografia: grafia correta das palavras. As novas regras nao fazem parte deste Edital.

Il - MATEMATICA:

Operacdes fundamentais. Fracdes e Operacdes com fracoes. Regra de trés simples. Juros simples.
Razdo e proporgao. Unidades de comprimento, drea e volume. Porcentagem. Geometria Plana. Sistema
de equacgdes. Resolucao de Problemas. Raciocinio Logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE OPERACIONAL

Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Conservagao
dos instrumentos de trabalho. Higiene, limpeza. Prevencao de acidentes no trabalho.
Equipamentos de seguranca. Cuidados com a sadde, qualidade de vida e higiene. Postura
profissional e apresentacdo pessoal. Atendimento ao publico. Servicos auxiliares de limpeza,
revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas, no¢coes de pequenos concertos. Conservacdao do
mobilidrio e material de trabalho. Lei Organica do Municipio. Destinacdo do lixo,
reciclagem.Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preserva¢cdo ambiental. Educagao
ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Polui¢do. Saneamento basico.
/
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MERENDEIRA

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Boas maneiras. Comportamento no ambiente
de Trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Nogbes basicas de preparagdo de alimentos.
Coleta, armazenamento e tipos de recipientes. Materiais utilizados na limpeza geral. Trabalho de
cozinha: preparo de café, lanches e refeicdes em geral. Guarda e conservacdo de alimentos.
Controle de estoque de material de limpeza e de cozinha. Relatério de pedidos de material de
consumo, limpeza e géneros alimenticios. Higiene pessoal, ambiental e de materiais de consumo.
Nocoes de limpeza de prédios publicos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Servicos auxiliares de limpeza. Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos. Normas de
seguranca no trabalho. Principios fundamentais para o bom atendimento. Cuidados com a saude.
Qualidade de vida. Relacionamento humano. Conserva¢do do mobilidrio e material de trabalho.
Postura profissional e apresentacao pessoal. Equipamentos de seguranca. Os alimentos. Protecao
dos alimentos. Preparacdao dos alimentos. Conservagdo e validade dos alimentos. No¢bes de
limpeza e higiene; Aproveitamento de nutrientes e alimentos de baixo custo. Alimentacdo de
escolar e pré-escolar. Piramide de alimentos. Higiene dos alimentos. Produtos e maneiras
apropriadas para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos. Meio ambiente.
Destinacdo do lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacao
ambiental. Educagao ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Polui¢do. Saneamento basico.

MOTORISTA DE VEICULOS DE PASSAGEIROS

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo. Equipamentos
obrigatorios. Legislacdo e Cddigo de Transito Brasileiro. Manuten¢do e reparos no veiculo.
Avarias sistema de aquecimento, freios, combustao, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. Condigdes
adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operagdes. Verificagdes diarias.
Manutencdo periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Destinagdo do
lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacdo ambiental.
Educac¢do ambiental. Aquecimento global. Polui¢ao.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PESADOS

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinaliza¢do. Equipamentos
obrigatorios. Legislacdo e Cddigo de Transito Brasileiro. Manuten¢do e reparos no veiculo.
Avarias sistema de aquecimento, freios, combustao, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. Condigdes
adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operagdes. Verificy&s diarias.
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Manutencdo periodica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Destina¢do do
lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacdo ambiental.
Educacao ambiental. Aquecimento global. Poluic¢ao.

-
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ANEXO III

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014

ATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDICO

Realiza atendimento ambulatorial; Examina o paciente para determinar o diagndstico ou, se
necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista; Analisa e
interpreta resultados de exames de raio-X, bioquimicos, hematoldgicos e outros para confirmar
e informar o diagnéstico; Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
medicagdo; Mantém registro de paciente examinado, anotando a conclusdo diagnostica,
evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; Emite atestado de saude,
sanidade e aptidao fisica e mental, de Obito, para atender determinacdes legais; Participa de
programas de atendimento a populacdo atingida por calamidades, catastrofes e ou epidemias;
Integra-se com a execuc¢do dos trabalhos de vacinacao e saneamento; Participa da elaboracao e
execuc¢do dos programas de erradicacdo e controle de endemias na respectiva area; Participa das
atividades de apoio médico-sanitarios da prefeitura; Procede a notificacdo das doencas
compulsoérias a autoridade competente; Realiza estudos e inquéritos sobre niveis de saude da
comunidade e sugere medidas destinadas a solu¢do dos problemas levantados; Faz exames pré
admissionais e periddicos dos servidores, participando das atividades de prevengdo de acidentes
de trabalho; Fornece dados estatisticos e apresenta relatorios de suas atividades; Emite laudos e
pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; Participa na execucdo de convénios da
prefeitura municipal com outros 6rgaos do Estado do da Unido; Desempenha outras atividades
compativeis e inerentes com o cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Presta assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade, visando a promocao,
protecao e recuperacdao da saude; Faz previsdo de equipamentos e material para prestar
assisténcia de enfermagem, segundo as normas estabelecidas; Faz atendimento de enfermagem
de acordo com a programacao estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude; Participa na
orientacdo a saude do individuo e a grupos da comunidade; Participa de atividades de
capacitacdo e educacdo em saude para grupos da populagdo; Administra medicamentos
mediante prescricao médica, utilizando a técnica de aplicagao adequada; Participa na execucao
de programas de vacinacdo de acordo com o esquema adotado pela Secretaria de Estado da
Saude; Coleta material para exames complementares, quando in¢ados; Notifica doencas
transmissiveis; Participa das atividades de vigilancia epidemiolodgicas; Faz visita domiciliar;

-
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Desenvolve atividades de pré e po6s consulta médica e de enfermagem; Participa de a¢des de
saude, desenvolvidas na comunidade; Participa da prestacdo de assisténcia a comunidade em
situacdes de calamidade e emergéncia; Faz registro das atividades realizadas; e Desempenha
outras atividades compativeis com o cargo.

FISCAL SANITARIO E EPIDEMIOLOGICO

Desenvolver atividade de fiscalizacdo sanitaria e saide publica municipal; emitir termos de
ocorréncia para verificacdo fiscal, quando ocorrer suspeita de irregularidades no que tange a
saude publica; efetuar fiscalizacdo nos estabelecimentos comerciais, industriais e prestacdo de
servigcos no que tange ao cumprimento das normas sanitarias; emitir notificacdes fiscais e auto
de infragdo; fiscalizar o cumprimento do coédigo de posturas do municipio no tocante a saude
publica e vigilancia sanitdria; participar da elaboracdo e execucdo de plano de combate ao
mosquito da dengue e outras epidemias transmissiveis no ambito do Municipio; relatar e
registrar as atividades desenvolvidas; desenvolver outras atividades.

AGENTE OPERACIONAL

Executa trabalhos bracais em geral, em quaisquer locais determinados pela chefia imediata, fixa
ou tempordria e de conformidade com as necessidades municipais; Zela pela manutencao das
instalacdes, mobiliarios e equipamentos da Prefeitura, apontando possiveis consertos
necessarios, providenciando se for o caso e ap6s autorizado, a sua execucao; Efetua limpeza e
higiene nas dependéncias internas e externas dos prédios e instalacdes da Prefeitura; Executa a
conservacao e limpeza de areas verdes, jardins, pracgas, placas, gramados, vias publicas,
logradouros, parques infantis, e locais publicos; Auxilia na recolha e transporte do lixo da cidade
até o local de destino; Auxilia nas tarefas de pavimentacao de ruas e logradouros publicos, nos
servicos de assentamento e colocagcdo de meios-fios, pedras irregulares e ou asfalto; Executa
servicos relacionados com manutencao e conservacdo do cemitério; Auxilia nos servicos gerais
do horto florestal municipal, no que tange a limpeza, preparo dos canteiros, semeadura, plantio,
replantio, irrigacao e distribuicao das mudas, conforme cronograma e orientacdo da Secretaria
Municipal de Agricultura; Auxilia nas constru¢gdes em alvenaria ou madeira, utilizando
equipamentos adequados e prescritos; Auxilia na instalacdo e manutencao de redes de esgoto e
hidraulicas; Acompanha a equipe de maquinas e equipamentos na conservag¢ao e ou abertura de
estradas municipais; e Desenvolve outras atividades compativeis com o cargo.

MERENDEIRA

Desenvolve atividades de confeccdo da alimentagdo escolar, da rede municipal de ensino,
seguindo rigorosamente um carddpio elaborado por nutricionista e exigido pela Secretaria

-
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municipal de educagdo; Desenvolve atividades de limpeza e higiene de toda a area abrangente do
nucleo escolar, onde estiver lotada; Desenvolve atividades de controle do estoque, zelando pela
correta estocagem, manutencao e validade dos produtos; Comunica a Secretaria Municipal de
Educacdao com antecedéncia a possivel falta de produtos ou o vencimento de sua validade;
Confere no ato de recebimento, a qualidade, quantidade e vencimento dos produtos destinados a
merenda escolar, como também produtos de limpeza e higiene, comunicando imediatamente ao
superior imediato, as possiveis irregularidades; Desenvolve as mesmas atividades quando
convocada para acompanhar excursdes ou representacdes esportivas ou culturais, ou ainda
quando a escola realiza passeios com os alunos, definidas pela Secretaria Municipal de Educacao;
Faz previsao de equipamentos ou material permanente, necessarios para realizar um trabalho de
qualidade; Zela pela manutencao dos equipamentos, aparelhos, mdveis, utensilios e outros
materiais existentes na escola, comunicando imediatamente ao superior imediato, a necessidade
de reforma ou manutencao necessaria; Desenvolve outras atividades compativeis com o cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executa trabalhos bracais em geral, em quaisquer locais determinados pela chefia imediata, fixa
ou tempordria e de conformidade com as necessidades municipais; Zela pela manutencao das
instalacdes, mobilidrios e equipamentos da Prefeitura, apontando possiveis consertos
necessarios, providenciando se for o caso e apés autorizado, a sua execucdo; Efetua limpeza e
higiene nas dependéncias internas e externas dos prédios e instalacdes da Prefeitura; Executa a
conservacao e limpeza de areas verdes, jardins, pracgas, placas, gramados, vias publicas,
logradouros, parques infantis, e locais publicos; Auxilia na recolha e transporte do lixo da cidade
até o local de destino; Auxilia nas tarefas de pavimentacao de ruas e logradouros publicos, nos
servicos de assentamento e colocacdo de meios-fios, pedras irregulares e ou asfalto; Executa
servicos relacionados com manutencao e conservacdo do cemitério; Auxilia nos servicos gerais
do horto florestal municipal, no que tange a limpeza, preparo dos canteiros, semeadura, plantio,
replantio, irrigacao e distribuicao das mudas, conforme cronograma e orientacdo da Secretaria
Municipal de Agricultura; Auxilia nas construgdes em alvenaria ou madeira, utilizando
equipamentos adequados e prescritos; Auxilia na instalacdo e manutencao de redes de esgoto e
hidraulicas; Acompanha a equipe de maquinas e equipamentos na conservagao e ou abertura de
estradas municipais; e Desenvolve outras atividades compativeis com o cargo.

MOTORISTA DE VEICULO DE PASSAGEIROS

Dirige veiculos oficiais, transportando pessoas, cargas e materiais; Zela pelo abastecimento,
conservacao, manuten¢do e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; Efetua pequenos
reparos no veiculo sob sua responsabilidade; Comunica ao chefe imediato a ocorréncia de
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irregularidades ou avarias com o veiculo; Procede o controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificantes e manuten¢do em geral; Procede ao mapeamento de viagens,
identificando usudrios, destino, quilometragem, horario de saida e chegada; Trata os passageiros
com respeito e urbanidade; Mantém atualizada a sua carteira Nacional de Habilitacdo e toda a
documentagdo do veiculo; Atende as necessidades de deslocamento a servigo, segundo
determina¢do dos usudrios, registrando as ocorréncias; e, Desenvolve outras atividades
compativeis com o cargo.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PESADOS

Realiza servigos de terraplanagem, remocao, distribuicdo e nivelamento de superficies, cortes de
barrancos, acabamentos, abertura de valas e buracos e outros; Realiza servigos de escavacgdo,
cortes, acudes, aterros, manutencdo e abertura de estradas e acessos; Realiza carregamento de
caminhdes e basculantes; Opera equipamentos rodoviarios de grande porte, como trator de
esteiras, motoniveladora, carregadeira, retroescavadeira, rolo compactador e outros similares
definidos como de grande porte; Presta servicos de reboque e enterro de animais; Zela pelo
abastecimento, conservagdo, manutencao e limpeza do equipamento sob sua responsabilidade;
Efetua pequenos reparos no equipamento sob sua responsabilidade; Comunica ao chefe imediato
a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o equipamento; Procede o controle continuo de
consumo de combustivel, lubrificantes e manutencdao em geral; Procede o mapeamento de
viagens, identificando usuarios, destino, horario de saida e chegada, horas trabalhadas; Trata os
municipes com respeito e urbanidade; 08. Mantém atualizada a sua carteira Nacional de
Habilitacdo; Atende as necessidades de deslocamento a servico, segundo determinacdao dos
usuarios, registrando as ocorréncias; e Desenvolve outras atividades compativeis com o cargo.

-
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ANEXO IV

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014

REQUERIMENTO ISENCAQO TAXA DE INSCRICAQ

Para

Comissao Organizadora do Concurso Publico

Eu portador do documento de identidade
n¢ , inscrigao n? , venho solicitar isencdo para taxa de inscricao ao

Concurso Publico, Edital n? 001/2014. Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos
da Lei Municipal n®841/2007, de 21 de margo de 2007.

Tunapolis (SC)

CANDIDATO (A)

Documentos anexos:
1:
2:
3.

-
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ANEXO V
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014
PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE TUNAPOLIS

PORTARIA N©. 3.640/2014
Em 15 de Julho de 2014

O Prefeito Municipal de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, usando das
atribuicdes legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar: Bruno José Heberle, Leocadia Thomas Welter e Franciele
Staub, brasileiros, servidores publicos municipais, residentes e domiciliados no municipio, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO E
CONCURSO PUBLICO, que tera por objetivo e finalidade o auxilio 8 Administra¢do para organizar,
coordenar, fiscalizar os atos dos processos, instaurados através do Edital n2. 005 e 006/2014.

Art. 22 - Compete a Comissdo: avaliar as inscrigdes dos candidatos, verificar
quanto a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizacdo das provas executadas pelos
candidatos, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do Edital. A Comissao podera
ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais, equipamentos e instalacdes
necessarias para a concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacdo do chefe do Executivo
Municipal.

Art. 39 - As despesas decorrentes da execu¢do do presente Ato, correrdo a
conta do orcamento municipal vigente.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 592 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS SC.
Em 15 de Julho de 2014.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal
Esta portaria foi publicada na
Presente data
ELISABETH INES HEBERLE SCHERER
Secretaria Municipal de Administrac¢do, Planejamento e Financas
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ANEXO VI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014

DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA DA AMEOSC

DECRETO N2 1.624/2014

CRIA COMISSAO ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUNAPOLIS, ESTADO DE SANTA CATARINA,
usando da competéncia que lhe confere a Legislagdo vigente;

DECRETA:

Art.12. Fica designado: Jussara Reginatto, Udinara Vanusa Zanchettin e
Edina Tremea Spironello, brasileiros, representantes da AMEOSC - Associacdo dos
Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina, funcionarios da Associacdo, compor a
COMISSAO MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO, que terd por objetivo e finalidade a
elaboracao das provas, instaurado através dos Editais n2. 005 e 006/2014.

Art.22. Compete a Comissdo: elabora¢do do Edital, elaboracdo do programa
de provas, assessorar quando da realizagdo das inscri¢coes, elaboracao das provas bem como
aplica-las, corrigi-las, efetuar as médias, considerar pontos e dar classificagdo final, coordenar,
fiscalizar e acompanhar as provas realizadas pelos candidatos, emitir lista dos aprovados,
encaminhando-a ao Prefeito Municipal para homologac¢do, sempre de acordo com o contido no
regulamento geral do Edital. A Comissao podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalacio necessarias para concretizacdo do objetivo, mediante a
autorizagdo do chefe do Executivo Municipal.

Art.3%. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissoes
deste certame ou de ser responsaveis pela elaboragdo das provas objetivas, conjuges,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
candidato cuja inscri¢ao haja sido deferida.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato, correrdo a
conta do orcamento municipal vigente.

Art. 52 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

TUNAPOLIS/SC, 15 de Julho de 2014.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado nesta data.
ELISABETH INES HEBERLE SCHERER
Secretaria Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento /
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ANEXO VII

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 006/2014

DECRETO DE REGULAMENTACAO DE PROVA PRATICA

Decreton® 1625/2014, de 15 de Julho de 2014

Regulamenta as provas praticas para as fun¢coes de Motorista Categoria
“C”, Motorista Categoria “E” e Operador de Maquinas do Edital de
CONCURSO PUBLICO 006/2014, para contratacio de servidores para
provimento efetivo, de acordo com o cargo;

ENOI SCHERER, Prefeito Municipal de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, no
uso das suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Tunépolis,

DECRETA:

Art. 12 As provas praticas do CONCURSO PUBLICO Edital 006/2014 para as
funcbes de Operador de Maquinas Categoria “C” e Motorista Categoria “E”, a que se refere o
CONCURSO PUBLICO do Edital 006/2014 que serdo aplicadas pelo pela Ameosc, no dia
30/08/2014, com inicio as 13 horas, tendo como local de encontro o Parque de Maquinas da
Prefeitura Municipal, junto a Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Transportes, sito a Rua 25
de Julho, s/n? parque de maquinas do Municipio de Tunapolis(SC), para demonstracdo de
habilidades praticas com equipamentos e ferramentas, quando proceder-se-a entre os
candidatos classificados presentes.

[ - Operador de Maquinas “C”, o candidato sera avaliado em 10 (dez) itens,
tendo como critérios seu desempenho na conducdo da maquina, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura, sinalizagdo
(regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcao, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cdmbio, aceleragdo, uso do freio (freio
motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sao:
Otimo, Muito Bom, Bom, Satisfatério, Regular e Péssimo com os veiculos conforme segue:

Operador de Maquinas - CNH C: Retro Escavadeira New Holland B95B, 4 X 4

-
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II - Motorista Categoria “E”, o candidato sera avaliado em 10 (dez) itens, tendo
como critérios seu desempenho na condu¢do da maquina, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura, sinalizacdo
(regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcao, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracdo, uso do freio (freio
motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sdo:
Otimo, Muito Bom, Bom, Satisfatério, Regular, e Péssimo com o veiculo conforme segue:

Motorista - CNH E: Onibus Escolar - Placas MLK 2254.

Paragrafo unico - Em caso de mau tempo que inviabilize a sua realizacdo, as
provas serao realizadas em outra data previamente marcada e comunicada aos candidatos
através da imprensa radio e nos enderegos eletronicos www.ameosc.org.br e

www.tunapolis.sc.gov.br

Art. 29 Ficam convocados e designados os servidores publicos municipais,
Adriano Gassen, Secretario de Transportes, Obras e Urbanismo para fiscalizar, acompanhar e dar
suporte aos ministradores na aplicacdo das provas praticas, no dia, hora e local fixados.

Art. 32 Somente os candidatos munidos de Carteira de Identificacdo, Ficha de
Inscrigdo e Carteira Nacional de Habilitacao correspondente ao solicitado para o cargo ao qual se
inscreveu terdo acesso a prova pratica.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tunapolis/SC, em 15 de Julho de 2014.

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta data.
Cleverson Inacio Kerkhoff
Técnico em Controladoria Interna.
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